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A Direcdo do Hospital e Maternidade Domingos Lourenco (HMDL)e sua Comissao de Residéncia Médica
(COREME) tornam publico o edital que estabelece as normas do processo seletivo para o preenchimento de
vagas para Médicos Residentes no Programa de Residéncia Médica, de acordo com as Normas e Resolucdes
emanadas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM)/Secretaria de Educacdo Superior/Ministério
da Educacéo, para o ano de 2018.

1. Das disposi¢coes gerais.

Atencao: Aoinscrever-se, o candidato devera ter pleno conhecimento deste Edital e das normas e Resolucdes
emanadas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

Este EDITAL deve ser lido com ateng¢ado, pois nele estdao contidas informacdes importantes quanto ao
procedimento para inscri¢cdo, realizagcao das provas, divulgacao dos resultados, reclassificacao, matricula e
legislacdo que rege o Processo Seletivo.

1.1. O Processo Seletivo Publico obedece as normas estabelecidas pelas Resolucdes CNRM n.2 3/2011, n.2
1/2014 e n.2 2/2015, e serd regido por este Edital (Resolucdo CNRM n.2 4/2007). Sua execucdo fica sob a
responsabilidade da propria instituicdo organizadora.

1.2. De acordo com o que dispde o art. 56 da Resolucdo CNRMnN.2 2/2005, é vedado ao médico residente
repetir programas de Residéncia Médica, em especialidades que ja tenha anteriormente concluido, em
instituicdo do mesmo ou de qualquer outro Estado da Federacdo.A menos que se trate de pré-requisito
estabelecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, é vedado ao médico residente realizar programa
de Residéncia Médica em mais de 2 (duas) especialidades diferentes, em instituicdo do mesmo ou de qualquer
outro Estado da Federacdo. E permitido ao Médico Residente cursar apenas O1 (uma) area de atuacdo em
cada especialidade.

1.3. O processo seletivo é classificatorio, portanto a inscricdo e aprovacdo do candidato ndo garantem a
efetivacdo da sua matricula no Programa de Residéncia Médica pretendido.

1.4. Os esclarecimentos de duvidas sobre o processo seletivo somente deverdo ser solicitados por e-mail
dirigido a COREME pelo endereco eletrénico utineonatal@domingoslourenco.com.br. Ndo serdo prestadas
informacdes por telefone.

2. Da Residéncia Médica

2.1. A Residéncia Médica é um curso de Pds-graduacdo lato sensu, regulamentada pelos Decretos n°s
80.281/1977 e 7562/ 2011; Lei n® 6932 de 07/07/ 81, e demais Resolucdes emanadas da Comissdo Nacional
de Residéncia Médica(CNRM).

2.2. Os programas de treinamento em servico sdo cumpridos em regime de tempo integral e plantdes, com
carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais, perfazendo um total de 2.880 (dois mil e oitocentos e oitenta)
horas anuais de atividades tedricas e praticas e 30 (trinta) dias de férias.

2.3. O programa de Residéncia Médica tera inicio no primeiro dia util do més de marco de 2018.

2.4. O residente terd direito a uma bolsa auxilio mensal durante a duracdo do programa, de conformidade
com a legislacdo vigente.

3. Programa, pré-requisitos e duracao

N¢ DE VAGAS N DE VAGAS N¢ DE DURAGAO PRE-REQUISITO

ESPECIALIDADE DISPONIBILIZADAS 2
CREDENCIADAS PELO HMDL BOLSAS (anos) OBRIGATORIO

Residéncia médica
Neonatologia 02 02 02 02 em Pediatria

3.1. O programa de Residéncia Médica do HMDL estd credenciado de conformidade com o processo de
credenciamento n.2 278/2017.




4. Dos requisitos para ingresso nos Programas de Residéncia Médica
4.1. S3o requisitos para ingresso no Programa de Residéncia Médica:

* Ter sido aprovado e selecionado no Processo Seletivo Publico, na forma estabelecida pela Resolucdo n.2
3/2011 da CNRM/SESu/MEC, com as adequacdes estabelecidas pela Resolucdo CNRM n.2 2/2015; por este
edital, seus anexos e possiveis alteracdes;

e Ter concluido o curso de graduacao plena em Medicina, realizado em instituicdo credenciada pelo
Ministério da Educac¢do (MECQC);

* Tersituacaoregularizada junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro (CREMERJ);

* Os candidatos brasileiros graduados em Medicina no Exterior deverdo apresentar diploma revalidado por
Universidade Publica brasileira ou certificado de aprovacdo no Revalida e registro no CREMERJ;

e Os candidatos estrangeiros, obrigatoriamente, além do diploma revalidado e do registro no CREMERJ,
deverao ter visto permanente no Brasil;

* Os candidatos oriundos de outros Estados da Federacdao deverdo possuir habilitacdo para atuar
profissionalmente no Estado do Rio de Janeiro;

e Ter cumprido o pré-requisito da especialidade, conforme indicado no quadro descritivo constante do
item 3 deste Edital. O documento oficial a ser apresentado devera ter sido expedido pela Instituicdo em
que foi cumprido o pré-requisito em Residéncia Médica (2.880 horas/ano), do qual conste dia, més e ano
de inicio e de término da Residéncia, assim como o numero e a data do Parecer da Comissdao Nacional de
Residéncia Médica que credenciou o Programa;

e Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

e Estar em dia com o servico militar obrigatdrio, conforme Resolu¢do CNRM n.2 4/2011.

5. Das inscri¢coes

5.1. Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo de todas as normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

5.2. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas para o Processo Seletivo Publico.

5.3. As inscricdes serdo efetuadas através do site www.domingoslourenco.com.br, apds pagamento da
taxa de inscricdo no valor de R$150,00 a ser realizado em qualquer agéncia bancéaria do Banco do Brasil,
(001, na contagque se segue: agéncia 0803-6, conta corrente 39273-1. O prazo de inscricdo sera de
09/10/2017até15/12/2017.

5.4. Para qualquer modalidade de inscricdo, o candidato efetuard o pagamento da taxa de inscricdo novalor
de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por meio de depdsito bancario , na conta corrente 39273-1 agéncia
0803-6, Banco do Brasil, antes de efetuar a inscricdo online.

5.5. O comprovante de depdsito bancario deverd ser anexado a ficha de inscricdo no ato da realizagcdo da
mesma.

5.6. A ndo anexac¢do do comprovante de depdsito da taxa de inscricdoimportara no cancelamento automatico
da inscrig¢ao.

5.7. A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipotese alguma.

5.8. Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais e/ou fora do periodo, quaisquer que sejam as razdes
alegadas,salvo pelo adiamento oficial do periodo inicialmente divulgado.

5.9. O candidato assumira total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Solicitacdo
de Inscricao, pela escolha do programa e por qualquer declaracdo falsa ou inexata ou que nao satisfaca todas
as condicdes citadas neste Edital.

5.10. O candidato que fizer qualquer declaracao falsa ou inexata ao se inscrever ou que ndo possa satisfazer
todas as condicdes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua inscricdo e serdo anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no Processo Seletivo Publico.

5.11. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizar a prova deverd, no periodo da
inscricdo, entrar em contato coma comissdo de selecdo, informando a natureza de sua necessidade pelo
e-mail:utineonatal@domingoslourenco.com.br apresentando requerimento com exposicao de motivos e




atestado médico com assinatura e niumero do registro profissional.

5.14. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido
e ndo sera concedidose nado for solicitado no prazo determinado.

5.15. Ndo haverd prova especifica para os candidatos que necessitarem de condicdes especiais, eles serao
submetidos ao mesmo conteudo e dindmica da prova dos demais candidatos.

5.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Objetiva deverd levar
acompanhante, que ficard responsavel pela guarda do lactente, em sala especialmente destinada a tal
fim. O tempo de realizacdo da Prova nao serd estendido em funcdo do afastamento da candidata para a
amamentacdo. A amamentacdo se dard quando necessaria, porém a candidata ndo terd a companhia do
acompanhante nesse momento, mas sim de um fiscal. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara
a prova.

5.17. As informacdes obtidas por meio de contato telefébnico com a instituicdo ndo se revestem de carater
oficial, ficando os candidatos orientados a utilizarem-se dos meios indicados no Edital para certificarem-se
sobre datas, locais e horarios de realizacdo das Provas.

6. Da prova

6.1. O Processo Seletivo para Admissao ao Programa de Residéncia Médica do HMDL constard de Primeira
Fase e Segunda Fase, conforme quadro abaixo:

12 Fase

Prova Objetiva (eliminatéria e classificatéria)

A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de 35 (TRINTA E CINCO) questdesde
multipla escolha, com 4 (quatro) op¢des (A - B - C - D), versando sobre o conteudo programatico do curso
de Pediatria, com peso de 70% (setenta por cento).

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos.

22 Fase

Analise e arguicdao de Curriculum vitae (para os aprovados na 12 FASE)E ENTREVISTA (tem carater
classificatério)

Na data da arguicdo deverao ser apresentados os documentos comprobatdérios originais. Tera peso de 30%
(trinta por cento).

6.2. A Prova Objetiva serd realizada em 22 de JANEIRO de 2018, com apresentacdo as 08hOOmin, fechamento
dos portdoes as 08h40min, inicio as 09hOOmin e duracao de 4 (quatro) horas, incluindo o preenchimento do
caderno de respostas. Ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a entrada de candidatos na sala de exame
apos o fechamento dos portdes e apds o inicio da prova. O candidato somente podera retirar-se da sala de
prova apos 60 (sessenta) minutos de seu inicio.

6.3. As provas serdo realizadas no Anfiteatro do Centro Médico situado na Rua Prof Alfredo Gongalves
Filgueiras, 387, Centro, Nilépolis/RJ.

6.4. As questdes da Prova Objetiva obedecerdo as referéncias bibliograficas indicadas no fim do presente
Edital.

6.5. O candidato devera comparecer ao local designado a realizacdo das provas portando caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta.

6.6. Documento de identidade: O candidato deverd comparecer ao local designado a realizacdo das provas
portando o original do documento de identidade reconhecido em todo o territério nacional. Ndo serdo
aceitos fotocdpias, nem protocolos de documentos sem foto.

6.7. O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e sua assinatura.

6.7. Serao considerados documento de identidade:

a) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;




b) carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc); passaporte
brasileiro; certificado de reservista;

c) carteiras funcionais do Ministério Publico;

d) carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

e) carteira de trabalho;

f) carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

6.8. Nao serao aceitos como documentos de identidade:

a) certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, protocolos de documentos nem documentos
ilegiveis, ndo-identificidveis e/ou danificados ou quaisquer outros, que ndo tenham validade como documento
de identidade em todo o territério nacional.

6.9. O candidato que deixar de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento que o identifique,
reconhecido em todo o territério nacional, alegando qualquer justificativa, ndo realizara a prova, sendo
excluido do certame.

6.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdao da Prova Objetiva, o
documento de identidade original, em virtude de roubo, furto ou perda, deverd mostrar documento que
ateste o registro da ocorréncia policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. Nestes casos, o candidato
serd submetido a identificacdo especial (coleta de dados do candidato, assinatura e impressdo digital) em
formulario prdéprio.

6.11. Para seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, apds a assinatura da lista de presenca,
serdo adotados os seguintes procedimentos:

a) o candidato ndo podera se retirar da sala de prova sem autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacao;
b) o candidato ndo podera consultar qualquer material, inclusive jornal e revista, enquanto aguardar o horario
de inicio da prova.

6.12. Dispositivos eletrénicos:

a) o telefone celular devera permanecer desligado, desde o momento da entrada até a retirada do candidato
do local de realizacdo das provas;

b) os aparelho(s) celular(es) ou outros aparelhos eletrénicos serdo, obrigatoriamente, acondicionados em
saco plastico entregue na entrada da sala de prova, o qual devera ser identificado e lacrado;

c) os pertences dos candidatos ficardo a vista da fiscalizacdo, durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos em sala, ndo se responsabilizando ainstituicdopor perdas ou extravios durante a realizacdo da
prova, nem por danos a eles causados;

d) o candidato que descumprir o estabelecido nos itens acima, podera ser eliminado do certame, conforme
decisdo da organizadora do concurso.

6.13. Cartao resposta: Os candidatos deverdo conferir seus dados pessoais impressos no cartdo-resposta,
como nome, numero de inscricdo, programa escolhido e identidade. Caso identifiquem erro ao conferir as
informacdes contidas no cartdo-resposta, deverdo comunica-lo imediatamente ao fiscal de sala.

6.14. Por ocasidao do recebimento do cartdo-resposta, o candidato devera registrar, em campo proéprio,
sua assinatura e, se solicitado, transcricdo de frase. Este procedimento servird para eventual confirmacao
de sua identidade, caso haja necessidade. Havendo recusa em cumprir este procedimento, o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Publico.

6.15. Nenhuma marcacdo deverd ser realizada, no cartdo-resposta, fora do campo destinado a marcacao
das respostas, transcricdo de frase, caso haja, ou assinatura.As marcacdes feitas incorretamente no cartdo-
resposta sdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.16. O cartdo resposta serd considerado como Unico e definitivo documento para efeito de correcao da
prova objetiva, devendo ser assinado e preenchido corretamente pelo candidato, de acordo com as instrucdes
contidas na contracapa da prova, ndo sendo substituido em hipétese alguma por erro do candidato no
preenchimento.

6.17. Sera considerado eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que se recusar a ser identificado.

6.18. Ndo serd permitida a marcacao do cartdo resposta por outra pessoa que ndo seja o candidato, salvo o




caso de o candidato ter solicitado condicdes especiais, mediante autorizacdo da Coordenacdo de Processos
Seletivos.

6.19. O tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento do cartdo-resposta.
6.20. Sera atribuida nota zero a questao que, no cartdo-resposta:

a) ndo estiver assinalada;

b) contiver mais de uma opcédo assinalada;

c) tiver emenda ou rasura, ainda que legivel;

d) esteja com campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.

6.21.Durante arealizacdo das provas, ndo sera permitida, em hipétese alguma, consulta a livros, revistas, textos,
notas, cdédigos, folhetos ou assemelhados. Tampouco serd permitida a utilizacdo de protetores auriculares,
fones de ouvido e quaisquer aparelhos eletrénicos, tais como maquinas de calcular, agendas, relégios com
calculadora, reldogios digitais ou analdgicos, walkman, gravador, lap top, palm top, I-pods, |-pads, pager,
tablets, notebook telefone celular e outros receptores que possibilitem comunicacdes a distancia, sob pena
de desclassificacao.

6.22. Serd vedado ao candidato o uso de dculos escuros, protetores auriculares ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.

6.23. A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes, na
presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos.

6.24. Nos locais de prova poderd haver rastreamento eletrénico.
6.25. Ndo sera permitido ao candidato fumar na sala de prova.

6.26. Apos o inicio da prova nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo autorizadas, previamente, no
local de prova.

6.27. Término da prova: Ao término da Prova Objetiva, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar o
cartdo-resposta ao fiscal de sala, ndo podendo o mesmo cartdo estar rasgado ou com danos que impecam
sua leitura, sob pena de eliminacdo do Processo Seletivo Publico. O caderno de questdes objetivas podera ser
levado pelo candidato faltando 1 (uma) hora para o término da prova.

6.28. Sera de inteira responsabilidade do candidato a devolucao do cartdao resposta da Prova Objetiva ao
fiscal, sendo eliminado do Processo Seletivo Publico aquele que ndo devolvé-lo.

6.29. Nao havera,qualquer que seja o motivo alegado, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da
prova em virtude de afastamento do candidato da sala de prova. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico
aquele que ndo cumprir o estabelecido.

6.30. Serd vedado ao candidato retirar-se do recinto das provas sem a devida autorizacdo e/ou
acompanhamento de fiscal.

6.31. Somente depois de decorridos60 (sessenta) minutos do efetivo inicio da prova, o candidato, ainda que
tenha desistido do processo seletivo, podera retirar-se da sala.

6.32. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados, somente, quando todos
tiverem concluido a prova ou o tempo tenha se esgotado e, apds o registro dos seus nomes na ata das provas
pela fiscalizacdo. atestando a idoneidade e a regularidade da finalizacdo da prova.

6.33. Ndo serd permitido ao candidato fazer qualquer anotacdo do gabarito ou questdes em folhas nao
autorizadas.

6.34. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo alegado, caracterizara desisténcia do
candidato em prestar o Processo Seletivo Publico.

6.35. Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) faltar, chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes ou comparecer para a realizacdo da prova
em local diferente do designado;




b) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta;

c) dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou autoridade presente
a aplicacdo da prova, bem como perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

d) utilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer tipo de consulta a materiais impressos, anotacdes ou similares,
ou for surpreendido em comunicacao verbal, escrita ou gestual, com outro candidato;

e) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

f) for surpreendido utilizando qualquer tipo de aparelho eletrénico;

g) recusar-se a entregar o cartdo-resposta ao término do tempo destinado para a realizacdo da prova;

h) deixar de assinar o cartdo-resposta e a lista de presenca;

i) descumprir quaisquer das instrucdes contidas no caderno de questdes;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacado propria ou de terceiros, em
qualguer etapa do processo seletivo;

k) ndo alcancar o minimo em pontos exigidos para habilitacdo na prova;

I) se, apds a prova, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico,
que o candidato utilizou de processos ilicitos;

m) deixar de se apresentar, quando convocado, ou ndo cumprir os prazos indicados concernentes aos
procedimentos necessarios para assinatura do Termo de Compromisso;

n) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos
fixados neste Edital,;

0) ndo atender as determinacdes do presente regulamento e de seus atos complementares;

p) fizer declaracao falsa ou inexata em qualquer documento;

6.36. As provas serdo realizadas nos locais e horarios estabelecidos, ndo havendo, em nenhuma hipdtese,
segunda chamada.

7. Da divulga¢ao do gabarito e recursos

7.1. Os gabaritos da Prova Objetiva serdo divulgados no dia22 de JANEIRO de 2018, a partir das 14hOOmin, no
endereco eletrébnico www.domingoslourenco.com.br, com relacdo nominal dos classificados para a segunda
fase.

7.2. O proprio candidato, ou seu procurador legal, poderdo interpor recurso, apods a publicacdo do gabarito,
quando ficar evidenciado erro na formulacdo da questdo, na correcdo e no critério de julgamento, utilizando-
se para tanto de formulario proprio, digitado ou preenchido com letra de forma e assinado, cujo modelo
estara disponivel no site www.domingoslourenco.com.br.

7.3. O recurso devera ser unitario por questdo, constando a indicacdo precisa daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, tomando por base apenas as referéncias bibliograficas constantes do presente Edital,
com indicacdo obrigatdria do(s) titulo(s) da(s) referéncia(s), do(s) capitulo(s) e da(s) pagina(s) onde o
fundamento do questionamento é encontrado.

7.4. Os formularios de recurso, assinados, deverdo ser entregues na secretaria da UTI NEONATAL do HMDL,
situado na Rua Professor Goncalves Filgueiras, 230, quinto andar, Centro, Nildpolis/RJ,do dia 25/01/2018das
T0hOOmin as 18h0OOmin do mesmo dia.

7.5. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou apresentado fora das condicdes
exigidas e/ou dos prazos estabelecidos, bem como os recursos que apresentarem copias de fundamentos de
outros recursos.

7.6.Se, do exame dos recursos resultar anulacdo de questao, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos,
indistintamente, a todos os candidatos presentes, independentemente da formulacdo de recurso.

7.7. Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificacdo do gabarito divulgado antes dos
recursos, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa
modificacdo decorrente das impugnacoes.

7.8. Ndo serdo aceitos recursos por fax, via postal ou pela Internet.

7.9. Os recursos serdo analisados e julgados pela Banca Examinadora e serdo fundamentados de acordo com
as referéncias bibliograficas.

7.10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso e revisdo, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual serdo indeferidos liminarmente recursos ou revisdes adicionais.




7.11. No dia 30/01/2018, as 08hOOmin, a lista dos aprovados e classificados para a segunda fase serd
disponibilizada, no endereco eletrénico www.domingoslourenco.com.br.

7.12. A Segunda Fase sera realizada no dia5 de fevereiro de 2018, as 09hOOminno Anfiteatro do Centro
Médico situado na Rua Prof Alfredo Gongalves Filgueiras, 387, Centro, Nilépolis/RJ. Para a Segunda Fase,
o Coordenador de Programa de Residéncia Médica ird constituir uma Banca Examinadora, contendo 3 (trés)
membros titulares e 1 (um) suplente.

7.13. Estardo classificados para a Segunda Fase os 12 (doze) candidatos aprovados que obtiverem as maiores
notas na Prova Objetiva.

7.14. O candidato classificado para a Segunda Fase devera entregar o Curriculo completo com 3(trés)copias
com comprovantes,no momento da realizacdo da segunda fase.

7.15. O Resultado Final correspondera a soma de pontos obtidos nas duas fases do processo seletivo,
respeitando-se os respectivos pesos.

7.16. O resultado final sera divulgado no dia 08 de fevereirode 2018, no site www.domingoslourenco.com.br
e secretaria da UTI NEONATAL DO HMDL, com a relacdo nominal dos candidatos.

7.17.0 préprio candidato, ou seu procurador legal, poderdo interpor recurso contra o resultado final utilizando-
se para tanto de formulario proprio, digitado ou preenchido com letra de forma e assinado, cujo modelo
estara disponivel no site www.beda.com.br.

7.18. Devera constar expressamente do recurso a indicacdo precisa daquilo em gue o candidato se julgar
prejudicado.

7.19. Os formularios de recurso, assinados, deverdo ser entregues na secretaria da UTI NEONATAL DO HMDL,
situado na Rua Professor Goncalves Filgueiras, 230, quinto andar, Centro, Nilépolis/RJ dia 09/02/2018das
T0hOOmin do as 16h0O0Omin.

7.20. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso e revisao, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual serdo indeferidos liminarmente recursos ou revisdes adicionais.

7.21. No dia 13/02/2018,as 12hOOmin, o resultado final e definitivo serd divulgado e a lista dos aprovados
e classificados serd disponibilizada no site www.domingoslourenco.com.br OU NA SECRETARIA DA UTI
Neonatal do HMDL.

7.22. Em caso de empate na nota final, na ultima posicdo disponivel, serdo utilizados como critérios de
desempate:

12) a nota obtida na prova escrita;

29) a nota atribuida na entrevista e na analise e arguicao de curriculum vitae;
39) a idade, com privilégio para o mais velho;

4°) sorteio.

7.23. Os candidatos remanescentes aprovados poderdo ser convocados por meio de reclassificacdo para
assumir vaga gue nao tenha sido preenchida no prazo de até 30 (trinta) dias apds o inicio do programa.

8. Divulgacao do resultado final

8.1. No dia 13/02/2018, o resultado final e definitivo serd divulgado e a lista dos aprovados e classificados
sera disponibilizada no site www.domingoslourenco.com.br e NA SECRETARIA DA UTI Neonatal do HMDL.

9. Matricula

9.1. Os candidatos selecionados, conforme o resultado final e de acordo com o niumero de vagas disponibilizadas
para o programa, deverdo apresentar-se do dia 19/02/2018até o dia 21/02/2018das 9h as 16h no setor de
RECURSOS HUMANOS DO HMDL, situado na Rua Professor Goncalves Filgueiras, 230, SEXTO andar, Centro,
Nilopolis/RJ,para efetuar a matricula, munidos dos seguintes documentos:

a) copia legivel da cédula de identidade;




b) copia legiveldo C.P.F - é necessaria a copia do CPF, mesmo constando seu nimero na cédula de
identidade

c) comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

d) comprovante de quitacdo com servigco militar obrigatério (para candidatos do sexo masculino);

e) Carteira de Identidade Profissional ou registro provisério no CRM local;
f) Copia legivel do diploma (frente e verso);

dg) Comprovante de inscricdo como contribuinte individual no Regime Geral de Previdéncia Social
-RGPS - se o candidato nao for contribuinte tera que fazer sua inscricdo para que seja descontada a
contribuicdo obrigatdria por lei sobre a bolsa de auxilio;

h) comprovante de residéncia (preferencialmente, conta de dgua, luz ou telefone fixo);

i) foto 3 x 4 recente;

i) Formulario Cadastral de Matricula;

k) Termo de Compromisso (que sera disponibilizadono site www.domingos/ourenco.com.br)

I) se o candidato é militar de carreira ou convocado das Forcas Armadas ou das Forcas Auxiliares,
devera apresentarpermissdo por escrito do Comandante, autorizando a cursar o Programa de
Residéncia Médica respeitando as sessenta horas semanais previstas;

m) fotocopia do PIS/PASEP. O candidato que ndo tiver estas inscricdes devera preencher o
formulario préprio no dia da matricula;

n) copia da carteira de vacinag¢ao atualizada com imunizacdes completas conforme estabelecido na
NR-32: Dupla, Hepatite B e Triplice Viral,

o) fotocdpia legivel da apdlice de Seguro de Acidentes Pessoais ou fotocdpia da Proposta do
referido seguro e comprovante de pagamento;

p) Numero de conta corrente no Banco BRADESCO, em nome do bolsista.

) documento oficial expedido pela Instituicdo em que foi cumprido o pré-requisito em Residéncia
Médica em Pediatria (2.800 horas/ano), no qual conste o dia, més e ano de inicio e término da
Residéncia, assim como o numero e a data do Parecer da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
que credenciou o Programa;

r) Caso o candidato ainda esteja concluindo a Residéncia Médica, apresentar declaracao oficial,
original ou coépia autenticada, em papel timbrado, expedida hd no maximo 2 (dois) meses, fornecida
pela Instituicdo responsavel pelo Programa de Residéncia Médica, devidamente credenciado pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica, onde conste o nimero do Parecer e que o PRM estara
concluido, improrrogavelmente, até 01/03/2018;

s) os candidatos aprovados que realizaram o pré-requisito obrigatdério em outra instituicdo que
faca parte de 6rgdo Publico Federal deverdo apresentar até 01/03/2018 o comprovante de

baixa no Sistema do SIAPE em papel oficial da instituicdo cursada. O pagamento da Bolsa de
Residéncia Médica para esses candidatos so serd efetuado com a apresenta¢cao deste documento e
confirmacao desta informag¢ado no sistema SIAPE. Ndo ha garantia da possibilidade de pagamentos
retroativos;

t) Apenas para candidatos brasileiros graduados no Exterior:

t.1) Copia legivel do diploma de graduacdo em Medicina (frente e verso), expedido por escola
médica do exterior e documento de revalidacdo do mesmo por universidade publica competente no
Brasil , na forma da legislacdo vigente;

t.2) copia legivel do registro junto ao Conselho Regional de Medicina.
u) Apenaspara candidatos estrangeiros:

u.l) copia legivel da carteira do RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) e copia autenticada do visto
de permanéncia definitiva no Brasil;




u.2) fotocodpia do diploma de graduacao expedido por faculdade de Medicina no exterior, com
respectivo comprovante de revalidagdao do mesmo, no Brasil.

9.2. Para candidatos matriculados no ano anterior e que trancaram a matricula por terem sido incorporados
em quaisquer Organizacdes Militares das Forcas Armadas e formalizaram pedido de reintegracdo até 30 de
julho do ano anterior ao inicio do programa:

a) deverdo realizar matricula nos dias indicados no edital;

b) ondo comparecimento neste prazo implicara na desisténcia do interessado;

c) Documentacao obrigatodria, a ser entregue no ato da matricula:

c.1) Formulario Cadastral de Matricula feito no ano anterior, devidamente preenchido, impresso e assinado;
c.2) foto recente 3x4 colorida;

c.3) documento legivel comprobatdrio de dispensa do servico militar;

c.4) codpia legivel da carteira de registro definitivo do CRM;

c.5) Ndo ha necessidade de entrega de itens que ja tenham sido entregues por ocasido da matricula no ano
anterior.

9.3. Reserva de vaga para cumprir Servico Militar (Resolucdo CNRM N2 04/2011)

9.3.1. Todo médico convocado para servir as Forcas Armadas, matriculado no primeiro ano de Programa de
Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, podera requerer a
reserva da vaga em apenas 1 (um) programa de Residéncia Médica em todo o territdrio nacional, pelo periodo
de 1 (um) ano. O pedido de trancamento devera ser feito por escrito e sua aceitacdo pela instituicdo ofertante
do Programa de Residéncia Médica sera obrigatodria;

9.3.2 Essa concessao serd estendida aos médicos residentes, tanto homens quanto mulheres, que se alistem
voluntariamente ao Servico Militar, desde que seu alistamento tenha sido efetuado anteriormente a matricula
no Programa de Residéncia Médica no qual se classificou.

9.3.3. Para usufruir o estabelecido no item anterior, o interessado devera entregar a COREME, pessoalmente
ou o seu procurador, até 10 (dez) dias apds o recebimento, cépia legivel do documento de designacao das
Forcas Armadas, onde conste a convocacao, juntamente com o requerimento de trancamento de matricula
por apenas um ano, a ser preenchido no ato da matricula.

9.3.4. O numero de vagas trancadas para esse fim ndo podera exceder o nimero de vagas credenciadas para
o Programa de Residéncia Médica.

9.3.5. Na eventualidade de haver incorpora¢ado de candidatos em niumero superior ao de vagas credenciadas,
os que excederem estas serdo considerados suplentes, somente sendo convocados para matricula na
ocorréncia de desisténcia daqueles que os antecederem, obedecida a classificacdo obtida no ano da
incorporacao.

9.3.6. O trancamento de matricula para prestacdo do Servi¢co Militar implicara a suspensdo automatica do
pagamento da bolsa do médico residente até o seu retorno ao programa.

9.3.7. A vaga aberta em decorréncia do trancamento sera preenchida sempre que houver candidato aprovado
além do limite de vagas previstas em edital, no mesmo processo seletivo e para o mesmo Programa.

9.4. Obs: Todas as copias dos documentos necessarios a matricula devem ser acompanhadas dos originais
para autenticacdo no ato da matricula ou entdo serem entregues autenticadas em cartério.

9.5. O candidato que ndo comparecer para matricula até as 16h0OOmin do dia 21/02/2018 serd considerado
desistente, perdendo a vaga conquistada no processo seletivo, autorizando a COREME proceder a
reclassificacdo imediata do candidato seguinte na lista de classificacao final.

9.6. Nao serdo aceitas matriculas através de correio, internet ou fax. Somente serdo validas asmatriculas
realizadas na secretaria do RH DO HMDL.

9.7. O candidato devidamente matriculado devera apresentar-se na data estabelecida pelos coordenadores
para iniciar o programa da residéncia para o qual foi aprovado.

9.8. Aguele que ndo comparecer na data prevista para iniciar a residéncia, A SABER, DIA 01/02/2018, mesmo
tendo sido feita a matricula, serd considerado desistente, perdendo o direito a vaga, sendo classificado o
candidato seguinte.
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10. Reclassificacao

10.1. Os candidatos deverdo acompanhar a publicacdo da lista de reclassificacdo pelo site
www.domingoslourenco.com.br. A partir da data da publicacdo deverdo se apresentar para matricula em até
72 (setenta e duas) horas. O ndo comparecimento configurara desisténcia da vaga.

10.2. Os candidatos reclassificados serdo avisados através de endereco de e-mail e telefone fornecidos no ato
dainscricdo. O ndo comparecimento para matricula em até 72 (setenta e duas) horas configurara desisténcia
da vaga.

10.3. Apds 30 (trinta) dias do inicio do Programa de Residéncia ndo havera reclassificacao.
11. Apresentac¢ao para iniciar o Programa de Residéncia Médica
11.1. O inicio da Residéncia Médica tem data prevista para o dia 01/03/2018.

11.2. Aquele que ndo comparecer na data prevista para iniciar a residéncia, mesmo tendo sido feita a matricula,
serd considerado desistente, perdendo o direito a vaga, sendo classificado o candidato seguinte.

11.3. Cada ano da Residéncia Médica, denominados R3 (para o 12 ano) e R4 (para o 22 ano) terd inicio na data
estabelecida pela CNRM e término um ano apos.

12. Casos omissos
12.1. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Residéncia Médica do HMDL.
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