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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MEDICA 2018

A Comissédo de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia -
MG,torna publico que realizara, na forma prevista pela Legislagdo Federal pertinente e normativas da CNRM —
Comissado Nacional de Residéncia Médica, especialmente a Resolugdo n° 2 de 27 de agosto de 2015 e Nota Técnica n°
94/2015, a abertura de inscricdes para o preenchimento de vagas para 0 PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM
ANESTESIOLOGIA.O concurso sera regido pelas instrugBes especiais constantes do presente EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO, instrumento elaborado em conformidade com a legislagdo atual, necessariamente de
conhecimento e de acordo entre todos os candidatos que solicitarem sua inscri¢éo.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo ocorrerd em 2 FASES, ambas com carater classificatério e eliminatério.

1.1.1- A organizacdo, aplicagdo e corre¢do da 12 FASE do Processo Seletivo serd de responsabilidade da CONSESP
— Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesq  uisas Ltda.

1.1.2- A organizagao, aplicacdo e corre¢do da 2% FASE do Processo Seletivo serd de responsabilidade da Comisséo
de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia — MG.

1.1.3- As 2 FASES ocorrerdo exclusivamente na cidade de UBERLANDIA - MG.

1.2 Programa- Vagas - Situacao do Programa -Taxa de Inscricao - Duracao do Curso

Vagas em S
¢édo do ~
Programa de Residéncia Médica . Vaggs . Cadastro de Programa Taxei EE DUTEGELD 1D
Disponiveis Reserva para CNRM e SBA Insc ricao (R$) Curso
Forcas Armadas €
Anestesiologia 02 01 Credenciado 380,00 3 anos
1.2.1- O Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia dispde de 3 (trés) vagas para ingresso anual. Para 2018,

uma das vagas encontra-se reservada para candidato aprovado em Processo Seletivo anterior devido a sua
participacdo junto as Forcas Armadas, conforme a legislacdo vigente. Em caso de desisténcia, tal vaga
reservada sera liberada para o candidato subsequente melhor classificado. Esta vaga estd adequadamente
credenciada junto a Sociedade Brasileira de Anestesiologia e encontra-se em processo de andlise pela
Comissédo Nacional de Residéncia Médica, sem prejuizo para a formacao do médico residente.

1.2.2- Em respeito a atual situagao do pais e ao perfil de candidatos que, em sua maior parte, compde-se de jovens
médicos em inicio de carreira, esta COREME decidiu por manter o valor de inscri¢cdo praticado no Processo
Seletivo do ano anterior.

1.2.3- Anualmente, a Sociedade Brasileira de Anestesiologia publica seu Ranking classificando todos os Programas
de Residéncia Médica em Anestesiologia a ela vinculados. Em 2017, em nossa primeira classificacdo, este
Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia (CET Hospital Santa Genoveva de Uberlandia - MG)
encontra-se na melhor posi¢éo/quartil do referido Ranking, o que reflete nosso compromisso e a seriedade com
a formacéo do médico anestesiologista.

2.0 DAS INSCRICOES

2.1- Ainscricdo somente seraaceita e deferida se o(a) interessado(a), no periodo de 23 de outubro de 2017 a 02 de
janeiro de 2018, obrigatoriamente

2.1.1 - Realizar sua solicitagdo de inscri¢cdo e pagamento do boleto bancério, e

2.1.2 - Enviar por SEDEX + AR ou entregar junto a Comissdo de Residéncia Médica — COREME do Santa
Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia - MG, situada na Rua Arthur Bernardes, 555 — 4° andar — Bairro
Martins — Uberlandia — MG — CEP 38.401-288, os itens do ANEXO | referentes a 2% Fase(conforme item 7.0).
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As solicitagbes de inscricAo serdo realizadas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.brno
periodo de 23 de outubro de 2017 a 02 de janeiro de 2018 , devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscricBes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha a especialidadeANESTESIOLOGIA, preencha todos os campos corretamente e clique em
FINALIZAR INSCRICAO .

d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracéo e Termo de Aceitagcdo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.

e) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco até a data especificada. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios,
transferéncias e por agendamento.

f) O Boleto Bancario para pagamento da taxa de inscric 8o sera emitido com prazo de vencimento de 5
(cinco) dias contados da data da emisséo, podendose  rgeradonovam ente por prazo equivalente ou
até oultimodiadeinscri¢des se ointervalo formenor g ue 5 (cinco) dias. O vencimento sera o proximo
dia atil apdés ultimo dia de inscricdo, ou seja, dia 03/01/2018. Entende-se como “ndo Uteis”
exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria,
considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo ndo ser processada e recebida.

g) A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

No valor da inscrigdo ja esta incluida a despesa bancéria. A inscricdo paga por meio de cheque somente sera
considerada ap0s a respectiva compensacao.

Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo foi considerada paga. Em caso
negativo, o candidato devera imediatamente entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 4328-1314,
para verificar o ocorrido. Mas atencao, ter a inscrigdo paga ndo significa que ela sera deferida (ainda sera
necessario enviar para a COREME, até o Ultimo dia de inscri¢cdes, um envelope com os documentos do ANEXO
| - ver item 7.0). O candidato podera participar deste Processo Seletivo somente se tiver seu nome publicado na
LISTA DE INSCRICOES DEFERIDAS.

Poderéo gerar seu comprovante de inscricdo, SOMENTE os candidatos que preencherem a Ficha de Inscrigcéo,
pagarem o Boleto Bancario e enviarem os documentos do ANEXO |. TODOS esses interessados na inscricdo
devem entregar os documentos do ANEXO | junto & COREME até o ultimo dia de inscrigdes (conforme item
7.0).A COREME ir4 analisar os documentos do ANEXO | e entéo ird deferir ou ndo a inscricdo do
candidato.

Para gerar o comprovante de inscricdo, apds o pagamento e entrega dos documentos constantes no item 7.0
(entrega do envelope com os documentos do ANEXO I),basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE. Em
seguida, selecione o Processo Seletivo correspondente a inscricdo desejada. Apos isso, clique em “imprimir
comprovante de inscricdo”. Em caso de o comprovante de inscricdo ndo estar disponivel ou pendente, o
candidato devera imediatamente entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 4328-1314, para
verificar o ocorrido.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
propria instituicdo, ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo ou quando o candidato
tiver indeferida sua solicitagao de inscri¢éo.

Todos os candidatos, para terem sua inscricdo deferida, devem obrigatoriamente, além de pagar o valor da
inscricdo, enviar ou entregar junto & COREME os itens do ANEXO | (conforme item 7.0),durante o periodo de
inscricdbes de 23 de outubro de 2017 a 02 de janeiro de 2018 (em d ias Uteis das 08 as 17 horas) ,
independente se serdo ou ndo classificados para participarem da 2% FASE.Aqueles que ndo o fizerem ou
fizerem fora do prazo ou normativas estabelecidas, terdo sua inscricao indeferida, com direito a devolug¢do do
valor pago pela inscricdo. A COREME ira analisar os documentos do ANEXO | e entdo ir4, de forma
soberana e inquestionavel, deferir ou ndo a inscric 8o do candidato. O candidato somente podera
participar deste Processo Seletivo se tiver seu nome publicado na Lista de Inscric6es Deferidas.

3.0 DAS PROVAS EDOS PRINCIPIOS

3.1-

O Processo Seletivo sera realizado em DUAS FASES:
12 FASE - PROVA OBJETIVA (pontuag&o maxima: 90 pontos)
2% FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULARE ENTREVISTA (pontua¢do maxima: 10 pontos)
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DA PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA:

A Primeira Fase constara de uma Prova Objetiva que desenvolver-se-4 na forma de testes, por meio de
questdes de multipla escolha com apenas uma Unica alternativa correta, na forma estabelecida no presente
Edital.

A duragdo da Prova Objetiva sera de 4h (quatro horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da Folha de
Respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta transparente azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO
ORIGINAL com fotografia recente e que permita clareza para sua identificacao:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de CRM (Conselho Regional de Medicina);

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (vélida e com foto);

- Passaporte (valido).

Durante a Prova Objetiva ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com pessoas ou outros candidatos, utilizacdo de livros, manuais, anotacdes ou
dispositivos eletrdnicos, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares,
smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor
de mensagens, bem como o uso dedculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.
Pode ser solicitado que candidatos que possuam cabelos longos, utilizem algum dispositivo para prenderem os
cabelospara que seja permitida a constante visualizagao das orelhas.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (que deve ser desligado e retirada a bateria), serdo
guardados em sacos plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o
candidato ird sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no
chéo sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato e os Fiscais
de Prova podem designar um local especifico para a sua guarda. O candidato ndo podera manipular seus
pertences durante toda a realizagédo da prova. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer
dos pertences mencionados sera excluido do concurso.

Recomend a-se aos candidatos ndo levarem seutelefone celular para o local de prova . Contudo, se ainda o
fizerem, os candidatos devem desliga-lo, retirar suas baterias e acondicionar todo o conjunto em invélucro
fornecido pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando telefone celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado(off-line), ou dentro dela porém ligado(on-line ou modo avido),
sera excluido e desclassificado do Processo Seletivo e convidado a entregar seus respectivos materiais de
prova, podendo inclusive responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Prova. Poderd sair somente acompanhado de Fiscal Volante,
designado pela coordenacdo doProcesso Seletivo.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacéo das provas, apés 2(duas) horas do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo obrigatoriamente entregar ao Fiscal de Prova o
Caderno de Questdes e a respectiva Folha de Respostas. Nao serdo computadas questfes ndo respondidas,
que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada.

Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados juntos quando
todos as tiverem concluido, a fim de assinarem olacre do envelope de Folhas de Respostas, juntamente com o
Fiscal de Prova.

DA SEGUNDA FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR E ENTREVISTA:

A Segunda Fase objetiva analisar e arguir o candidato sobre seu curriculo, conforme Anexo | | do presente Edital,
assim como entrevista-lo com objetivo de mensurar, dentre outros, seu interesse, comprometimento, capacidade
de lideranca e resolucéo de conflitos.
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4.0 DA COMPOSIGAO DAS PROVAS ENUMERO DE QUESTOES

Programa de Residéncia Médica e Pediatria Eirtiigia Gineco adia Pr'\él\(/agrﬁii\?: e
9 Médica Geral e Obstetricia .
Social
Anestesiologia 10 10 10 10 10

5.0 DAS NORMAS
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LOCAL, DIA e HORARIO DA PRIMEIRA E SEGUNDA FASES

A 12 Fase sera realizada no dial4 de janeiro de 2018, com horario de inicio as 09h  da manha (horario de
Brasilia) , na cidade de Uberlandia-MG, em local a ser informado com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia
no site www.consesp.com.br.

A 22 Fase serd realizada no dia 27 de janeiro de 2018, com horario de inicio as 08h  da manha (horério de
Brasilia) , na cidade de Uberlandia-MG, em local a ser informado junto a publica¢do do Resultado da 12 Fase, no
site www.consesp.com.br.

PRIMEIRA FASE
14/01/2018
Abertura dos P ortdes: 08h00min
Fechamento dos P ortées: 09h00min
Inicio das P rovas: 09h00min

SEGUNDA FASE
27/01/2018
Abertura dos Portdes: 07h30min
Fechamento dos Portées: 08h00min
Inicio da 22 Fase: 08h00min

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias da 1° Fase, o
cartdo de convocagdo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO-As Provas Objetivas da Primeira Fase serdo individuais, ndo sendo tolerada a
comunicagao com outro candidato, nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, telefones celulares, calculadoras
el/ou similares. Reserva-se a organizagdo do Concurso Publico e aos Fiscais de Prova, o direito de excluir da
sala e imediatamente eliminar do certame, o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta
das provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca. Um
Fiscal de prova acompanhara a candidata durante todo o processo de amamentagdo. O tempo utilizado pela
candidata neste periodo n&o sera acrescido ao tempo méaximo de quatro horas de durag&o da Prova Objetiva.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacéo da Primeira e Segunda Fase.
Os candidatos deverdo comparecer pelo menos 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio de cada
fase. Os candidatos que se apresentarem para a Primeira Fase apos as 09h (nove horas da manha, horario de
Brasilia) e, para a Segunda Fase, apds as 08h (oito horas da manha, horario de Brasilia), serdo considerados
ausentes e desclassificados deste Processo Seletivo, independente de qualquer razdo apresentada.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, erratas,
resultados, convocacgdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais seréo disponibilizados no
sitewww.consesp.com.br
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6.0 DA FORMA DE JULGAMENTO E DA CLASSIFICACAO

6.1.

6.2

6.3

6.4

6.5
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6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva da Primeira Fase sera avaliada na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos e tera carater
classificatério e eliminatério, utilizando-se sistema de NOTA PADRONIZADA.

A pontuacéo da Prova Objetiva sera o resultado calculado com a seguinte férmula:

NC- X
NP = x10+50
ONDE:
NP = Nota Padronizada
NC = Nota do Candidato

; = Média de Notas do Grupo
S = Desvio Padrdo do G rupo
Considera-se grupo_ o numero total de candidatos que concluirem a Prova Objetiva da 12 Fase.

Serédo classificados para a 22 Fase os candidatos que obtiverem Nota Padronizada igual ou superior a 40
(quarenta) pontos.

Os candidatos serdo considerados classificados/ selecion ados/habilitados para a 22 Fase de acordo com o
namero de vagas disponiveis previsto no presente Edital. A propor¢do adotada sera de 8 (oito ) vezes o nimero

de vagas disponiveis, ou seja, 16 (dezesseis) candi  datos. Em caso de empate entre os ultimos classificados,
todos estes serdo incluidos, mesmo ultrapassando o limite de candidatos estipulado.

DA VALORIZACAO DE CRITERIOS DE RESPONSABI LIDADE SOCIAL
PROVAB — PROGRAMA DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA ATENCAO BASICA

Os candidatos que comprovarem a conclusdo do PROVAB, desde que classificados , terdo suas Notas
Padronizadas acrescidas de 10% (dez por cento) conforme legislacéo vigente.

A bonificacdo ndo serd acrescida a nota do candidato caso ele ndo obtenha a nota minima para classificagéo
para a 22 Fase, conforme item 6.4.

O candidato que tiver participado e concluido no minimo 1 (um) ano de participagdo ou estiver participando no
ano de 2017 do Programa de Valorizagcdo do Profissional de Atencdo Béasica - PROVAB, receberd pontuacao
adicional 10% (dez por cento) em todas as fases do Processo Seletivo, desde que adequadamente comprovada.
Para os candidatos que estiverem cursando o PROVAB em 2017, a pontuacdo somente serd adicionada se seu
nome for publicado em lista relacionada em meios oficiais até janeiro de 2018, conforme a legislacéo vigente.

Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10%, o candidato que tiver iniciado programa de
residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuacé@o, ndo podendo ser utilizada a pontuacao
adicional mais que uma vez. (Redacgao da Resolu¢gdo CNRM n° 2/2015, art. 9°, § 2° ).

No momento do envio do Certificado do PROVAB, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar junto uma
declaracdo de ndo ter utilizado a pontuagdo para matricula em outro Programa de Residéncia Médica
(ANEXOI).A veracidade das informagdes fornecidas sdo de inteira responsabilidade do candidato e podem ser
novamente comprovadas a qualquer tempo, mediante solicitagdo da COREME, sob pena de ser
desclassificacao deste Processo Seletivo e perder seus direitos mesmo apés efetuada a matricula.

PRMGFC — PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDAD E.

Os candidatos que ingressaram em Programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina
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Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, receberdo pontuagdo adicional de 10% (dez por
cento) nas notas deste Processo Seletivo. (Redagdo da Resolugdo CNRM n° 2/2015, art. 9°, Inci  so Il).

Para fazer jus a pontuacéo adicional, o candidato devera enviar documento que comprove sua atuagao, emitido
pela SGTES - Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude, ou Declaragdo de estar cursando
Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade, com
previsdo de conclusdo até o Ultimo dia de fevereiro de 2018, devidamente assinada pela respectiva COREME,
em via original ou cépia reprogréafica autenticada em cartério. A comprovacdo de aprovacdo na Residéncia
Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade é responsabilidade
Unica do candidato. A veracidade das informacdes fornecidas sdo de inteira responsabilidade do candidato e
podem ser novamente comprovadas a qualquer tempo, mediante solicitacdo da COREME, sob pena de ser
desclassificagdo deste Processo Seletivo e perder seus direitos mesmo apos efetuada a matricula.

O candidato devera seguir o modelo de envelope especificado no item 7.0 para enviar dentro do mesmo
envelope, junto com os documentos do ANEXO |, o documento comprobatério do PROVAB (ORIGINAL OU
COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO) ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade (ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA EM
CARTORIO), impreterivelmente até o ltimo dia de inscri¢cdes (d as 08 as 17 horas, horario de Brasilia)

Os documentos enviados com data de postagem posterior ao determinado (apés o Ultimo dia de inscricdes) nao
serdo aceitos e o candidato néo tera, de forma incontestavel, a bonificagcéo acrescida em nenhuma das fases do
Processo Seletivo.

A pontuacéo adicional sera aplicada na Primeira Fase (conforme item 6.8) apds a classificagdo, modificando a
colocacéo e também nas demais fases dentro da mesma perspectiva.

A pontuagéo adicional ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista em cada
fase deste Edital.

A pontuacdo adicional NAO é cumulativa, ou seja, o candidato ndo pode agregar a pontuacéo adicional do
PROVAB e PRMGFC(Nota Técnica 94/2015 - CNRM).

NOTA FINAL

A Nota Final do candidato serda a soma da Nota Padronizada obtida na Prova Objetiva d a 12 Fase, ja
acrescida de eventuais bdnus (se candidato classificado conforme item 6.0) e a Nota obtida na 2% Fase ,
também acrescida de eventuais bénus (conforme legislag&o vigente).

A Nota Padronizada obtida na Prova Objetiva da 12 Fase tera valor maximo de 90 (noventa) pontos. A Nota
obtida na 22 Fase tera valor maximo de 10 (dez) pontos. O sistema de Nota Padronizada ndo sera aplicado na
22 Fase.

A Classificacdo Final seré realizada obedecendo-se a ordem decrescente de Nota Final obtida pelo candidato.
Conforme o nimero de vagas disponiveis, os 2 (dois) primeiros candidatos classificados serao designados como
APROVADOS e terdo direito a matricula nos prazos indicados. Os demais candidatos que participaram
regularmente da Primeira e Segunda Fases deste Processo Seletivo, serdo designados como CLASSIFICADOS
e constardo em Lista de Espera, podendo gozar do direito de matricula dentro dos prazos especificados caso
algum candidato convocado ndo compareca para matricula. Os candidatos que n&o atingiram a pontuagdo
indicada no item 6.0 e demais candidatos que efetuaram inscri¢do, serdo considerados DESCLASSIFICADOS e
em nenhuma hipdétese poderéo realizar matricula.

A Nota Final do candidato, mesmo com bonifica¢cdes previstas na lei, ndo podera ultrapassar a pontuacéo
maxima, considerada neste Processo Seletivo como 100 (cem) pontos. Para a pontuacédo de cada fase e Nota
Final, serdo admitidas até duas casas decimais, sem arredondamentos.

Apls a realizagdo das 12 e 22 Fases, havendo empate entre os candidatos, os critérios para desempate
obedeceréo a seguinte ordem:

a) maior nota na 12 Fase -Prova Objetiva;
b) maior nota na 22 Fase - Argui¢éo Curricular e Entrevista;
¢) maior idade;

d) candidato casado;
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e) maior nimero de filhos.

Sera desclassificado e eliminado do Processo Seletivo , a qualquer tempo e com perda de direto a
matricula mesmo apoés efetuada, o candidato que:

a) Nao obtiver Nota Padronizada igual ou superior a 40 (quarenta) pontos na 12 Fase;
a) Obtiver nota O (zero) na 22 Fase;

b) Nao apresentar,nos prazos estabelecidos, toda a documentagdo especificada e exigida por ocasido da
matricula, ou indicar, por livre e espontanea decisao, desisténcia de direito de matricula;

c) Utilizar-se de meios fraudulentos, que atinjam a moral e a ética,com desrespeito aos demais candidatos e
Fiscais de Prova e Comissdo Organizadora, em qualquer das duas fases, bem como manter posse de objetos
eletrénicos no momento da realizagdo das Provas Obijetivas.

d) Nao comparecer a qualquer uma das avaliagfes da 12 ou 22 Fases.

e) Apresentar-se, independente da razdo apresentada, apds o horario estabelecido para inicio das 1% ou 22
Fases (horario de Brasilia).

f) Fornecer qualquer informacd@o ou assinatura falsa ou inexata em documentos, declaracdes, certificados e
demais itens solicitados.

g) Abandonar por mais de 24 horas ou ndo se apresentar na COREME em até 24 horas ap0s a data indicada
para inicio no Programa de Residéncia Médica.

7.0 DA SEGUNDA FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR E ENTREVISTA

7.1-

7.2 -

7.3-

7.4-

7.5-

A Andlise e Arguicdo Curricular e Entrevista, denominada2?® Fase deste Processo Seletivo,sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e tera carater classificatorio e eliminatério. Apenas participardo desta fase,
os candidatos que tiveram seu nome publicado em convocacéo para realiza¢éo da 22 Fase.

A Andlise e Arguicéo Curricular e Entrevista ocorrera no dia 27/01/2018 com horario  de inicio as 08 horas
(oito horas da manha, horério de Brasilia). Em hip6tese alguma, independente da razdo apresentada, sera
permitida a entrada de candidatos apds as 08 horasda manha (Fechamento dos Port6es) e o candidato sera
considerado eliminado e desclassificado.

SEGUNDA FASE
27/01/2018
Abertura dos Portdes: 07h30min
Fechamento dos Portées: 08h00min
Inicio da22 Fase: 08h00min

Para participar da 22 Fase deste Processo Seletivo, o candidato deverd comparecer ao local designado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de caneta transparente azul ou preta, lapis preto e borracha
e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL com fotografia recente e que permita clareza para sua
identificacéo:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de CRM (Conselho Regional de Medicina);

- Carteira Nacional de Habilitacéo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (valida e com foto);

- Passaporte (valido).

A nota de Analise e Arguicdo Curricular e Entrevista sera obtida conforme pontuacéo constante do ANEXO
Il. A pontuacdo maxima sera de 10 (dez) pontos, sendo 5 (cinco) ponto referentes a Andlise e Arguicédo
Curricular e 5 (cinco) pontos referentes a Entrevista.

Todos os candidatos, para participaremdeste Processo Seletivo (ter sua inscricdo aceita/deferida) e, por
conseguinte, da 22 Fase se classificado, devem providenciar os documentos constantes no ANEXO | e envia-los
por SEDEX + AR em envelope (conforme modelo abaixo) para Comisséo de Residéncia Médica — COREME do
Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia - MG, CONCURSO DE SELECAO PARA MEDICOS
RESIDENTES 2018, CLINICA DE ANESTESIOLOGIA SANTA GENOVAVA, situada na Rua Arthur Bernardes,
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555 — 4° andar — Bairro Martins — Uberlandia — MG — CEP 38.401-288, impreterivelmente até o Gltimo  dia de
inscrigbes , das 08 as 17 horas (horario de Brasilia).

Tal envelope deve ser entregue em maos no endereco citado (mediante fornecimento de Protocolo de Entrega)
ou enviado por Correios via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) as custas do proprio candidato (neste
caso, 0 Aviso de Recebimento é o préprio Protocolo de Entrega). A responsabilidade pela entrega do envelope
para a COREME, em maos ou por CORREIOS, até o ultimo dia de inscrigées, em dias Uteis das 08 as 17 horas
(horario de Brasilia), é de inteira responsabilidade do candidato.

Dentro deste mesmo envelope, se for 0 caso, o candidato interessado deve anexar o documento comprobatério
(ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO) de bonificacdo do PROVAB ou Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade. O candidato que nao anexar o
documento comprobatério de bonificagdo dentro do mesmo envelope perdera o direito & pontuacéo adicional.

Concurso de Selegido para
Meédicos Residentes 2018

Clinica de Anestesiologia
Santa Genoveva

Remetente (Dados do candidato) Documentos (23 Fase)

Quaisquer documentos enviados via CORREIOS com data de postagem posterior ao determinado (ap6s o
Gltimo dia de inscricdes) ndo serdo aceitos e o candidato terd automaticamente sua inscricdo indeferida para
este Processo Seletivo, podendo solicitar a devolu¢cdo do valor pago pela inscricdo. O mesmo cabe aos
candidatos que optarem por entregar o envelope com documentos em maos apés o Ultimo dia de inscricdes ou
fora do horario de funcionamento da COREME, em dias Uteis das 08 as 17 horas (horario de Brasilia).

Todo o contetido do envelope, com cépia de todos os documentos do ANEXO |, a titulo de comprovagéo da
participacdo do candidato neste Processo Seletivo, permanecerdo em posse da COREME, mesmo findado o
prazo maximo para matriculas.

8.0 DA DIVULGAGAO DO GABARITO, RESULTADOS E RECURSOS

8.1-

8.2-

8.11 -

8.1.2-

8.1.3-

8.14 -

Cabem recursos quanto & 1% Fase (Prova Objetiva e Gabarito) e quanto & 2% Fase (Andlise e Arguicdo Curricular
e Entrevista, constante na primeira publicacdo do Resultado Final Preliminar, com a Pontuacdo da Primeira e
Segunda Fases e Pontuacao Final). Todos os recursos devem ser interpostos, conforme descrito neste Edital,
em até 48 horas ap0s a publicacdo do resultado questionado, conforme a legislacéo vigente.

Para recorrer,em todos os casos em que couber recurso da 12 Fase (Prova Objetiva) , o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br

- em seguida clicar em RESIDENCIAS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados

- cabera apenas um unico recurso por fase e por candidato.

O Gabarito e a Prova Objetiva serdo disponibilizados no site www.consesp.com.br, a partir das 13h00 (horario
de Brasilia) do dia 15 de janeiro de 2018 e permanecerado no site pelo prazo de pelo menos 2 (dois) dias.

Os recursos referentes a Prova Objetiva, conforme a legislagéo vigente, poderéo ser interpostos no site nos dias
16 e 17 de janeiro de 2018 .

Em caso de anulagdo de questdes a critério exclusivo da Banca Examinadora da Consesp, por duplicidade de
respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os
candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram,
independente de recurso. Se ocorrer alteracdo de resposta, todas as Folhas de Resposta poderdo ser
recorrigidas.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de contestacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura atual e conceituada, com argumentacdo
plausivel. Para elaboracédo das questdes, serdo utilizadas somente Referéncias Bibliograficas conhecidas, nédo
se admitindo, inclusive, para efeito de recursos, a citacdo de Artigos, Publicagbes em Revistas, Anais e outros
materiais. Levar-se-a em consideragdo sempre a Referéncia Bibliografica mais atual ou mais conceituada
guando do julgamento de pareceres, se for o caso.
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8.1.5 - Julgados os recursos em face do Gabarito e/ou da Prova Objetiva, sendo necessario, sera publicado um novo

8.2-

8.2.1-

8.2.2 -

8.2.3-

8.2.4 -

8.25-

8.2.6 -

8.2.7 -

Gabarito, com as modificagcBes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Cabera a
Banca Examinadora da CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda, decidir
sobre a anulacdo de questdes julgadas como irregulares ou modificacdo de respostas anteriormente publicadas.

A divulgacao do Resultado da Prova Objetiva (12 Fase) sera publicada no site www.consesp.com.brno dia 19 de
janeiro de 2018, a partir das 9he permanecerd no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Esta divulgagdo do
Resultado da 1% Fase constara de uma lista com nome completo em ordem alfabética (com nimero de inscricio
e nimero de CPF), de todos os candidatos classificados para participacdo na 2* Fase. A pontuacdo dos
candidatos ndo constara nesta lista e fara parte do Resultado Final deste Processo Seletivo.

As pontuacdes parciais e totais da 12 Fase e 22 Fase do Processo Seletivo, assim resultados de bonifica¢cdes,
ndimero de acertos na prova objetiva, serdo publicadas apenas junto ao Resultado Final Preliminar. Para a
convocagdo para a 22 Fase do Processo Seletivo (Resultado da 12 Fase), sera divulgada apenas uma lista com
candidatos classificados e desclassificados/eliminados, por ordem alfabética e nimero de inscri¢ao.

O Resultado da 22 Fase sera publicado no sitewww.consesp.com.brem data a ser oportunamente divulgada.
Essa pontuacdo sera conhecida junto ao Resultado Final Preliminar. O Resultado da 22 Fase sera publicado
como a somatoria dos pontos obtidos na Analise e Arguigdo Curricular e Entrevista, considerando-se o valor
maximo de até 10 (dez) pontos.

A interposicdo de recursos em relacdo a 22 Fase e ao Resultado Final Preliminar (publicados conjuntamente)
devera ser entregue a Comissdo de Residéncia Médica - COREME, em até 48 horas ap6s sua publicacdo, em
dias uteis das 08 as 17 horas. Para recorrer, o candidato deve honestamente indicar motivos cabiveis e
plausiveis, assim como sugestédo de possivel modificagdo do resultado preliminar para confec¢éo do Resultado
Final Definitivo. Recursos ndo fundamentados ou vagos, em linguagem informal ou inadequada, ndo serdo
considerados para analise e serdo julgados sem mérito.

Cada candidato podera interpor apenas um Unico recurso em face da publicagdo da 22 Fase e Resultado Final
Preliminar. O recurso deve ser assinado pelo préprio candidato. O julgamento desses recursos podera alterar o
Resultado Final Preliminar em vias da publicacdo do Resultado Final Definitivo.

Os recursos em relacdo a 22 Fase e ao Resultado Final Preliminardevem, necessariamente, ser entregues em
maos na COREME, ndo sendo aceitos recursos encaminhados via postal, e-mail, via fax ou diferente do
indicado. N&o sera necessario procurador. Sera fornecido um Protocolo de Entrega.

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao de Residéncia Médica- COREME constitui Gnica e Ultima instancia para conhecer, analisare deferir
sobre estes recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo ou qualquer outra contestacédo
posterior.

Finalizando-se o periodo previsto para interposicao de recursos, sera publicado o Resultado Final Definitivo , o
qual seréa incontestavel, ndo cabendo quaisquer recursos.

9.0 DAS MATRICULAS

9.1-

9.2 -

Os candidatos aprovados providenciardo pessoalmentesua matricula em datas a serem oportunamente
divulgadas emEdital que publicard o Resultado Final Definitivo. Caso ndo comparecam nas datas e horarios
indicados, serdo considerados desistentes e desclassificados. Apenas o proprio candidato podera pessoalmente
efetuar sua matricula, ndo sendo aceitas procuracdes ou representantes, independente da razdo apresentada.

Para efetuar a matricula, o candidato devera pessoalmente e nos prazos estabelecidos, apresentar-se a
Comissdo de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia - MG,
situada na Rua Arthur Bernardes, 555 — 4° andar — Bairro Martins — Uberlandia — MG— CEP 38.401-288, em dias
Uteis das 08 as 17 horas, munido dos seguintes documentos:

a) 5 (cinco) fotografias 3 x 4 coloridas e recentes;

b) Preenchimento com letra legivel e assinatura de préprio punho, para efeitos de ciéncia e compromisso, do
Requerimento de Matricula, Outorga de Bolsa e demais documentos apresentados pelo Santa Genoveva
Complexo Hospitalar, sua COREME e Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia. Apenas o proprio
candidato podera assinar tais termos. A assinatura implica no compromisso de cumprir as normativas
apresentadas.

c¢) Cédula de Identidade (original e copia autenticada);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento (original e copia autenticada);

e) Comprovante de endereco no municipio de Uberlandia-MG (original e cépia autenticada);
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f) Comprovante de estar em dia com o Servigo Militar, para candidates masculinos (original e copia autenticada);
g) Carteira de registro definitivo no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais - CRM-MG (original e copia
autenticada). O comprovante de inscricao definitiva no CRM-MG podera ser aceito (original e cépia autenticada)
sendo 0 prazo maximo de até 30/06/2018 para entrega de copia autenticada da carteira de registro definitivo do
CRM-MG;

h) Dados de conta bancaria em nome do candidato;

i) Diploma de Conclusdo do Curso de Medicina (original e cépia autenticada);

j) Historico Escolar completo com as notas do Curso de Medicina (original e copia autenticada);

k) CPF (original e cépia autenticada);

I) Namero do PIS/PASEP e NUimero de Inscricdo no INSS (original e cépia autenticada);

m) Laudo Médico (somente o original) indicando que foi examinado por medico e goza de plena salde para o
exercicio de todas as suas fun¢des e/ou habilidades fisicas, mentais e psicossociais como medico residente do
SANTA GENOVEVA COMPLEXO HOSPITALAR UBERLANDIA - MG junto ao Programa de Residéncia Médica
em Anestesiologia. Esta COREME pode estabelecer uma diligéncia, a qualquer tempo durante a vigéncia deste
Edital ou periodo de formacg&o do candidato aprovado e matriculado, para designar um banca de verificagao das
condicdes de saude, sendo seu parecer soberano, podendo o candidato perder seus direitos, ndo o eximindo
das penas da lei;

n) Titulo de eleitor e comprovante de votacéo na ultima eleicdo - primeiro e Segundo turnos (original e copia
autenticada);

0) Carteira de Identidade - RG (original e copia autenticada);

p) Cartdo de vacinagdo completo e atualizado (original e cépia autenticada);

q) Certificado (original e cépia autenticada) expedido pela SEGTES ou copia autenticada do Diario Oficial da
Unido-DOU, comprovando que concluiu no minimo um ano do PROVAB, com conceito satisfatorio;

r) Certificado que cursou por 2 anos e foi considerado aprovado em Residéncia Médica em Medicina de Familia
e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade (original e cépia autenticada).

Documentos adicionais para estrangeiros ou brasileiros com diploma do curso de Medicina emi tido por
instituicao de outro pais (original e copia autenticada):

a) diploma de concluséo do curso de Medicina em instituico estrangeira;

b) certificado de revalidacéo de diplomapor Instituicdo Publica Brasileira reconhecida pelo MEC;

¢) certificado de proficiéncia em Lingua Portuguesa CELPE-Brasil;

d) visto de permanéncia no Brasil.

Todos os candidates aprovados, quando convocados para matricula, devem comparecer pessoalmente a
secretaria desta COREME para efetivagdo e assinatura dos termos de matricula, ndo sendo permitida a
efetivagdo de matricula por meio de terceiros ou procurador, sob hipétese nenhuma.A falta de comprovacgéo de
qualquer das exigéncias contidas no item 9 serd causa impeditiva e incontestavel para matricula, sendo
considerado desclassificado. Esta COREME, de seu interesse, podera designar outra banca para emissao de
laudo de proficiéncia em lingua portuguesa, em qualquer tempo, sendo este resultado soberano e incontestavel.

A matricula para o primeiro ano de formagédo esta condicionada a obediéncia de todos os termos deste Edital e
as normativas esta COREME, das regulamenta¢des do Santa Genoveva Complexo Hospitalar e Afiliados, bem
como os regulamentos do Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia. A matricula junto a COREME é
anual e, dessa maneira, a matricula para anos subsequentes (segundo e terceiro anos) nao é garantida por este
Edital e seguem as normas anteriormente citadas. A matricula anual é condicionada a aprovacdo no ano
anterior, sob a pena de desligamento do Programa de Residéncia por desempenho insuficiente ou
descumprimento do estabelecido pelas resolugdes mencionadas neste Edital ou acordadas durante a matricula.

10.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 -

10.2 -

10.3 -

104 -

A solicitagdo de inscricdo implica na aceitagdo integral por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢cBes deste EDITAL DE PROCESSO SELETIVO e seus aditivos, estabelecidos pela legislacé@o pertinente.

Sao considerados Programas de Aperfeicoamento na area de Atencdo Basica em Saude em regifes prioritarias
para o SUS, apenas o0 Programa de Valorizagdo da Atencdo Basica (PROVAB) e os Programas de Residéncia
em Medicina Geral de Familia e Comunidade.

Sera excluido/desclassificado deste Processo Seletivo o candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a
utilizag&o da pontuagéo adicional e n&o tiver o nome publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) até 31 de janeiro
de 2018, como tendo avaliacédo final SATISFATORIA no PROVAB.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia junto ao 6rgdo realizador
Comissdo de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia - MG,
durante todo o periodo de realizacéo deste Processo Seletivo ou apés a divulgacdo do Resultado Final Definitivo.
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Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagédo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacdo do Resultado Final Definitivo, o candidato sera eliminado e
desclassificado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Em caso de vagas ndo preenchidas, a COREME fard segunda chamada ou outras, via site www.consesp.com.br,
ou por telefone, e-mail e SMS para preenchimento dessas vagas, a partir das 8h30min da data imediatamente
posterior ao vencimento do prazo para matricula em primeira chamada.

O candidato convocado para ocupar vaga por desisténcia ou vacancia tera prazo improrrogavel de 48 (quarenta e
oito) horas, a partir da data do primeiro contato, para efetuar sua matricula, sob pena de perdé-la, ser
considerado desistente e desclassificado.

A Comissdo de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia -
MGconvocara tantos aprovados classificados quantos forem necessarios para preenchimento das vagas
remanescentes até 30 (trinta) dias ap6s o inicio da Residéncia. Uma vez considerado desclassificado, o
candidato ndo podera requerer matricula, ainda que todos os candidatos classificados tenham sido convocados.

Quando do ato da matricula, os Médicos Residentes deverdo comprovar ser filiados ao Sistema Previdenciario na
qualificacdo de segurados autbnomos.

Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Residéncia
Médica - COREME, 6rgao Unico e final para decisdes sobre este Edital de Processo Seletivo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Uberlandia/MG, 06 de outubro de 2017.
DR FERNANDO CASSIO DO PRADO SILVA

Coordenador Geral da Comissao de Residéncia Médica - COREME
Supervisor do Programa de Residéncia Médica em Aneste  siologia
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ANEXO |

MODELO DE ELABORACAO DE CURRICULO

Siga rigorosamente o Modelo para Elaboracédo de seu Cu  rriculo.

Ap6s solicitar sua inscricdo no site e realizar o p agamento do boleto bancério, preencha e envie seu ¢  urriculo e
documentos comprobatérios para a COREME.

TODOS os candidatos que apresentarem interesse de i  nscricdo, devem enviar este Curriculo para a COREME a té o
Ultimo dia de inscri¢des, sob a pena de ter indefer  ida sua solicitagéo de inscrigao.

O candidato que nao enviar os documentos do ANEXO It  era automaticamente sua inscrigdo indeferida.

A COREME ird analisar os documentos apresentados no A NEXO | e pode deferir ou ndo a solicitagéo de inscri  ¢&o.
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CURRICULUM VITAE

(NOME DO CANDIDATO)

Este Curriculo é parte integrante da solicitagcdo de inscrigdo e participagdo no
Processo Seletivo do Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia do

Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia-MG para ingresso em 2018.

Candidato:
Cole Aqui
Uma Foto 3x4
Recente
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DECLARACAO

Declaro que li, entendi e estou de acordo com as regras do Edital deProcessoSeletivo2018 de candidates para
o Programa de Residéncia Médica de Anestesiologia do Santa Genoveva Complexo Hospitalar, ndo cabendo de minha
parte, qualquer contestagdo ou recursos. Da mesma maneira, afirmo que as informagBes aqui prestadas s&o
verdadeiras, sob a pena de ser excluido a qualquer tempo, ndo me eximindo das penalidades cabiveis. As normas

citadas no Edital para elaboragéo deste Curriculo foram rigorosamente seguidas.

, de de .
local,dia,més e ano

Assinatura do Candidato
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REQUERIMENTO DE BONIFICACAO

(Este Requerimento de Bonificagcdo deve ser enviado por TODOS os candidatos que solicitarem inscri¢ao,
independente do desejo ou nédo pela bonificacdo mencionada;
Apés preencher e assinar, coloque no mesmo envelope com os documentos do ANEXO |
(encadernado no mesmo espiral) e envie até o ultimo dia de inscri¢fes;
Nao é necessario reconhecer firma da assinatura)

llmo Sr
Coordenador Geral da Comissao de Residéncia Médica (COREME)
Supervisor/Responsavel pelo Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia

Santa Genoveva Complexo Hospitalar

Eu,
portador do CPF n° venho por meio deste Requerimento de

Bonificagdo, por minha inteira e exclusive responsabilidade, declarar que:

() NAO TENHO INTERESSE
( ) TENHO INTERESSE *

( ) PROVAB - Programa de Valorizagao dos Profissionais da Atencéo Basica, ou

( ) PRMGFC- Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade

Pela bonificacdo de pontuacdo adicional de 10% descrita no Edital de Processo Seletivo 2018 do Santa Genoveva
Complexo Hospitalar para o Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia.
E, conforme a Resolu¢do CNRM n° 2 de 27 de agosto de 2015, declaro desde j&, de forma verdadeira e idénea nos

termos da Lei, ndo ter utilizado a pontuagao adicional aqui requerida em nenhum outro Programa de Residéncia Médica.

, de de .
local,dia,més e ano

Assinatura do Candidato

* Obrigatério anexar no envelope do Anexo I|,UMA COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO OU ORIGINAL do
documento que comprova a bonificagao, conforme tem 6.0 do Edital.
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1. DADOS PESSOAIS- ANEXOS 1 A X
(Neste item, anexar uma fotocépia autenticada de um dos seguintes documentos: RG ou CRM. Se estrangeiro,
acrescentar fotocOpias autenticadas de: RNE, Proficiéncia em Lingua Portuguesa e Visto de Permanéncia no Brasil

vélido por trés anos)

Nome:

RG:

CPF:

Idade:

Data de Nascimento:
Nacionalidade:
Naturalidade:
Endereco:

Bairro:

CEP:

Cidade:

Estado:

Telefone Fixo:
Telefone Celular:
E-mail:

CRM-MG (oude outro estado):

RNE (somente para estrangeiros):

2. GRADUAGAO EM MEDICINA - ANEXOS X AY
(Neste item, anexa ruma fotocdpia autenticada de Diploma de Medicina, com Comprovante de Revalidacéo, se for o

caso. Acrescentar fotocépia autenticada do Histérico Escolar com notas)

Graduacgdo em Medicina pela Instituic&o:

Més e Ano do Inicio da Graduacao:

Més e Ano da Concluséo da Graduag&o:

Duracéo do Internato:

Hospital onde realizou o internato:

Revalidacéo do Diploma (somente se concluiu graduacgéo no exterior):
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3. MONITORIAS - ANEXOS X A X

3.1

(Detalhe como foi sua participagédo e duracao)
4. LIGAS ACADEMICAS - ANEXOS XA 'Y

4.1

(Detalhe como foi sua participagdo e duracéo)
5. ESTAGIOS CURRICULARES OPTATIVOS - ANEXOS X A'Y

51

(Detalhe como foi sua participagdo e duragéo)
6. ESTAGIOS EXTRACURRICULARES - ANEXOS X A'Y

6.1

(Detalhe como foi sua participagédo e duracao)
7. ATIVIDADES DE INICIACAO CIENTIFICA - ANEXOS X A'Y

7.1
(Indique se recebeu bolsa de estudos, o periodo em que recebeu a bolsa, instituicdo de fomento, titulo da pesquisa,

nome do orientador)
8. PUBLICACOES CIENTIFICAS - ANEXOS X A'Y

8.1
(Especifique: revista, indexac¢des da revista, se publicado somente resumo ou artigo na integra, nimero da primeira e
Ultima péaginas, nome do evento cientifico, ano, tema livre, pdster, anais de congresso, se autor principal, coauthor ou

orientador)

9. ATIVIDADES ACADEMICAS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA, PROGRAMA DE ED UCAGAO TUTORIAL OU
OUTROS - ANEXOS XA'Y
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9.1
(Indique se recebeu bolsa de estudos, o periodo em que recebeu a bolsa, instituicdo de fomento, titulo da pesquisa,

nome do orientador)

10. PUBLICAGOES DE ATIVIDADES ACADEMICAS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA , PROGRAMA DE
EDUCACAO TUTORIAL OU OUTROS - ANEXOS X A Y

10.1
(Especifique: revista, indexacdes da revista, se publicado somente resumo ou artigo na integra, nimero da primeira e
Gltima paginas, nome do evento cientifico, ano, tema livre, pOster, anais de congresso, se autor principal, coauthor ou

orientador)
11. PREMIA(;OES ACADEMICAS - ANEXOS XA'Y

111

(Especifique ano, instituicdo promotora, colocagao/classificacéo)
12. CONHECIMENTOS DE LINGUAS ESTRANGEIRAS - ANEXOS X A'Y

12.1
(Indique, para cada lingual estrangeira: nivel de formacdo concluido - basico, intermediario ou avancado — ou

correspondente; e classifique se I€, fala, escreve e compreende: pouco, médio ou muito bem)
13. ATIVIDADES ACADEMICAS DE REPRESENTAGCAO ESTUDANTIL - ANEXOS X A X

131

(Especifique: Diret6rio ou Centro Académico, Associagdo Atlética Estudantil ou outros, duragéo, participagéo)
14. ORGANIZA(;AO DE EVENTOS ACADEMICOS - ANEXOS X A X

141

(Indique o nome do evento, ano, duracao, instituicdo organizadora)

15. PARTICIPACAO EM ATIVIDADES ACADEMICAS DIVERSAS - ANEXOS X AY

(Cursos de extensdo, estadgios em outras instituicbes de ensino, congressos, jornadas, simpdsios, coloquios,
treinamentos,campanhas educativas e de vacinacao, coleta de dados populacionais, atividades comunitarias ou outras
atividades académicas de interesse).

15.1
(Especifique o nome do evento, local, duracdo ou data de inicio e final, instituicdo organizadora, indicando sua

participacdo como palestrante ou participante)
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ATENCAO: Escreva: "N&o possuo Documentos Comprobatérios " logo abaixo do item em que o candidato n&o
possui Documentos Comprobatdrios para apresentar e requerer pontuagdo. As atividades citadas em cada item devem
ser detalhadas em ordem cronoldgica, do mais recente ao mais antigo. Apresente cada informagdo uma Unica vez.

Conforme EDITAL, itens do curriculo que ndo possuem documentos comprobatérios ndo serdo pontuados.

CURRICULUM VITAE

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

ANEXOSDE1AX

ATENCAO:

1) Numere cada Documento Comprobatério (fotocopias de documentos pessoais, diploma, certificados, declaragdes etc)
de acordo com a ordem apresentada no curriculo e do mais recente ao mais antigo.

2) Os documentos mencionados nos itens 1 e 2 do curriculo sdo obrigatérios a todos os candidatos que solicitem
inscricdo e devem ser fotocopias AUTENTICADAS EM CARTORIO.

3) No dia da Segunda Fase, apresente TODOS OS ORIGINAIS dos Documentos Comprobatérios aqui inseridos, na
ordem em que aparecem no curriculo.

4) Este curriculo, assim como os documentos comprobatérios, devem ser encadernados ou colocados em ESPIRAL.

5) Releia o Edital para esclarecer suas duvidas.
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ANEXO I
CRITERIOS PARA A 22 FASE: ANALISE E ARGUICAO CURRIC ULAR E ENTREVISTA

ANALISE E ARGUIGAO CURRICULAR

Item Avaliado
(Apenas realizados durante a
Graduacéo em Medicina)

Pontuacéo Maxima
até 5 (cinco) pontos

Métodos de Analise

Curso de Graduacdo em Medicina e
Histoérico Escolar

até 1,5 ponto

« Proporcdo da soma de todas as notas obtidas durante
a graduacdo dividida pelo numero total de disciplinas

¢ Quando as notas do histérico escolar forem dadas sob
a forma de conceito, as notas serdo transformadas
para o valor médio correspondente ao conceito

« Disciplinas com reprovagdo, dependéncia ou
desisténcia terdo valor 0 (zero) e entrardo na soma
das disciplinas

Monitoria Oficial, Ligas Académicas e
Estagio Curricular e Extracurricular

até 0,5 ponto

¢ 0,1ponto por participacdo em monitoria oficial (1 ano)
ou ligas académicas (1 ano) ou estagio curricular (1
més) ou extracurricular (1 més)

Bolsista de Pesquisa e Publicacdes
Cientificas em periddicos com corpo
editorial ou apresentados em congressos
médicos e/ou estudantis

até 0,5 ponto

« 0,25 ponto por bolsa de pesquisa

¢ 0,1 ponto por publicacdo em periodico

« 0,05 ponto por apresentacgao cientifica em congressos
médicos e/ou estudantis

* metade da pontuacao se for coautor

Bolsista em Outras Atividades
Académicas (Extensdo, Programa de
Ensino Tutorial ou outros) e Publicacado
das atividades desenvolvidas

até 0,5 ponto

« 0,25 ponto por bolsa académica

¢ 0,1 ponto por publicacdo em periddico

« 0,05 ponto por apresentagao cientifica em congressos
médicos e/ou estudantis

¢ metade da pontuacéo se for coautor

Premiagfes Académicas

até 0,5 ponto

« 0,25 pontopor premiacdo conferida por corpo médico
docente

Conhecimento de Linguas Estrangeiras

até 0,5 ponto

¢ 0,5 pontose nivel avancado
¢ 0,25 pontose nivel intermediario
¢ 0,1 pontose nivel basico

Atividades Académicas de
Representacdo Estudantil e Organizacao
de Eventos Académicos

até 0,5 ponto

¢ 0,1 ponto por participacdo em cada atividade

Participacdo em Atividades Académicas
Diversas (cursos de extensao, estagios
em outras instituicdes de ensino,
congressos, jornadas, simpoésios,
coloquios, treinamentos,campanhas
educativas e de vacinagédo, coleta de
dados populacionais, atividades
comunitarias ou outras atividades
académicas de interesse).

até 0,5 ponto

¢ 0,05 ponto por participacdo em cada atividade

Entrevista

até 5,0 pontos

Podem ser avaliados: principios de ética e moral,
respeito, fungbes cognitivas, resiliéncia, empatia, censo
critico, altruismo, apresentacdo, comunicabilidade,
postura, interesse pela especialidade, comprometimento,
interacdo social, capacidade de trabalhar em equipe,
clareza de ideias, lideranca, pensamento ldgico,
resolucdo de conflitos, habilidades psicomotoras,
raciocinio dedutivo e intuitivo, além da confirmacao de
dados apresentados em curriculo.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MEDICA 2018

A Comissédo de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia -
MG,torna publico que realizara, na forma prevista pela Legislagdo Federal pertinente e normativas da CNRM —
Comissado Nacional de Residéncia Médica, especialmente a Resolugdo n° 2 de 27 de agosto de 2015 e Nota Técnica n°
94/2015, a abertura de inscricdes para o preenchimento de vagas para 0 PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM
ANESTESIOLOGIA.O concurso sera regido pelas instrugBes especiais constantes do presente EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO, instrumento elaborado em conformidade com a legislagdo atual, necessariamente de
conhecimento e de acordo entre todos os candidatos que solicitarem sua inscri¢éo.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo ocorrerd em 2 FASES, ambas com carater classificatério e eliminatério.

1.1.1- A organizacdo, aplicagdo e corre¢do da 12 FASE do Processo Seletivo serd de responsabilidade da CONSESP
— Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesq  uisas Ltda.

1.1.2- A organizagao, aplicacdo e corre¢do da 2% FASE do Processo Seletivo serd de responsabilidade da Comisséo
de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia — MG.

1.1.3- As 2 FASES ocorrerdo exclusivamente na cidade de UBERLANDIA - MG.

1.2 Programa- Vagas - Situacao do Programa -Taxa de Inscricao - Duracao do Curso

Vagas em S
¢édo do ~
Programa de Residéncia Médica . Vaggs . Cadastro de Programa Taxei EE DUTEGELD 1D
Disponiveis Reserva para CNRM e SBA Insc ricao (R$) Curso
Forcas Armadas €
Anestesiologia 02 01 Credenciado 380,00 3 anos
1.2.1- O Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia dispde de 3 (trés) vagas para ingresso anual. Para 2018,

uma das vagas encontra-se reservada para candidato aprovado em Processo Seletivo anterior devido a sua
participacdo junto as Forcas Armadas, conforme a legislacdo vigente. Em caso de desisténcia, tal vaga
reservada sera liberada para o candidato subsequente melhor classificado. Esta vaga estd adequadamente
credenciada junto a Sociedade Brasileira de Anestesiologia e encontra-se em processo de andlise pela
Comissédo Nacional de Residéncia Médica, sem prejuizo para a formacao do médico residente.

1.2.2- Em respeito a atual situagao do pais e ao perfil de candidatos que, em sua maior parte, compde-se de jovens
médicos em inicio de carreira, esta COREME decidiu por manter o valor de inscri¢cdo praticado no Processo
Seletivo do ano anterior.

1.2.3- Anualmente, a Sociedade Brasileira de Anestesiologia publica seu Ranking classificando todos os Programas
de Residéncia Médica em Anestesiologia a ela vinculados. Em 2017, em nossa primeira classificacdo, este
Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia (CET Hospital Santa Genoveva de Uberlandia - MG)
encontra-se na melhor posi¢éo/quartil do referido Ranking, o que reflete nosso compromisso e a seriedade com
a formacéo do médico anestesiologista.

2.0 DAS INSCRICOES

2.1- Ainscricdo somente seraaceita e deferida se o(a) interessado(a), no periodo de 23 de outubro de 2017 a 02 de
janeiro de 2018, obrigatoriamente

2.1.1 - Realizar sua solicitagdo de inscri¢cdo e pagamento do boleto bancério, e

2.1.2 - Enviar por SEDEX + AR ou entregar junto a Comissdo de Residéncia Médica — COREME do Santa
Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia - MG, situada na Rua Arthur Bernardes, 555 — 4° andar — Bairro
Martins — Uberlandia — MG — CEP 38.401-288, os itens do ANEXO | referentes a 2% Fase(conforme item 7.0).
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As solicitagbes de inscricAo serdo realizadas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.brno
periodo de 23 de outubro de 2017 a 02 de janeiro de 2018 , devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscricBes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha a especialidadeANESTESIOLOGIA, preencha todos os campos corretamente e clique em
FINALIZAR INSCRICAO .

d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracéo e Termo de Aceitagcdo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.

e) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco até a data especificada. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios,
transferéncias e por agendamento.

f) O Boleto Bancario para pagamento da taxa de inscric 8o sera emitido com prazo de vencimento de 5
(cinco) dias contados da data da emisséo, podendose  rgeradonovam ente por prazo equivalente ou
até oultimodiadeinscri¢des se ointervalo formenor g ue 5 (cinco) dias. O vencimento sera o proximo
dia atil apdés ultimo dia de inscricdo, ou seja, dia 03/01/2018. Entende-se como “ndo Uteis”
exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria,
considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo ndo ser processada e recebida.

g) A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

No valor da inscrigdo ja esta incluida a despesa bancéria. A inscricdo paga por meio de cheque somente sera
considerada ap0s a respectiva compensacao.

Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo foi considerada paga. Em caso
negativo, o candidato devera imediatamente entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 4328-1314,
para verificar o ocorrido. Mas atencao, ter a inscrigdo paga ndo significa que ela sera deferida (ainda sera
necessario enviar para a COREME, até o Ultimo dia de inscri¢cdes, um envelope com os documentos do ANEXO
| - ver item 7.0). O candidato podera participar deste Processo Seletivo somente se tiver seu nome publicado na
LISTA DE INSCRICOES DEFERIDAS.

Poderéo gerar seu comprovante de inscricdo, SOMENTE os candidatos que preencherem a Ficha de Inscrigcéo,
pagarem o Boleto Bancario e enviarem os documentos do ANEXO |. TODOS esses interessados na inscricdo
devem entregar os documentos do ANEXO | junto & COREME até o ultimo dia de inscrigdes (conforme item
7.0).A COREME ir4 analisar os documentos do ANEXO | e entéo ird deferir ou ndo a inscricdo do
candidato.

Para gerar o comprovante de inscricdo, apds o pagamento e entrega dos documentos constantes no item 7.0
(entrega do envelope com os documentos do ANEXO I),basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE. Em
seguida, selecione o Processo Seletivo correspondente a inscricdo desejada. Apos isso, clique em “imprimir
comprovante de inscricdo”. Em caso de o comprovante de inscricdo ndo estar disponivel ou pendente, o
candidato devera imediatamente entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 4328-1314, para
verificar o ocorrido.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
propria instituicdo, ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo ou quando o candidato
tiver indeferida sua solicitagao de inscri¢éo.

Todos os candidatos, para terem sua inscricdo deferida, devem obrigatoriamente, além de pagar o valor da
inscricdo, enviar ou entregar junto & COREME os itens do ANEXO | (conforme item 7.0),durante o periodo de
inscricdbes de 23 de outubro de 2017 a 02 de janeiro de 2018 (em d ias Uteis das 08 as 17 horas) ,
independente se serdo ou ndo classificados para participarem da 2% FASE.Aqueles que ndo o fizerem ou
fizerem fora do prazo ou normativas estabelecidas, terdo sua inscricao indeferida, com direito a devolug¢do do
valor pago pela inscricdo. A COREME ira analisar os documentos do ANEXO | e entdo ir4, de forma
soberana e inquestionavel, deferir ou ndo a inscric 8o do candidato. O candidato somente podera
participar deste Processo Seletivo se tiver seu nome publicado na Lista de Inscric6es Deferidas.

3.0 DAS PROVAS EDOS PRINCIPIOS

3.1-

O Processo Seletivo sera realizado em DUAS FASES:
12 FASE - PROVA OBJETIVA (pontuag&o maxima: 90 pontos)
2% FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULARE ENTREVISTA (pontua¢do maxima: 10 pontos)
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DA PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA:

A Primeira Fase constara de uma Prova Objetiva que desenvolver-se-4 na forma de testes, por meio de
questdes de multipla escolha com apenas uma Unica alternativa correta, na forma estabelecida no presente
Edital.

A duragdo da Prova Objetiva sera de 4h (quatro horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da Folha de
Respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta transparente azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO
ORIGINAL com fotografia recente e que permita clareza para sua identificacao:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de CRM (Conselho Regional de Medicina);

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (vélida e com foto);

- Passaporte (valido).

Durante a Prova Objetiva ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com pessoas ou outros candidatos, utilizacdo de livros, manuais, anotacdes ou
dispositivos eletrdnicos, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares,
smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor
de mensagens, bem como o uso dedculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.
Pode ser solicitado que candidatos que possuam cabelos longos, utilizem algum dispositivo para prenderem os
cabelospara que seja permitida a constante visualizagao das orelhas.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (que deve ser desligado e retirada a bateria), serdo
guardados em sacos plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o
candidato ird sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no
chéo sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato e os Fiscais
de Prova podem designar um local especifico para a sua guarda. O candidato ndo podera manipular seus
pertences durante toda a realizagédo da prova. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer
dos pertences mencionados sera excluido do concurso.

Recomend a-se aos candidatos ndo levarem seutelefone celular para o local de prova . Contudo, se ainda o
fizerem, os candidatos devem desliga-lo, retirar suas baterias e acondicionar todo o conjunto em invélucro
fornecido pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando telefone celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado(off-line), ou dentro dela porém ligado(on-line ou modo avido),
sera excluido e desclassificado do Processo Seletivo e convidado a entregar seus respectivos materiais de
prova, podendo inclusive responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Prova. Poderd sair somente acompanhado de Fiscal Volante,
designado pela coordenacdo doProcesso Seletivo.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacéo das provas, apés 2(duas) horas do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo obrigatoriamente entregar ao Fiscal de Prova o
Caderno de Questdes e a respectiva Folha de Respostas. Nao serdo computadas questfes ndo respondidas,
que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada.

Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados juntos quando
todos as tiverem concluido, a fim de assinarem olacre do envelope de Folhas de Respostas, juntamente com o
Fiscal de Prova.

DA SEGUNDA FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR E ENTREVISTA:

A Segunda Fase objetiva analisar e arguir o candidato sobre seu curriculo, conforme Anexo | | do presente Edital,
assim como entrevista-lo com objetivo de mensurar, dentre outros, seu interesse, comprometimento, capacidade
de lideranca e resolucéo de conflitos.
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4.0 DA COMPOSIGAO DAS PROVAS ENUMERO DE QUESTOES

Programa de Residéncia Médica e Pediatria Eirtiigia Gineco adia Pr'\él\(/agrﬁii\?: e
9 Médica Geral e Obstetricia .
Social
Anestesiologia 10 10 10 10 10

5.0 DAS NORMAS

51 -

52 -

5.3

54

55

56 -

LOCAL, DIA e HORARIO DA PRIMEIRA E SEGUNDA FASES

A 12 Fase sera realizada no dial4 de janeiro de 2018, com horario de inicio as 09h  da manha (horario de
Brasilia) , na cidade de Uberlandia-MG, em local a ser informado com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia
no site www.consesp.com.br.

A 22 Fase serd realizada no dia 27 de janeiro de 2018, com horario de inicio as 08h  da manha (horério de
Brasilia) , na cidade de Uberlandia-MG, em local a ser informado junto a publica¢do do Resultado da 12 Fase, no
site www.consesp.com.br.

PRIMEIRA FASE
14/01/2018
Abertura dos P ortdes: 08h00min
Fechamento dos P ortées: 09h00min
Inicio das P rovas: 09h00min

SEGUNDA FASE
27/01/2018
Abertura dos Portdes: 07h30min
Fechamento dos Portées: 08h00min
Inicio da 22 Fase: 08h00min

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias da 1° Fase, o
cartdo de convocagdo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO-As Provas Objetivas da Primeira Fase serdo individuais, ndo sendo tolerada a
comunicagao com outro candidato, nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, telefones celulares, calculadoras
el/ou similares. Reserva-se a organizagdo do Concurso Publico e aos Fiscais de Prova, o direito de excluir da
sala e imediatamente eliminar do certame, o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta
das provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca. Um
Fiscal de prova acompanhara a candidata durante todo o processo de amamentagdo. O tempo utilizado pela
candidata neste periodo n&o sera acrescido ao tempo méaximo de quatro horas de durag&o da Prova Objetiva.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacéo da Primeira e Segunda Fase.
Os candidatos deverdo comparecer pelo menos 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio de cada
fase. Os candidatos que se apresentarem para a Primeira Fase apos as 09h (nove horas da manha, horario de
Brasilia) e, para a Segunda Fase, apds as 08h (oito horas da manha, horario de Brasilia), serdo considerados
ausentes e desclassificados deste Processo Seletivo, independente de qualquer razdo apresentada.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, erratas,
resultados, convocacgdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais seréo disponibilizados no
sitewww.consesp.com.br
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6.0 DA FORMA DE JULGAMENTO E DA CLASSIFICACAO

6.1.

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva da Primeira Fase sera avaliada na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos e tera carater
classificatério e eliminatério, utilizando-se sistema de NOTA PADRONIZADA.

A pontuacéo da Prova Objetiva sera o resultado calculado com a seguinte férmula:

NC- X
NP = x10+50
ONDE:
NP = Nota Padronizada
NC = Nota do Candidato

; = Média de Notas do Grupo
S = Desvio Padrdo do G rupo
Considera-se grupo_ o numero total de candidatos que concluirem a Prova Objetiva da 12 Fase.

Serédo classificados para a 22 Fase os candidatos que obtiverem Nota Padronizada igual ou superior a 40
(quarenta) pontos.

Os candidatos serdo considerados classificados/ selecion ados/habilitados para a 22 Fase de acordo com o
namero de vagas disponiveis previsto no presente Edital. A propor¢do adotada sera de 8 (oito ) vezes o nimero

de vagas disponiveis, ou seja, 16 (dezesseis) candi  datos. Em caso de empate entre os ultimos classificados,
todos estes serdo incluidos, mesmo ultrapassando o limite de candidatos estipulado.

DA VALORIZACAO DE CRITERIOS DE RESPONSABI LIDADE SOCIAL
PROVAB — PROGRAMA DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA ATENCAO BASICA

Os candidatos que comprovarem a conclusdo do PROVAB, desde que classificados , terdo suas Notas
Padronizadas acrescidas de 10% (dez por cento) conforme legislacéo vigente.

A bonificacdo ndo serd acrescida a nota do candidato caso ele ndo obtenha a nota minima para classificagéo
para a 22 Fase, conforme item 6.4.

O candidato que tiver participado e concluido no minimo 1 (um) ano de participagdo ou estiver participando no
ano de 2017 do Programa de Valorizagcdo do Profissional de Atencdo Béasica - PROVAB, receberd pontuacao
adicional 10% (dez por cento) em todas as fases do Processo Seletivo, desde que adequadamente comprovada.
Para os candidatos que estiverem cursando o PROVAB em 2017, a pontuacdo somente serd adicionada se seu
nome for publicado em lista relacionada em meios oficiais até janeiro de 2018, conforme a legislacéo vigente.

Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10%, o candidato que tiver iniciado programa de
residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuacé@o, ndo podendo ser utilizada a pontuacao
adicional mais que uma vez. (Redacgao da Resolu¢gdo CNRM n° 2/2015, art. 9°, § 2° ).

No momento do envio do Certificado do PROVAB, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar junto uma
declaracdo de ndo ter utilizado a pontuagdo para matricula em outro Programa de Residéncia Médica
(ANEXOI).A veracidade das informagdes fornecidas sdo de inteira responsabilidade do candidato e podem ser
novamente comprovadas a qualquer tempo, mediante solicitagdo da COREME, sob pena de ser
desclassificacao deste Processo Seletivo e perder seus direitos mesmo apés efetuada a matricula.

PRMGFC — PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDAD E.

Os candidatos que ingressaram em Programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina
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Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, receberdo pontuagdo adicional de 10% (dez por
cento) nas notas deste Processo Seletivo. (Redagdo da Resolugdo CNRM n° 2/2015, art. 9°, Inci  so Il).

Para fazer jus a pontuacéo adicional, o candidato devera enviar documento que comprove sua atuagao, emitido
pela SGTES - Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude, ou Declaragdo de estar cursando
Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade, com
previsdo de conclusdo até o Ultimo dia de fevereiro de 2018, devidamente assinada pela respectiva COREME,
em via original ou cépia reprogréafica autenticada em cartério. A comprovacdo de aprovacdo na Residéncia
Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade é responsabilidade
Unica do candidato. A veracidade das informacdes fornecidas sdo de inteira responsabilidade do candidato e
podem ser novamente comprovadas a qualquer tempo, mediante solicitacdo da COREME, sob pena de ser
desclassificagdo deste Processo Seletivo e perder seus direitos mesmo apos efetuada a matricula.

O candidato devera seguir o modelo de envelope especificado no item 7.0 para enviar dentro do mesmo
envelope, junto com os documentos do ANEXO |, o documento comprobatério do PROVAB (ORIGINAL OU
COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO) ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade (ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA EM
CARTORIO), impreterivelmente até o ltimo dia de inscri¢cdes (d as 08 as 17 horas, horario de Brasilia)

Os documentos enviados com data de postagem posterior ao determinado (apés o Ultimo dia de inscricdes) nao
serdo aceitos e o candidato néo tera, de forma incontestavel, a bonificagcéo acrescida em nenhuma das fases do
Processo Seletivo.

A pontuacéo adicional sera aplicada na Primeira Fase (conforme item 6.8) apds a classificagdo, modificando a
colocacéo e também nas demais fases dentro da mesma perspectiva.

A pontuagéo adicional ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista em cada
fase deste Edital.

A pontuacdo adicional NAO é cumulativa, ou seja, o candidato ndo pode agregar a pontuacéo adicional do
PROVAB e PRMGFC(Nota Técnica 94/2015 - CNRM).

NOTA FINAL

A Nota Final do candidato serda a soma da Nota Padronizada obtida na Prova Objetiva d a 12 Fase, ja
acrescida de eventuais bdnus (se candidato classificado conforme item 6.0) e a Nota obtida na 2% Fase ,
também acrescida de eventuais bénus (conforme legislag&o vigente).

A Nota Padronizada obtida na Prova Objetiva da 12 Fase tera valor maximo de 90 (noventa) pontos. A Nota
obtida na 22 Fase tera valor maximo de 10 (dez) pontos. O sistema de Nota Padronizada ndo sera aplicado na
22 Fase.

A Classificacdo Final seré realizada obedecendo-se a ordem decrescente de Nota Final obtida pelo candidato.
Conforme o nimero de vagas disponiveis, os 2 (dois) primeiros candidatos classificados serao designados como
APROVADOS e terdo direito a matricula nos prazos indicados. Os demais candidatos que participaram
regularmente da Primeira e Segunda Fases deste Processo Seletivo, serdo designados como CLASSIFICADOS
e constardo em Lista de Espera, podendo gozar do direito de matricula dentro dos prazos especificados caso
algum candidato convocado ndo compareca para matricula. Os candidatos que n&o atingiram a pontuagdo
indicada no item 6.0 e demais candidatos que efetuaram inscri¢do, serdo considerados DESCLASSIFICADOS e
em nenhuma hipdétese poderéo realizar matricula.

A Nota Final do candidato, mesmo com bonifica¢cdes previstas na lei, ndo podera ultrapassar a pontuacéo
maxima, considerada neste Processo Seletivo como 100 (cem) pontos. Para a pontuacédo de cada fase e Nota
Final, serdo admitidas até duas casas decimais, sem arredondamentos.

Apls a realizagdo das 12 e 22 Fases, havendo empate entre os candidatos, os critérios para desempate
obedeceréo a seguinte ordem:

a) maior nota na 12 Fase -Prova Objetiva;
b) maior nota na 22 Fase - Argui¢éo Curricular e Entrevista;
¢) maior idade;

d) candidato casado;
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e) maior nimero de filhos.

Sera desclassificado e eliminado do Processo Seletivo , a qualquer tempo e com perda de direto a
matricula mesmo apoés efetuada, o candidato que:

a) Nao obtiver Nota Padronizada igual ou superior a 40 (quarenta) pontos na 12 Fase;
a) Obtiver nota O (zero) na 22 Fase;

b) Nao apresentar,nos prazos estabelecidos, toda a documentagdo especificada e exigida por ocasido da
matricula, ou indicar, por livre e espontanea decisao, desisténcia de direito de matricula;

c) Utilizar-se de meios fraudulentos, que atinjam a moral e a ética,com desrespeito aos demais candidatos e
Fiscais de Prova e Comissdo Organizadora, em qualquer das duas fases, bem como manter posse de objetos
eletrénicos no momento da realizagdo das Provas Obijetivas.

d) Nao comparecer a qualquer uma das avaliagfes da 12 ou 22 Fases.

e) Apresentar-se, independente da razdo apresentada, apds o horario estabelecido para inicio das 1% ou 22
Fases (horario de Brasilia).

f) Fornecer qualquer informacd@o ou assinatura falsa ou inexata em documentos, declaracdes, certificados e
demais itens solicitados.

g) Abandonar por mais de 24 horas ou ndo se apresentar na COREME em até 24 horas ap0s a data indicada
para inicio no Programa de Residéncia Médica.

7.0 DA SEGUNDA FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR E ENTREVISTA

7.1-

7.2 -

7.3-

7.4-

7.5-

A Andlise e Arguicdo Curricular e Entrevista, denominada2?® Fase deste Processo Seletivo,sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e tera carater classificatorio e eliminatério. Apenas participardo desta fase,
os candidatos que tiveram seu nome publicado em convocacéo para realiza¢éo da 22 Fase.

A Andlise e Arguicéo Curricular e Entrevista ocorrera no dia 27/01/2018 com horario  de inicio as 08 horas
(oito horas da manha, horério de Brasilia). Em hip6tese alguma, independente da razdo apresentada, sera
permitida a entrada de candidatos apds as 08 horasda manha (Fechamento dos Port6es) e o candidato sera
considerado eliminado e desclassificado.

SEGUNDA FASE
27/01/2018
Abertura dos Portdes: 07h30min
Fechamento dos Portées: 08h00min
Inicio da22 Fase: 08h00min

Para participar da 22 Fase deste Processo Seletivo, o candidato deverd comparecer ao local designado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de caneta transparente azul ou preta, lapis preto e borracha
e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL com fotografia recente e que permita clareza para sua
identificacéo:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de CRM (Conselho Regional de Medicina);

- Carteira Nacional de Habilitacéo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (valida e com foto);

- Passaporte (valido).

A nota de Analise e Arguicdo Curricular e Entrevista sera obtida conforme pontuacéo constante do ANEXO
Il. A pontuacdo maxima sera de 10 (dez) pontos, sendo 5 (cinco) ponto referentes a Andlise e Arguicédo
Curricular e 5 (cinco) pontos referentes a Entrevista.

Todos os candidatos, para participaremdeste Processo Seletivo (ter sua inscricdo aceita/deferida) e, por
conseguinte, da 22 Fase se classificado, devem providenciar os documentos constantes no ANEXO | e envia-los
por SEDEX + AR em envelope (conforme modelo abaixo) para Comisséo de Residéncia Médica — COREME do
Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia - MG, CONCURSO DE SELECAO PARA MEDICOS
RESIDENTES 2018, CLINICA DE ANESTESIOLOGIA SANTA GENOVAVA, situada na Rua Arthur Bernardes,
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555 — 4° andar — Bairro Martins — Uberlandia — MG — CEP 38.401-288, impreterivelmente até o Gltimo  dia de
inscrigbes , das 08 as 17 horas (horario de Brasilia).

Tal envelope deve ser entregue em maos no endereco citado (mediante fornecimento de Protocolo de Entrega)
ou enviado por Correios via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) as custas do proprio candidato (neste
caso, 0 Aviso de Recebimento é o préprio Protocolo de Entrega). A responsabilidade pela entrega do envelope
para a COREME, em maos ou por CORREIOS, até o ultimo dia de inscrigées, em dias Uteis das 08 as 17 horas
(horario de Brasilia), é de inteira responsabilidade do candidato.

Dentro deste mesmo envelope, se for 0 caso, o candidato interessado deve anexar o documento comprobatério
(ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO) de bonificacdo do PROVAB ou Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade. O candidato que nao anexar o
documento comprobatério de bonificagdo dentro do mesmo envelope perdera o direito & pontuacéo adicional.

Concurso de Selegido para
Meédicos Residentes 2018

Clinica de Anestesiologia
Santa Genoveva

Remetente (Dados do candidato) Documentos (23 Fase)

Quaisquer documentos enviados via CORREIOS com data de postagem posterior ao determinado (ap6s o
Gltimo dia de inscricdes) ndo serdo aceitos e o candidato terd automaticamente sua inscricdo indeferida para
este Processo Seletivo, podendo solicitar a devolu¢cdo do valor pago pela inscricdo. O mesmo cabe aos
candidatos que optarem por entregar o envelope com documentos em maos apés o Ultimo dia de inscricdes ou
fora do horario de funcionamento da COREME, em dias Uteis das 08 as 17 horas (horario de Brasilia).

Todo o contetido do envelope, com cépia de todos os documentos do ANEXO |, a titulo de comprovagéo da
participacdo do candidato neste Processo Seletivo, permanecerdo em posse da COREME, mesmo findado o
prazo maximo para matriculas.

8.0 DA DIVULGAGAO DO GABARITO, RESULTADOS E RECURSOS

8.1-

8.2-

8.11 -

8.1.2-

8.1.3-

8.14 -

Cabem recursos quanto & 1% Fase (Prova Objetiva e Gabarito) e quanto & 2% Fase (Andlise e Arguicdo Curricular
e Entrevista, constante na primeira publicacdo do Resultado Final Preliminar, com a Pontuacdo da Primeira e
Segunda Fases e Pontuacao Final). Todos os recursos devem ser interpostos, conforme descrito neste Edital,
em até 48 horas ap0s a publicacdo do resultado questionado, conforme a legislacéo vigente.

Para recorrer,em todos os casos em que couber recurso da 12 Fase (Prova Objetiva) , o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br

- em seguida clicar em RESIDENCIAS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados

- cabera apenas um unico recurso por fase e por candidato.

O Gabarito e a Prova Objetiva serdo disponibilizados no site www.consesp.com.br, a partir das 13h00 (horario
de Brasilia) do dia 15 de janeiro de 2018 e permanecerado no site pelo prazo de pelo menos 2 (dois) dias.

Os recursos referentes a Prova Objetiva, conforme a legislagéo vigente, poderéo ser interpostos no site nos dias
16 e 17 de janeiro de 2018 .

Em caso de anulagdo de questdes a critério exclusivo da Banca Examinadora da Consesp, por duplicidade de
respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os
candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram,
independente de recurso. Se ocorrer alteracdo de resposta, todas as Folhas de Resposta poderdo ser
recorrigidas.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de contestacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura atual e conceituada, com argumentacdo
plausivel. Para elaboracédo das questdes, serdo utilizadas somente Referéncias Bibliograficas conhecidas, nédo
se admitindo, inclusive, para efeito de recursos, a citacdo de Artigos, Publicagbes em Revistas, Anais e outros
materiais. Levar-se-a em consideragdo sempre a Referéncia Bibliografica mais atual ou mais conceituada
guando do julgamento de pareceres, se for o caso.
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8.1.5 - Julgados os recursos em face do Gabarito e/ou da Prova Objetiva, sendo necessario, sera publicado um novo

8.2-

8.2.1-

8.2.2 -

8.2.3-

8.2.4 -

8.25-

8.2.6 -

8.2.7 -

Gabarito, com as modificagcBes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Cabera a
Banca Examinadora da CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda, decidir
sobre a anulacdo de questdes julgadas como irregulares ou modificacdo de respostas anteriormente publicadas.

A divulgacao do Resultado da Prova Objetiva (12 Fase) sera publicada no site www.consesp.com.brno dia 19 de
janeiro de 2018, a partir das 9he permanecerd no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Esta divulgagdo do
Resultado da 1% Fase constara de uma lista com nome completo em ordem alfabética (com nimero de inscricio
e nimero de CPF), de todos os candidatos classificados para participacdo na 2* Fase. A pontuacdo dos
candidatos ndo constara nesta lista e fara parte do Resultado Final deste Processo Seletivo.

As pontuacdes parciais e totais da 12 Fase e 22 Fase do Processo Seletivo, assim resultados de bonifica¢cdes,
ndimero de acertos na prova objetiva, serdo publicadas apenas junto ao Resultado Final Preliminar. Para a
convocagdo para a 22 Fase do Processo Seletivo (Resultado da 12 Fase), sera divulgada apenas uma lista com
candidatos classificados e desclassificados/eliminados, por ordem alfabética e nimero de inscri¢ao.

O Resultado da 22 Fase sera publicado no sitewww.consesp.com.brem data a ser oportunamente divulgada.
Essa pontuacdo sera conhecida junto ao Resultado Final Preliminar. O Resultado da 22 Fase sera publicado
como a somatoria dos pontos obtidos na Analise e Arguigdo Curricular e Entrevista, considerando-se o valor
maximo de até 10 (dez) pontos.

A interposicdo de recursos em relacdo a 22 Fase e ao Resultado Final Preliminar (publicados conjuntamente)
devera ser entregue a Comissdo de Residéncia Médica - COREME, em até 48 horas ap6s sua publicacdo, em
dias uteis das 08 as 17 horas. Para recorrer, o candidato deve honestamente indicar motivos cabiveis e
plausiveis, assim como sugestédo de possivel modificagdo do resultado preliminar para confec¢éo do Resultado
Final Definitivo. Recursos ndo fundamentados ou vagos, em linguagem informal ou inadequada, ndo serdo
considerados para analise e serdo julgados sem mérito.

Cada candidato podera interpor apenas um Unico recurso em face da publicagdo da 22 Fase e Resultado Final
Preliminar. O recurso deve ser assinado pelo préprio candidato. O julgamento desses recursos podera alterar o
Resultado Final Preliminar em vias da publicacdo do Resultado Final Definitivo.

Os recursos em relacdo a 22 Fase e ao Resultado Final Preliminardevem, necessariamente, ser entregues em
maos na COREME, ndo sendo aceitos recursos encaminhados via postal, e-mail, via fax ou diferente do
indicado. N&o sera necessario procurador. Sera fornecido um Protocolo de Entrega.

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao de Residéncia Médica- COREME constitui Gnica e Ultima instancia para conhecer, analisare deferir
sobre estes recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo ou qualquer outra contestacédo
posterior.

Finalizando-se o periodo previsto para interposicao de recursos, sera publicado o Resultado Final Definitivo , o
qual seréa incontestavel, ndo cabendo quaisquer recursos.

9.0 DAS MATRICULAS

9.1-

9.2 -

Os candidatos aprovados providenciardo pessoalmentesua matricula em datas a serem oportunamente
divulgadas emEdital que publicard o Resultado Final Definitivo. Caso ndo comparecam nas datas e horarios
indicados, serdo considerados desistentes e desclassificados. Apenas o proprio candidato podera pessoalmente
efetuar sua matricula, ndo sendo aceitas procuracdes ou representantes, independente da razdo apresentada.

Para efetuar a matricula, o candidato devera pessoalmente e nos prazos estabelecidos, apresentar-se a
Comissdo de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia - MG,
situada na Rua Arthur Bernardes, 555 — 4° andar — Bairro Martins — Uberlandia — MG— CEP 38.401-288, em dias
Uteis das 08 as 17 horas, munido dos seguintes documentos:

a) 5 (cinco) fotografias 3 x 4 coloridas e recentes;

b) Preenchimento com letra legivel e assinatura de préprio punho, para efeitos de ciéncia e compromisso, do
Requerimento de Matricula, Outorga de Bolsa e demais documentos apresentados pelo Santa Genoveva
Complexo Hospitalar, sua COREME e Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia. Apenas o proprio
candidato podera assinar tais termos. A assinatura implica no compromisso de cumprir as normativas
apresentadas.

c¢) Cédula de Identidade (original e copia autenticada);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento (original e copia autenticada);

e) Comprovante de endereco no municipio de Uberlandia-MG (original e cépia autenticada);
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f) Comprovante de estar em dia com o Servigo Militar, para candidates masculinos (original e copia autenticada);
g) Carteira de registro definitivo no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais - CRM-MG (original e copia
autenticada). O comprovante de inscricao definitiva no CRM-MG podera ser aceito (original e cépia autenticada)
sendo 0 prazo maximo de até 30/06/2018 para entrega de copia autenticada da carteira de registro definitivo do
CRM-MG;

h) Dados de conta bancaria em nome do candidato;

i) Diploma de Conclusdo do Curso de Medicina (original e cépia autenticada);

j) Historico Escolar completo com as notas do Curso de Medicina (original e copia autenticada);

k) CPF (original e cépia autenticada);

I) Namero do PIS/PASEP e NUimero de Inscricdo no INSS (original e cépia autenticada);

m) Laudo Médico (somente o original) indicando que foi examinado por medico e goza de plena salde para o
exercicio de todas as suas fun¢des e/ou habilidades fisicas, mentais e psicossociais como medico residente do
SANTA GENOVEVA COMPLEXO HOSPITALAR UBERLANDIA - MG junto ao Programa de Residéncia Médica
em Anestesiologia. Esta COREME pode estabelecer uma diligéncia, a qualquer tempo durante a vigéncia deste
Edital ou periodo de formacg&o do candidato aprovado e matriculado, para designar um banca de verificagao das
condicdes de saude, sendo seu parecer soberano, podendo o candidato perder seus direitos, ndo o eximindo
das penas da lei;

n) Titulo de eleitor e comprovante de votacéo na ultima eleicdo - primeiro e Segundo turnos (original e copia
autenticada);

0) Carteira de Identidade - RG (original e copia autenticada);

p) Cartdo de vacinagdo completo e atualizado (original e cépia autenticada);

q) Certificado (original e cépia autenticada) expedido pela SEGTES ou copia autenticada do Diario Oficial da
Unido-DOU, comprovando que concluiu no minimo um ano do PROVAB, com conceito satisfatorio;

r) Certificado que cursou por 2 anos e foi considerado aprovado em Residéncia Médica em Medicina de Familia
e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade (original e cépia autenticada).

Documentos adicionais para estrangeiros ou brasileiros com diploma do curso de Medicina emi tido por
instituicao de outro pais (original e copia autenticada):

a) diploma de concluséo do curso de Medicina em instituico estrangeira;

b) certificado de revalidacéo de diplomapor Instituicdo Publica Brasileira reconhecida pelo MEC;

¢) certificado de proficiéncia em Lingua Portuguesa CELPE-Brasil;

d) visto de permanéncia no Brasil.

Todos os candidates aprovados, quando convocados para matricula, devem comparecer pessoalmente a
secretaria desta COREME para efetivagdo e assinatura dos termos de matricula, ndo sendo permitida a
efetivagdo de matricula por meio de terceiros ou procurador, sob hipétese nenhuma.A falta de comprovacgéo de
qualquer das exigéncias contidas no item 9 serd causa impeditiva e incontestavel para matricula, sendo
considerado desclassificado. Esta COREME, de seu interesse, podera designar outra banca para emissao de
laudo de proficiéncia em lingua portuguesa, em qualquer tempo, sendo este resultado soberano e incontestavel.

A matricula para o primeiro ano de formagédo esta condicionada a obediéncia de todos os termos deste Edital e
as normativas esta COREME, das regulamenta¢des do Santa Genoveva Complexo Hospitalar e Afiliados, bem
como os regulamentos do Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia. A matricula junto a COREME é
anual e, dessa maneira, a matricula para anos subsequentes (segundo e terceiro anos) nao é garantida por este
Edital e seguem as normas anteriormente citadas. A matricula anual é condicionada a aprovacdo no ano
anterior, sob a pena de desligamento do Programa de Residéncia por desempenho insuficiente ou
descumprimento do estabelecido pelas resolugdes mencionadas neste Edital ou acordadas durante a matricula.

10.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 -

10.2 -

10.3 -

104 -

A solicitagdo de inscricdo implica na aceitagdo integral por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢cBes deste EDITAL DE PROCESSO SELETIVO e seus aditivos, estabelecidos pela legislacé@o pertinente.

Sao considerados Programas de Aperfeicoamento na area de Atencdo Basica em Saude em regifes prioritarias
para o SUS, apenas o0 Programa de Valorizagdo da Atencdo Basica (PROVAB) e os Programas de Residéncia
em Medicina Geral de Familia e Comunidade.

Sera excluido/desclassificado deste Processo Seletivo o candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a
utilizag&o da pontuagéo adicional e n&o tiver o nome publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) até 31 de janeiro
de 2018, como tendo avaliacédo final SATISFATORIA no PROVAB.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia junto ao 6rgdo realizador
Comissdo de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia - MG,
durante todo o periodo de realizacéo deste Processo Seletivo ou apés a divulgacdo do Resultado Final Definitivo.



10.5 -

10.6 -

10.7 -

10.8 -

10.9 -

10.10-
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Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagédo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacdo do Resultado Final Definitivo, o candidato sera eliminado e
desclassificado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Em caso de vagas ndo preenchidas, a COREME fard segunda chamada ou outras, via site www.consesp.com.br,
ou por telefone, e-mail e SMS para preenchimento dessas vagas, a partir das 8h30min da data imediatamente
posterior ao vencimento do prazo para matricula em primeira chamada.

O candidato convocado para ocupar vaga por desisténcia ou vacancia tera prazo improrrogavel de 48 (quarenta e
oito) horas, a partir da data do primeiro contato, para efetuar sua matricula, sob pena de perdé-la, ser
considerado desistente e desclassificado.

A Comissdo de Residéncia Médica — COREME do Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia -
MGconvocara tantos aprovados classificados quantos forem necessarios para preenchimento das vagas
remanescentes até 30 (trinta) dias ap6s o inicio da Residéncia. Uma vez considerado desclassificado, o
candidato ndo podera requerer matricula, ainda que todos os candidatos classificados tenham sido convocados.

Quando do ato da matricula, os Médicos Residentes deverdo comprovar ser filiados ao Sistema Previdenciario na
qualificacdo de segurados autbnomos.

Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Residéncia
Médica - COREME, 6rgao Unico e final para decisdes sobre este Edital de Processo Seletivo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Uberlandia/MG, 06 de outubro de 2017.
DR FERNANDO CASSIO DO PRADO SILVA

Coordenador Geral da Comissao de Residéncia Médica - COREME
Supervisor do Programa de Residéncia Médica em Aneste  siologia
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ANEXO |

MODELO DE ELABORACAO DE CURRICULO

Siga rigorosamente o Modelo para Elaboracédo de seu Cu  rriculo.

Ap6s solicitar sua inscricdo no site e realizar o p agamento do boleto bancério, preencha e envie seu ¢  urriculo e
documentos comprobatérios para a COREME.

TODOS os candidatos que apresentarem interesse de i  nscricdo, devem enviar este Curriculo para a COREME a té o
Ultimo dia de inscri¢des, sob a pena de ter indefer  ida sua solicitagéo de inscrigao.

O candidato que nao enviar os documentos do ANEXO It  era automaticamente sua inscrigdo indeferida.

A COREME ird analisar os documentos apresentados no A NEXO | e pode deferir ou ndo a solicitagéo de inscri  ¢&o.
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CURRICULUM VITAE

(NOME DO CANDIDATO)

Este Curriculo é parte integrante da solicitagcdo de inscrigdo e participagdo no
Processo Seletivo do Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia do

Santa Genoveva Complexo Hospitalar de Uberlandia-MG para ingresso em 2018.

Candidato:
Cole Aqui
Uma Foto 3x4
Recente
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DECLARACAO

Declaro que li, entendi e estou de acordo com as regras do Edital deProcessoSeletivo2018 de candidates para
o Programa de Residéncia Médica de Anestesiologia do Santa Genoveva Complexo Hospitalar, ndo cabendo de minha
parte, qualquer contestagdo ou recursos. Da mesma maneira, afirmo que as informagBes aqui prestadas s&o
verdadeiras, sob a pena de ser excluido a qualquer tempo, ndo me eximindo das penalidades cabiveis. As normas

citadas no Edital para elaboragéo deste Curriculo foram rigorosamente seguidas.

, de de .
local,dia,més e ano

Assinatura do Candidato
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REQUERIMENTO DE BONIFICACAO

(Este Requerimento de Bonificagcdo deve ser enviado por TODOS os candidatos que solicitarem inscri¢ao,
independente do desejo ou nédo pela bonificacdo mencionada;
Apés preencher e assinar, coloque no mesmo envelope com os documentos do ANEXO |
(encadernado no mesmo espiral) e envie até o ultimo dia de inscri¢fes;
Nao é necessario reconhecer firma da assinatura)

llmo Sr
Coordenador Geral da Comissao de Residéncia Médica (COREME)
Supervisor/Responsavel pelo Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia

Santa Genoveva Complexo Hospitalar

Eu,
portador do CPF n° venho por meio deste Requerimento de

Bonificagdo, por minha inteira e exclusive responsabilidade, declarar que:

() NAO TENHO INTERESSE
( ) TENHO INTERESSE *

( ) PROVAB - Programa de Valorizagao dos Profissionais da Atencéo Basica, ou

( ) PRMGFC- Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e de Familia e Comunidade

Pela bonificacdo de pontuacdo adicional de 10% descrita no Edital de Processo Seletivo 2018 do Santa Genoveva
Complexo Hospitalar para o Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia.
E, conforme a Resolu¢do CNRM n° 2 de 27 de agosto de 2015, declaro desde j&, de forma verdadeira e idénea nos

termos da Lei, ndo ter utilizado a pontuagao adicional aqui requerida em nenhum outro Programa de Residéncia Médica.

, de de .
local,dia,més e ano

Assinatura do Candidato

* Obrigatério anexar no envelope do Anexo I|,UMA COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO OU ORIGINAL do
documento que comprova a bonificagao, conforme tem 6.0 do Edital.
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1. DADOS PESSOAIS- ANEXOS 1 A X
(Neste item, anexar uma fotocépia autenticada de um dos seguintes documentos: RG ou CRM. Se estrangeiro,
acrescentar fotocOpias autenticadas de: RNE, Proficiéncia em Lingua Portuguesa e Visto de Permanéncia no Brasil

vélido por trés anos)

Nome:

RG:

CPF:

Idade:

Data de Nascimento:
Nacionalidade:
Naturalidade:
Endereco:

Bairro:

CEP:

Cidade:

Estado:

Telefone Fixo:
Telefone Celular:
E-mail:

CRM-MG (oude outro estado):

RNE (somente para estrangeiros):

2. GRADUAGAO EM MEDICINA - ANEXOS X AY
(Neste item, anexa ruma fotocdpia autenticada de Diploma de Medicina, com Comprovante de Revalidacéo, se for o

caso. Acrescentar fotocépia autenticada do Histérico Escolar com notas)

Graduacgdo em Medicina pela Instituic&o:

Més e Ano do Inicio da Graduacao:

Més e Ano da Concluséo da Graduag&o:

Duracéo do Internato:

Hospital onde realizou o internato:

Revalidacéo do Diploma (somente se concluiu graduacgéo no exterior):
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3. MONITORIAS - ANEXOS X A X

3.1

(Detalhe como foi sua participagédo e duracao)
4. LIGAS ACADEMICAS - ANEXOS XA 'Y

4.1

(Detalhe como foi sua participagdo e duracéo)
5. ESTAGIOS CURRICULARES OPTATIVOS - ANEXOS X A'Y

51

(Detalhe como foi sua participagdo e duragéo)
6. ESTAGIOS EXTRACURRICULARES - ANEXOS X A'Y

6.1

(Detalhe como foi sua participagédo e duracao)
7. ATIVIDADES DE INICIACAO CIENTIFICA - ANEXOS X A'Y

7.1
(Indique se recebeu bolsa de estudos, o periodo em que recebeu a bolsa, instituicdo de fomento, titulo da pesquisa,

nome do orientador)
8. PUBLICACOES CIENTIFICAS - ANEXOS X A'Y

8.1
(Especifique: revista, indexac¢des da revista, se publicado somente resumo ou artigo na integra, nimero da primeira e
Ultima péaginas, nome do evento cientifico, ano, tema livre, pdster, anais de congresso, se autor principal, coauthor ou

orientador)

9. ATIVIDADES ACADEMICAS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA, PROGRAMA DE ED UCAGAO TUTORIAL OU
OUTROS - ANEXOS XA'Y
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9.1
(Indique se recebeu bolsa de estudos, o periodo em que recebeu a bolsa, instituicdo de fomento, titulo da pesquisa,

nome do orientador)

10. PUBLICAGOES DE ATIVIDADES ACADEMICAS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA , PROGRAMA DE
EDUCACAO TUTORIAL OU OUTROS - ANEXOS X A Y

10.1
(Especifique: revista, indexacdes da revista, se publicado somente resumo ou artigo na integra, nimero da primeira e
Gltima paginas, nome do evento cientifico, ano, tema livre, pOster, anais de congresso, se autor principal, coauthor ou

orientador)
11. PREMIA(;OES ACADEMICAS - ANEXOS XA'Y

111

(Especifique ano, instituicdo promotora, colocagao/classificacéo)
12. CONHECIMENTOS DE LINGUAS ESTRANGEIRAS - ANEXOS X A'Y

12.1
(Indique, para cada lingual estrangeira: nivel de formacdo concluido - basico, intermediario ou avancado — ou

correspondente; e classifique se I€, fala, escreve e compreende: pouco, médio ou muito bem)
13. ATIVIDADES ACADEMICAS DE REPRESENTAGCAO ESTUDANTIL - ANEXOS X A X

131

(Especifique: Diret6rio ou Centro Académico, Associagdo Atlética Estudantil ou outros, duragéo, participagéo)
14. ORGANIZA(;AO DE EVENTOS ACADEMICOS - ANEXOS X A X

141

(Indique o nome do evento, ano, duracao, instituicdo organizadora)

15. PARTICIPACAO EM ATIVIDADES ACADEMICAS DIVERSAS - ANEXOS X AY

(Cursos de extensdo, estadgios em outras instituicbes de ensino, congressos, jornadas, simpdsios, coloquios,
treinamentos,campanhas educativas e de vacinacao, coleta de dados populacionais, atividades comunitarias ou outras
atividades académicas de interesse).

15.1
(Especifique o nome do evento, local, duracdo ou data de inicio e final, instituicdo organizadora, indicando sua

participacdo como palestrante ou participante)
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ATENCAO: Escreva: "N&o possuo Documentos Comprobatérios " logo abaixo do item em que o candidato n&o
possui Documentos Comprobatdrios para apresentar e requerer pontuagdo. As atividades citadas em cada item devem
ser detalhadas em ordem cronoldgica, do mais recente ao mais antigo. Apresente cada informagdo uma Unica vez.

Conforme EDITAL, itens do curriculo que ndo possuem documentos comprobatérios ndo serdo pontuados.

CURRICULUM VITAE

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

ANEXOSDE1AX

ATENCAO:

1) Numere cada Documento Comprobatério (fotocopias de documentos pessoais, diploma, certificados, declaragdes etc)
de acordo com a ordem apresentada no curriculo e do mais recente ao mais antigo.

2) Os documentos mencionados nos itens 1 e 2 do curriculo sdo obrigatérios a todos os candidatos que solicitem
inscricdo e devem ser fotocopias AUTENTICADAS EM CARTORIO.

3) No dia da Segunda Fase, apresente TODOS OS ORIGINAIS dos Documentos Comprobatérios aqui inseridos, na
ordem em que aparecem no curriculo.

4) Este curriculo, assim como os documentos comprobatérios, devem ser encadernados ou colocados em ESPIRAL.

5) Releia o Edital para esclarecer suas duvidas.
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ANEXO I
CRITERIOS PARA A 22 FASE: ANALISE E ARGUICAO CURRIC ULAR E ENTREVISTA

ANALISE E ARGUIGAO CURRICULAR

Item Avaliado
(Apenas realizados durante a
Graduacéo em Medicina)

Pontuacéo Maxima
até 5 (cinco) pontos

Métodos de Analise

Curso de Graduacdo em Medicina e
Histoérico Escolar

até 1,5 ponto

« Proporcdo da soma de todas as notas obtidas durante
a graduacdo dividida pelo numero total de disciplinas

¢ Quando as notas do histérico escolar forem dadas sob
a forma de conceito, as notas serdo transformadas
para o valor médio correspondente ao conceito

« Disciplinas com reprovagdo, dependéncia ou
desisténcia terdo valor 0 (zero) e entrardo na soma
das disciplinas

Monitoria Oficial, Ligas Académicas e
Estagio Curricular e Extracurricular

até 0,5 ponto

¢ 0,1ponto por participacdo em monitoria oficial (1 ano)
ou ligas académicas (1 ano) ou estagio curricular (1
més) ou extracurricular (1 més)

Bolsista de Pesquisa e Publicacdes
Cientificas em periddicos com corpo
editorial ou apresentados em congressos
médicos e/ou estudantis

até 0,5 ponto

« 0,25 ponto por bolsa de pesquisa

¢ 0,1 ponto por publicacdo em periodico

« 0,05 ponto por apresentacgao cientifica em congressos
médicos e/ou estudantis

* metade da pontuacao se for coautor

Bolsista em Outras Atividades
Académicas (Extensdo, Programa de
Ensino Tutorial ou outros) e Publicacado
das atividades desenvolvidas

até 0,5 ponto

« 0,25 ponto por bolsa académica

¢ 0,1 ponto por publicacdo em periddico

« 0,05 ponto por apresentagao cientifica em congressos
médicos e/ou estudantis

¢ metade da pontuacéo se for coautor

Premiagfes Académicas

até 0,5 ponto

« 0,25 pontopor premiacdo conferida por corpo médico
docente

Conhecimento de Linguas Estrangeiras

até 0,5 ponto

¢ 0,5 pontose nivel avancado
¢ 0,25 pontose nivel intermediario
¢ 0,1 pontose nivel basico

Atividades Académicas de
Representacdo Estudantil e Organizacao
de Eventos Académicos

até 0,5 ponto

¢ 0,1 ponto por participacdo em cada atividade

Participacdo em Atividades Académicas
Diversas (cursos de extensao, estagios
em outras instituicdes de ensino,
congressos, jornadas, simpoésios,
coloquios, treinamentos,campanhas
educativas e de vacinagédo, coleta de
dados populacionais, atividades
comunitarias ou outras atividades
académicas de interesse).

até 0,5 ponto

¢ 0,05 ponto por participacdo em cada atividade

Entrevista

até 5,0 pontos

Podem ser avaliados: principios de ética e moral,
respeito, fungbes cognitivas, resiliéncia, empatia, censo
critico, altruismo, apresentacdo, comunicabilidade,
postura, interesse pela especialidade, comprometimento,
interacdo social, capacidade de trabalhar em equipe,
clareza de ideias, lideranca, pensamento ldgico,
resolucdo de conflitos, habilidades psicomotoras,
raciocinio dedutivo e intuitivo, além da confirmacao de
dados apresentados em curriculo.




