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EDITAL DO CONCURSO DE SELECAO PARA RESIDENCIA MEDIC A 2017

O HOSPITAL DE OLHOS APARECIDA - HOA (Aparecida de Goiania/GO) , torna publico que realizara, na
forma prevista na Legislacdo Federal pertinente e normativas da CNRM - Comisséo Nacional de Residéncia Médica,
especialmente a Resolugdo n°® 2 de 27 de agosto de 2 015 e Nota Técnica n® 94/2015 , a abertura de inscricbes ao
CONCURSO PUBLICO DE SELECAO para o preenchimento de vagas das especialidades abaixo especificadas. O
Concurso de Selecdo serd regido pelas instrugBes especiais constantes do presente instrumento elaborado de
conformidade com os ditames da Legislacdo federal pertinente, bem como demais instru¢cdes normativas expedidas
pelo CNRM.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacdo, aplicacdo e corre¢do da 1* FASE do Concurso serd de responsabilidade da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquis as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Aparecida de Goiania/GO.

1.2 Especialidade - Vagas - Situacdo do Programa - Taxa de Inscri¢céo - Bolsa - Duragéo do Curso

Especialidade | Vagas | Situac@o do Programa Taxa de Insc . (R$) Bolsa (R$) Duracéo do Curso

Oftalmologia 02 Credenciado 400,00 3.330,43 3 anos

2. DAS INSCRICOES

2.1- As inscrigdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 29 de
setembro de 2016 a 02 de janeiro de 2017 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscri¢cBes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha a especialidade, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracéo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRIGAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito  até o primeiro dia Gtil apés a data do encerramento das
inscricbes (03/01/2017) , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e
estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de a inscrigcdo ndo ser processada e recebida.

g) A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

2.1.1 - Ainscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensacao.
2.1.2 - No valor da inscricéo ja esté inclusa a despesa bancaria.

2.1.3 - Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢do
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 4328-1314, para verificar o ocorrido.

2.1.4 - Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso cligue em imprimir comprovante
de inscrigédo.

2.1.6 - A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
propria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.
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3. DAS PROVAS E DOS PRINCIiPIOS

3.1-

3.2-

3.3-

3.4-

3.5-

3.5.1-

3.5.2-

3.6 -

3.7 -

3.8 -

3.9-

O Concurso de Selecao sera realizado em duas fases:
12 FASE - PROVA OBJETIVA 5 i
2° FASE - ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR, REDACAO E INGLES

DA PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA:

A duracdo da prova objetiva sera de 4h (quatro horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta transparente azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO
ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de CRM;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-8o em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessoérios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ir4 sentar-se.
Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

Recomenda- se aos candidatos ndo levarem para o loca | de provas aparelhos celular , contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) serédo excluidos
do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem
criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horério previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questbes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacgéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

DA SEGUNDA FASE - ANALISE E ARGUICAO CURR ICULAR E ENTREVISTA:

A segunda fase objetiva analisar e arguir o candidato sobre seu curriculo, conforme Anexo | do presente Edital,
assim como entrevista-lo com objetivo de mensurar: interesse, comprometimento, capacidade de lideranga e
resolucéo de conflitos.
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4. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

Clinica Médica Pediatria Cirurgia Geral Glnecolo,g_la : i Pre_ventlva
Obstetricia e Social
24 24 24 24 24

5. DAS NORMAS

51 -

52 -

5.3

54

55

56 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas da 12 Fase ser&o realizadas no dia 14 de janeiro de 2017 , em local a ser
informado com no minimo 3 (irés) dias de antecedéncia através do site www.consesp.com.br, conforme horario
abaixo.

Abertura dos portées — 08h00min
Fechamento dos portdes — 08h45min
Inicio das Provas — 09h00min

A 22 fase sera realizada no dia 19 de janeiro de 2016 as 10 horas no HOSPITAL DE OLHOS APARECIDA -
Aparecida de Goiania-GO.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicacéo nado tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso de Selecdo, os quais serdo disponibilizados nos sites www.consesp.com.br e
www.hoa.com.br

6. DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICAGCAO

6.1.

6.2

PROVA OBJETIVA

- A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos e tera carater classificatério e
eliminatério, utilizando-se sistema de NOTA PADRONIZADA

- A nota da prova objetiva sera o resultado calculado com a seguinte férmula:

NC- X

NP = x10+50

ONDE:
NP = Nota Padronizada

NC = Nota do candidato

X = Média de notas do grupo

S = Desvio padrao do grupo
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6.3 - Considera-se grupo o numero total de candidatos presentes as provas.
6.4 - Seréo classificados os candidatos que obtiverem Nota Padronizada igual ou superior a 45 (quarenta e cinco).

6.5 - Serdo considerados selecionados/habilitados para a 22 Fase, os candidatos, de acordo com o numero de
vagas previsto no presente Edital, na propor¢éo 3 (trés) vezes o0 nimero de vagas. Em caso de empate entre os
ultimos classificados, estes serdo incluidos, mesmo ultrapassando o limite de candidatos estipulado.

DA VALORIZACAO DE CRITERIOS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

PROVAB — PROGRAMA DE VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA ATENCAO BASICA

6.6 - Os candidatos que comprovarem a participagdo ou conclusdo, desde que classificados terdo suas Notas
Padronizadas acrescidas de 10% (dez por cento) conforme Legislagdo Vigente.

6.7 - A bonificacdo n&o sera acrescida a nota do candidato, caso ele ndo obtenha a nota minima para classificagao
conforme item 6.4

6.8 - O candidato que tiver participado e concluido no minimo 1 (um) ano de participacéo ou estiver participando no
ano de 2016 do Programa de Valorizagdo do Profissional de Atengdo Basica PROVAB, recebera pontuagdo
adicional 10% (dez por cento) em todas as fases do processo, desde que comprovada.

6.9 - No momento do envio do certificado do PROVAB, o candidato devera entregar juntamente uma declaracédo de
ndo ter utilizado a pontuacgao para matricula em outro Programa de Residéncia Médica (Anexo llI).

6.10 - Considera-se como tendo usufruido da pontuacgdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado programa de
residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuagdo, ndo podendo ser utilizada a pontuagao
adicional mais que uma vez. (Redagéo da Resolugdo CNRM n° 2/2015, art. 9°, § 2° ).

PRMGFC — PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDADE.

6.11 - Os candidatos que ingressaram em Programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina
Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), a partir de 2015, receberé@o pontuacado adicional de 10% (dez por
cento) nas notas do processo seletivo. (Redagdo da Resolugdo CNRM n° 2/2015, art. 9°, Inci  so Il).

6.12 - Para fazer jus a pontuacgédo adicional o candidato devera enviar documento que comprove atuacdo no PROVAB
em 2016 ou anos anteriores, emitido pela SGTES - Secretaria de Gestédo do Trabalho e da Educacao na Saulde,
ou Declaracao de estar cursando Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral e
de Familia e Comunidade, com previsdo de conclusdo em Fevereiro/2017, devidamente assinada pela
respectiva COREME em via original ou cépia reprogréafica autenticada em cartorio.

O candidato devera seguir o modelo de envelope abaixo especificado, via SEDEX+AR, enviando os documentos
para a CONSESP, situada na Rua Macei6, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até
o ultimo dia de inscrigdo e pagamento (03/01/2017).

Os documentos enviados com data de postagem posterior ao determinado ndo serdo aceitos e o candidato nao
tera a bonificagéo acrescida em nenhuma das fases do processo.

Concurso de Selegio para |:|
Médicos Residentes 2017

HOA - Hospital de Olhos de Aparecida

Remetente (Dados do candidato) [ ) PROVAB
[ ) Residéncia Médica em Sadde da Familia

6.13 - A pontuacdo adicional sera aplicada na primeira fase, apos a classificagdo, modificando a colocacéo, e também
nas demais fases dentro da mesma perspectiva.

6.14 - A pontuacdo adicional ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista neste
Edital.

6.15 - A pontuacdo adicional NAO é cumulativa, ou seja, o candidato ndo pode agregar a pontuacéo adicional do
PROVAB com a referente a ter prestado o PRMGFC. (Nota Técnica 94/2015)

6.16 - NOTA FINAL

6.17 - A Nota Final do candidato serd a soma da Nota Padronizada obtida na prova objetiva, ja acrescida de
4
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6.18 -
6.19 -
6.20 -
6.21 -

6.22 -

eventuais bbnus (conforme Legislacdo Vigente) e a nota obtida na 22 Fase, cujo o valor maximo é 10 (dez)
pontos, acrescida de eventuais bénus (conforme Legislagdo Vigente).

N&o sera aplicada na 22 Fase o sistema de Nota Padronizada .
A classificacao sera feita, obedecendo-se a ordem decrescente de Nota Final obtida pelo candidato.
A Nota Final do candidato ndo podera ultrapassar a nota maxima, considerada neste processo como 100 (cem).

Apés a realizagdo das 12 e 22 fases, havendo empate  entre os candidatos, os critérios para desempate
obedecerao a seguinte ordem:

a) maior nota na prova escrita (objetiva);

b) maior nota na Arguicdo Curricular e Entrevista;
¢) maior idade;

d) candidato casado;

€) maior numero de filhos.

Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) Nao obtiver Nota Padronizada igual ou superior a 45 (quarenta e cinco);
a) obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das provas da 22 Fase;

b) ndo apresentar a documentacao exigida por ocasidao da matricula;

) encontrar-se de posse de objetos eletrénicos, no momento da realizagcdo das provas, em qualquer das fases;

d) ndo comparecer a qualquer uma das provas da 12 ou 22 Fases.

7. DA ANALISE E ARGUIGAO CURRICULAR E ENTREVISTA

7.1 -

7.2 -

7.3 -

7.4 -

A prova de Analise e Arguicdo Curricular e Entrevista sera analisada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos
e tera carater classificatorio.

A nota da prova de Analise e Argui¢do Curricular e Entrevista sera obtida conforme pontuacéo e critérios
estabelecidos no Anexo |.

O candidato devera providenciar o Curriculum Vitae para entrega na data das provas (14/01/2017), juntamente
com copia simples dos certificados e informagdes indicadas, em envelope lacrado conforme modelo abaixo:

Concurso de Selecio para |:|
Médicos Residentes 2017

HOA - Hospital de Olhos de Aparecida

Remetente [Dados do candidato) Curriculum Vitae e Documentos [ 23 Fase)

Os candidatos convocados para a 22 fase deverdo levar no momento da prova da 22 Fase, os documentos
originais, para que sejam comprovados os dados informados no Curriculum Vitae.

Somente serdo aceitos e pontuados documentos referente ao Curriculum Vitae, ndo sendo aceitos neste
momento a entrega de documentos referentes a VALORIZACAO DE CRITERIOS DE RESPON SABILIDADE
SOCIAL, que caso ndo tenham sido enviados conforme prevé o item 6.12, serdo neste momento, descartados e
nao pontuados.

Os candidatos gue venham a ser selecionados para a 22 Fase e nao entregarem o Curriculum Vitae e
documentos comprobatérios, conforme indicado neste item, estardo ELIMINADOS do Processo Seletivo.

Os candidatos convocados para a esta fase, deverdo levar no momento da prova, os documentos originais para
gue sejam conferidos pela Banca. O candidato que preferir ndo levar os originais na 2% Fase, no momento da

5
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entrega do envelope com os documentos na data das provas objetivas (14/01/2017), devera entregar COPIA
REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO .

8. DA DIVULGACAO DO GABARITO E RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1 - Em todos os casos em que couber recursos, para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em RESIDENCIAS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

8.1.1 - O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mdaltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 14h e as 18h do dia 14 de janeiro de 2017 e permanecerdo no site pelo prazo
de 2 (dois) dias.

8.1.2 - Os recursos referentes a prova objetiva poderao ser interpostos no site do dia 15 de janeiro de 2017 .

8.1.3 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

8.1.4 - Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de constatagdo de
questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel. Para
elaboracdo das questbes serdo utilizadas somente Re feréncias Bibliograficas conhecidas, ndo se
admitindo, inclusive, para efeito de recursos a citacdo de Artigos, Publicacbes em Revistas, Anais e
outros materiais. Levar-se- a em consideragdo sempre a Referéncia Bibliografica mais atual quando do
julgamento de pareceres, se for o caso.

8.1.5 - Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo necessario, sera publicado um novo
gabarito, com as modificacdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Cabera a
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo de
guestdes julgadas irregulares.

8.2 - A divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva (12 Fase) serd publicado nos sites www.consesp.com.br e
www.hoa.com.br, no dia 17 de janeiro de 2017, a partir das 9h.

8.2.1 - A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado da Prova Objetiva (12 Fase)
no site www.consesp.com.br.

8.2.2 - A interposigdo de recursos em relacdo a 22 Fase e ao Resultado Final deveréo ser endere¢ados & Comisséo
de Residéncia Médica serdo interpostos no site no dia 25 de janeiro de 2017 (ap6s a divulgagdo do resultado).
Para recorrer o candidato para tal deve indicar motivos cabiveis e plausiveis para andlise da banca, e possivel
modificagcdo, sendo que recursos ndo fundamentados ou vagos ndo serdo considerados para analise e serdo
julgados sem mérito.

8.2.3 - Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrbnica, ou de
qualquer outra forma diferente da prevista no item 8.1

8.2.4 - Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

9. DAS MATRICULAS

9.1 - Os candidatos aprovados providenciardo sua matricula nos dias 01 e 02 de fevereiro de 2017. ApOs este
periodo serdo considerados desistentes.

9.2 - Para efetuar a matricula o candidato devera se apresentar a Comissdo de Residéncia Médica do Hospital de
Olhos de Aparecida de Goiania-GO, — Aparecida de Goiania-GO, com cdpia dos seguintes documentos:

a) Certificado expedido pela SEGTES ou copia do Diario Oficial da Unido - DOU, comprovando que concluiu no
minimo um ano do PROVAB, com conceito satisfatério

b) Carteira de Identidade - RG;

c) Carteira do CRM e diploma de graduac&o ou declaracéo de estar cursando o Ultimo ano do curso de Medicina.

6
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d) candidatos brasileiros que terminaram curso no estrangeiro deverao apresentar copia autenticada do diploma
revalidado em Instituicdo Pudblica reconhecida pelo MEC.

Documentos adicionais para estrangeiros (copias):
a) diploma e revalidacéo de diploma;
b) certificado de proficiéncia em Lingua Portuguesa CELPE-Brasil;

¢) visto de permanéncia.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 -

10.2 -

10.3 -

104 -

105 -

10.6 -

10.7 -

10.8 -

10.9 -

10.10-

10.11-

A inscri¢do implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢ées do Concurso
de Selecao, estabelecidas no presente Edital e na legislacéo federal pertinente.

Sao considerados Programas de Aperfeicoamento na area de Atencdo Basica em Salde em regides prioritarias
para o SUS o Programa de Valorizacdo da Atencdo Basica (PROVAB) e os Programas de Residéncia em
Medicina Geral de Familia e Comunidade.

Serd EXCLUIDO do Processo Seletivo o candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a utilizacdo da
pontuacdo adicional e ndo tiver o nome publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) até 31 de janeiro de 2017,
como tendo avaliagéo final SATISFATORIA no PROVAB.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgdo realizador,
(HOA — Hospital de Olhos de Aparecida) , apos o resultado final.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda., a relacéo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Em caso de vagas ndo preenchidas, a COREME fara segunda chamada, via sites www.consesp.com.br e
www.hoa.com.br, telefone, e-mail e SMS para preenchimento dessas vaga, a partir das 8h30min da data
imediatamente posterior ao vencimento para matricula em primeira chamada.

O candidato convocado para ocupar vaga por desisténcia ou vacancia tera prazo improrrogavel de 48 (quarenta e
oito) horas, a partir da data do primeiro contato, para efetuar sua matricula, sob pena de perdé-la.

A Comissao de Sele¢do convocara tantos aprovados quantos forem necessarios para preenchimento das vagas
remanescentes até 30 (trinta) dias apds o inicio da Residéncia.

Quando do ato da matricula, os Médicos Residentes deverdo comprovar ser filiados ao Sistema Previdenciario na
qualificagcdo de segurados autbnomos.

Os documentos referentes as provas da 22 Fase, ficardo disponiveis para retirada do candidato até 60 (sessenta)
dias apds o inicio da Residéncia 2017, apds isso serdo incinerados pela Institui¢éo.

Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Residéncia

Médica - COREME.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aparecida de Goiania/GO, 28 de setembro de 2016

Dr. Alexandre C. Taleb
Coordenador do Curso de Residéncia Médica - Oftalmo  logia
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CRITERIOS DE ANALISE PARA A 22 FASE

ENTREVISTA, ANALISE E ARGUICAO CURRICULAR

Item Avaliado

Pontuagédo Maxima

Metodologia de Analise

Histérico Escolar do Curso de
Medicina®

4,0 (quatro) pontos

Soma de todas as notas obtidas durante a graduacao,
dividida pelo numero total de disciplinas. Quando as
notas do historico escolar forem dadas sob a forma de
conceito, as notas serdo transformadas para o valor
médio correspondente ao conceito.

Disciplinas com reprovagéo, dependéncia ou desisténcia
terdo valor O (zero) e entrardo na soma das disciplinas.

Monitoria Oficial

0,5 (zero virgula cinco)
pontos

0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos por monitoria
oficial por ano. Sé sera considerada a monitoria de 1 (um)
ano. Monitorias com menos de 1 (um) ano de duragdo
nao serao pontuadas.

Bolsa de Estudo ou de Pesquisa

0,5 (zero virgula cinco)
pontos

0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos por bolsa de
estudos ou pesquisa.

Trabalho Cientificos apresentados
em congressos estudantis e/ou
congressos médicos

0,5 (zero virgula cinco)
pontos

A pontuacéo é contada por trabalho e ndo por evento.
Como autor: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos por
trabalho

Como co-autor: 0,1 (zero virgula um) pontos por trabalho.

PublicacBes (em periddicos com
corpo editorial)

1,0 (um virgula zero)
ponto

Como _autor:
publicagéo.
Como co-autor: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos
por publicacao.

0,5 (zero virgula cinco) pontos por

Atividades de Extensdo
(Campanhas educativas, de
vacinacao, coleta de dados

populacionais, atividades
comunitarias)

0,3 (zero virgula trés)
pontos

0,1 (zero virgula um) pontos por cada atividade

Atividades Extra-Curriculares
(Cursos de extensao, estagios em
instituicdes de ensino, cursos de
lingua e de computacéo, aprovacao
€m concursos)

0,2 (zero virgula dois)
pontos

0,1 (zero virgula um) pontos por cada atividade (pelo
menos 30 horas)

Entrevista

3,0 (trés) pontos

Desempenho pessoal durante a entrevista, avaliando
interesse, comprometimento, capacidade de lideranca e
resolucao de conflitos, e conhecimento da Lingua Inglesa

*Para o calculo dessa nota sera adotada REGRA DE TRE ~ S.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

EVENTOS

DATA

Divulgacao no sitio eletrdnico www.consesp.com.br, do Edital/Manual

28/09/2016

Periodo de Inscrigédo

29/09/2016 a

02/01/2017
Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscrigio 03/01/2017
Divulgagao no sitio eletrdnico www.consesp.com.br, das Inscricdes Homologadas 06/01/2017
Disponibilizagdo no sitio eletronico www.consesp.com.br, o Cartdo de Convocacgao.

11/01/2017
Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.
Aplicacéo das Provas Objetivas 14/01/2017
Divulgacdo no sitio eletrdnico www.consesp.com.br dos gabaritos preliminares e da Prova 14/01/2017

Objetiva

(Entre as 14h e as 18h)

Interposicdo de Recursos sobre os gabaritos preliminares 15/01/2017
Divulgagao, no sitio eletronico www.consesp.com.br, do resultado das provas objetivas (12 17/01/2017
fase) e convocacao para a 22 Fase
Realizacdo da 22 Fase 19/01/2017

. ~ . s - 25/01/2017
Divulgacdo do Resultado Final (12 Fase + 22 fase) no sitio eletrdnico www.consesp.com.br (a partir das 09h00min)
Interposicdo de recurso em face da divulgacdo do Resultado (12 e 22 Fases), por meio do ,25/(?1/'20];7d
sitio eletrénico www.consesp.com.br (apos ?esmfa%%gao ©

Matricula dos Residentes (12 Chamada)

01 e 02/02/2017

Convocacédo para Matricula dos Residentes (22 Chamada)

03/02/2017

Matricula dos Residentes (22 Chamada)

06/02/2017

Caso haja necessidade de mais chamadas para que as vagas sejam preenchidas, o HOA — Hospital de Olhos de
Aparecida estara disponibilizando no sitio eletrdnico www.consesp.com.br a partir do dia 07/02/2017. Acompanhar as

publicacdes posteriores é inteiramente responsabilidade dos candidatos.
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DECLARAGCAO DE NAO UTILIZAGAO DO PROVAB EM OUTRO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA
(Declaracao deve ser enviada somente por candidato participante do Programa)

Eu,

portador(a) da Cédula de Identidade n°

inscrito no CPF n° ,

declaro ndo ter utilizado a pontuacdo adicional referente ao certificado do PROVAB em outro Programa de Residéncia

Médica, nos termos do paragrafo 2° do artigo 9° da Resolucéo n°® 02/2015, declarando sob as penas da Lei, que essa

declaracéo é verdadeira e idonea.

Aparecida de Goiania/GO, ___ de de 20__.

Assinatura do candidato
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