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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA - 01/2016

O CENTRO OFTALMOLOGICO DE CACERES - COC (0.J. da Silva & da Silva Ltda EPP) torna publico,
conforme dispbBe a legislacdo vigente, que estardo abertas as inscricdes para selecdo dos candidatos ao
preenchimento de vaga do Programa de Residéncia Médica em Oftalmologia credenciado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica - CNRM/MEC - (Parecer SISCNRM n° 959/2015).

DADOS DA INSTITUICAO
Endereco: Rua Treze de Junho, 64 - Centro - Caceres/MT - CEP: 78.200-000.

Telefone/Fax: (0xx65) 3223-7100

E-mail: adm@cocmt.com.br

O Processo Seletivo de ingresso ao Programa de Residéncia Médica reger-se-a pela Lei 6.932/81 e
resolucdes complementares pertinentes da CNRM/MEC e por este EDITAL.

1. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Inscri¢des e Entrega do Curriculo Padronizado + documentos

Comprobatérios 04/01/2016 a 16/01/2016
confirmacéo da inscri¢céo (somente por e-mail) 21/01/2016
Publicacéo relagdo candidato x vaga 21/01/2016

Data de realizacéo da prova escrita (12 e 2 @ etapas do processo 23/01/2016
seletivo)

Divulgacéo do gabarito - 12 Etapa 23/01/2016 (noturno)
Divulgacéo do Resultado - 22 Etapa 24/01/2016
Periodo de 48 (quarenta e oito) horas para recursos contra questdes da

prova e gabarito + Resultado da 22 Etapa 25/01/2016 e 26/01/2016
Divulgacéo do resultado da 12 e 22 etapas 26/01/2016 (noturno)
Periodo de 48 (quarenta e oito) horas para recursos dos resultados da

13 e 22 etapas 27/01/2016 e 28/01/2016
Divulgacéo da nota final (12 etapa + 22 etapa) 28/01/2016 (noturno)
Periodo de 48 (quarenta e oito) horas para recursos contra a Nota Final 29/01/2016 e 30/01/2016
Resultado final 30/01/2016 (noturno)
Matricula 01/02/2016 a 16/02/2016
Inicio do Programa 01/03/2016
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2. DO PROGRAMA E VAGA OFERTADA:

2.1 - PROGRAMAS COM ENTRADA DIRETA (Graduacao em Medicina):

2.1.1. Com duracao de 03 (trés) anos: Oftalmologia

3. DAS INSCRICOES:

3.1- Em se tratando de candidatos estrangeiros, formados no exterior, as inscricbes somente poderdo ser
realizadas mediante apresentacdo do diploma revalidado (conforme Resolucdo CNE n°l de 28/01/02) e
do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina do Brasil. Sera exigida ainda, comprovagéo
suplementar de visto de permanéncia no pais.

3.2 - Em se tratando de médicos brasileiros formados por faculdades estrangeiras, o diploma deve estar
revalidado por universidade publica (conforme Resolugdo CNE n°1 de 28/01/02).

3.3 - Aos médicos estrangeiros formados no Brasil ser4 exigida a apresentacdo do visto de permanéncia
no Brasil.

Paragrafo Gnico: Candidatos inscritos, que se enquadrem nas situacdes referidas nos itens 3.1, 3.2 e 3.3
deveréo entregar, pessoalmente ou por procuracao, a documentacéo especificada no Centro Oftalmol6gico
de Céceres - COC, situada a Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT.

4. PERIODO E FORMA DE REALIZACAO DAS INSCRICOES:

4.1 - As inscricbes serdo realizadas, NA SECRETARIA DO CENTRO OFTALMOLOGICO DE CACERES
OU PELOS CORREIOS, no periodo de 04/01/2016 até o dia 16/01/2016, na Secretaria do Centro
Oftalmoldgico de Céceres situada na Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT, de segunda a sexta-
feira, no horario de 08:30 as 11:30 e de 13:00 as 16:00 horas, ou pelos Correios , através de
SEDEX 10.

4.2 - O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais). Todos os candidatos deverdo
preencher e encaminhar o formulario de inscrigdo. O formulario estara disponivel no site:

www.cocmt.com.br, no link “Residéncia Médica”. Os candidatos também poderdo solicitar o formulario

através do e-mail: adm@cocmt.com.br.

4.3 - Para efeito de comprovacéo do curriculo, o candidato devera apresentar, pessoalmente ou por meio
de procurador, copias dos comprovantes das atividades declaradas devidamente autenticadas em cartério
ou envia-los pelos Correios, para Centro Oftalmoldgico de Caceres - COC, no periodo de 04/01/2016 até o
dia 16/01/2016, de segunda a sexta-feira, no horario no horario de 08:30 as 11:30 e de 13:00 as 16:00
horas no seguinte endere¢o Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT — CEP:78.200-000.

4.4 - O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito, impreterivelmente, no periodo de 04/01/2016 até
o dia 16/01/2016, ndo havendo, em qualquer hipo6tese, previsdo de devolucao do valor pago. O
pagamento ndo podera ser agendado, portanto, ndo serdo aceitas reclamacdes referentes a

agendamento de pagamento de inscricao.
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4.5 - Sao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no formulario de inscricdo
bem como o pagamento através de depdsito da taxa de inscricdo, respeitando os prazos indicados no
item 4.4.

4.6 - Até o dia 21/01/2016 o candidato recebera por e-mail a confirmacéo de sua inscricdo no Processo
Seletivo 2016, onde sera confirmado também o local, horario e a sala onde sera realizada a prova. O
comprovante de inscricdo devera ser impresso e os dados conferidos. O candidato devera apresentar o
comprovante de inscricdo no dia da prova, juntamente com o comprovante de deposito e o documento de
identidade com foto. As provas serdo realizadas no Centro Oftalmolégico de Caceres - COC - Rua
Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT.

O Centro Oftalmolégico de Caceres - COC nédo se responsabilizard por perda da prova e por
candidatos que ndo imprimiram o comprovante de inscricdo. O comprovante devera ser levado no
dia da prova, juntamente com o documento de identidade.

4.7 - A taxa de inscricdo no concurso sera no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais). O pagamento da
taxa de inscricdo devera ser realizado via DEPOSTIO IDENTIFICADO em qualquer agéncia do Banco

do Brasil — Agéncia n® 0184-8 para crédito na conta corrente n° 28.429-7. a favor de O. J. da Silva e

da Silva Ltda EPP. (O candidato deverd entregar/enviar uma cOpia autenticada do recibo de depdésito

junto aficha de inscricéo).

4.8 - No caso do candidato ter efetuado a inscricdo e o pagamento, dentro dos prazos previstos, e ndo
for emitida a confirmacao de sua inscricdo ou no comprovante constem dados incorretos, 0 mesmo devera
enviar um e-mail, informando a data e a forma de pagamento, o0 nimero de sua inscricdo e os dados que

nado correspondam ao informado, para adm@cocmt.com.br, que sera respondido até o dia 21/01/2016

com as orientagdes necessarias.

4.9 - A confirmacao da inscri¢cdo do candidato dar-se-4 somente ap6s o recebimento dos documentos pela
SECRETARIA DO CENTRO OFTALMOLOGICO DE CACERES-COC e da efetivacdo do pagamento de sua
taxa de inscricao. O valor pago nao sera devolvido, em nenhuma hipétese.

4.10 - Nao recomendamos agendamento do pagamento e nao serdo aceitas reclamacdes referentes a
agendamento ndo efetivado pelo banco. Apenas o comprovante de pagamento confirma a inscrigéo.

4.11 - Em caso de inscricdo de candidato que néo tiver acesso a Internet, as inscricbes poderédo ser
realizadas no Centro Oftalmoldgico de Caceres - COC - Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT
- CEP: 78.200-000, nos dias uteis, no periodo de 04/01/2016 até o dia 16/01/2016, no horéario de 08:30
as 11:30 de 13:00 as 16:00 horas.

5. NORMAS GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:
5.1 - APOS A CONCLUSAO DA INSCRICAO A MESMA NAO PODERA SER ALTERADA.

5.2 - As inscri¢cdes encerrar-se-80, improrrogavelmente, no dia e horario fixados neste Edital (itens 4.1, 4.4
e 4.11).
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5.3 - As inscri¢cdes implicam o reconhecimento e a aceitacdo, pelo candidato, das condi¢fes totais previstas
neste Edital.

5.4 - Ainscri¢cdo e a aprovagado no processo seletivo ndo garantem a efetivacdo da matricula do candidato
no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivacdo estard condicionada a apresentacdo do
registro no Conselho Regional de Medicina do Estado do Mato Grosso e os documentos relacionados no
item 8.6 deste edital.

5.5 - Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara declarando, sob as penas da lei, que
preenche todos os requisitos exigidos pelo PRM até a data da matricula, implicando, de sua parte, o

conhecimento e a aceitagdo das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.

5.6 - A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento de Inscricdo, bem como
apresentacédo de documentos falsos ou inexatos, determinard o cancelamento da inscrigdo ou anulagéo de
todos os atos decorrentes, em qualquer época. O Centro Oftalmolégico de Caceres - COC nao se
responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagbes e/ou enderegos incorretos,
incompletos ou desatualizados fornecidos pelo candidato.

5.7 - O Centro Oftalmoldgico de Céaceres - COC nao se responsabilizara por solicitacées de inscricdo ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.8 - Quando necessarias as comunicac¢fes entre o Centro Oftalmolégico de Caceres - COC e o candidato
serdo feitas através de ligaces telefbnicas, e-mail e/ou por intermédio da Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos e serdo expedidas para 0 endereco, e-mail e/ou telefone que o candidato especificar no
FORMULARIO DE INSCRICAO (ANEXO ).

5.9 - A simples efetuacdo do depoésito bancario, sem o devido preenchimento do Formulério de
Inscricdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito. Nao sera vdlida a inscricdo cujo pagamento e 0s
dados do requerimento de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condi¢cbes previstas nos itens
4.1,42,43,44,46¢e5.2

5.10 - O candidato com necessidades educacionais especiais, que utiliza protese metdlica, prétese
auditiva, marca-passo ou ainda o candidato que, por intercorréncia grave de saude, necessitar de
condi¢cbes especiais para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em contato com o Centro
Oftalmolégico de Caceres - COC até o dia 21/01/2016 pessoalmente ou por e-mail:

adm@cocmt.com.br. Deverd ainda entregar pessoalmente ou mediante representante com procuragao

simples ou enviar, por SEDEX ou correspondéncia registrada, até a referida data, laudo médico
comprovando a necessidade especial para: Processo Seletivo 2016 - Centro Oftalmoldgico de Céaceres
- COC - Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT - CEP: 78.200-000. A condigao especial se

refere a adaptacdo de uma sala onde sera aplicada a prova para os demais candidatos.
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5.11 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da Selecdo em igualdade de condicbes com os
demais interessados, no que se refere ao conteddo da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao
horario e ao local de aplicacdo da prova e & nota minima exigida para todos os demais interessados.

5.12 - O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

5.13 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar um
acompanhante que ficara em sala reservada e que serd responsavel pela guarda da crianca. Nao havera
compensagao do tempo de amamentagao no tempo de duracéo de prova.

5.14 - O ndo cumprimento das exigéncias dispostas neste edital implicar4 no cancelamento da inscri¢céo

6. DO PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo seréa realizado em duas etapas, sendo a primeira etapa composta por prova geral de
conhecimentos médicos com 50 (cinquenta) questdes. A primeira etapa possui valor de noventa pontos
(90%). A segunda etapa é composta por Avaliacdo e Arguicdo de Curriculo Padronizado + Entrevista
(ANEXO III) com valor de dez pontos (10%).

6.1 - PRIMEIRA ETAPA: Valor 90 (noventa) pontos

6.1.1 - A prova da Primeira Etapa sera realizada no dia 23/01/2016, com inicio previsto as 08:00h
(oito horas) horério de Mato Grosso, com duracdo de 4h (quatro horas). Podera haver diferenca de
horario de inicio das provas entre salas dentro do periodo maximo de 1 (uma) hora. Esta diferenca, caso
ocorra, deverd ser compensada ao final, sendo garantido o mesmo prazo de duracdo, conforme

especificado acima. O tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento da folha de respostas.

6.1.2 - O local da realizacdo da prova, constando 0 numero da sala, sera informado no

comprovante de confirmacdo da inscricdo. gque serd enviado por e-mail até o dia
21/01/2016.

6.1.3 - A primeira etapa sera constituida de Prova Geral de conhecimentos médicos contendo questbes
assim distribuidas:

A - PROGRAMAS COM ENTRADA DIRETA:

6.1.4 - Cinquenta questdes objetivas (mdultipla escolha), sendo 10 (dez) questbes para cada uma das
seguintes areas: Cirurgia Geral, Clinica Médica, Obstetricia e Ginecologia, Medicina Preventiva e Social e
Pediatria. A bibliografia encontra-se no ANEXO I.

6.1.6 - DA APROVAQAO E CLASSIFICA(;AO NA PRIMEIRA ETAPA:

Todos os candidatos que obtiverem pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos pontos obtidos pelo

candidato com a maior nota no mesmo programa serdo considerados APROVADOS na primeira etapa.

6.1.7 - O gabarito da primeira etapa sera liberado até 12 horas ap0s o término das provas no endereco
eletrénico www.cocmt.com.br e quadro de aviso no CENTRO OFTALMOLOGICO DE CACERES - COC.
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6.1.8 - O resultado da primeira etapa, constando apenas o numero de inscricdo dos candidatos, sera
liberado no dia 23/01/2016 no enderego www.cocmt.com.br e quadro de aviso da no CENTRO
OFTALMOLOGICO DE CACERES - COC.

6.2 - SEGUNDA ETAPA: Valor 10 (dez) pontos

A segunda etapa com valor de 10 pontos serd realizada através Avaliacdo e Arguicdo de Curriculo
Padronizado + Entrevista. O modelo consta no ANEXO Il deste Edital. TODOS OS CANDIDATOS
INSCRITOS E QUE REALIZAREM A PRIMEIRA ETAPA, ESTARAO APTOS A REALIZAR A 22 ETAPA.

6.2.1 - Da entrega, Avaliacao e Arguicdo de Curriculo Padronizado + Entrevista.

O curriculo, conforme modelo padronizado (ANEXO lll) devera ser acessado no site www.cocmt.com.br,

preenchido, impresso e entregue no ato da inscrigdo juntamente com as copias dos comprovantes das
atividades declaradas no curriculo entregues pelo candidato ou representante com procuragdo simples no
Centro Oftalmoldgico de Céceres - COC - Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT - CEP:
78.200-000. No periodo de 04/01/2016 até o dia 16/01/2016.

Paragrafo Unico: Os comprovantes das atividades referidas nos curriculos preenchidos conforme item
6.2.1 poderdo ser enviados via SEDEX 10 para o Centro Oftalmoldgico de Caceres - COC - Rua
Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT - CEP: 78.200-000, com cOpias autenticadas em cartério e com
as paginas devidamente numeradas e rubricadas. O Centro Oftalmolégico de Céaceres - COC ndo se
responsabilizard por atrasos, extravios ou qualquer outro motivo que impeca o recebimento do curriculo
conforme definido neste edital.

ApOs recebimento, os envelopes do SEDEX 10 serdo abertos, e posteriormente sera encaminhado via e-
mail & comprovacao do recebimento.

6.2.3 - SO sera analisado o Curriculo do candidato que participarem da primeira etapa (provas objetiva)
do Processo Seletivo de Residéncia Médica.

6.2.4 - A andlise do Curriculo tera valor maximo de 10(dez) pontos e serd realizada no dia 23/01/2016,

juntamente com o candidato a partir das 14:00 horas.

N&o serdo aceitos para analise curriculos redigidos em outra forma que ndo o modelo padronizado
e de acordo com os itens 6.2.1 e 6.2.2 e 6.2.3. O modelo consta no ANEXO Ill deste Edital.

6.2.5 - Em nenhuma hipdtese poderd ser acrescido qualquer documento ao curriculo apés a
entrega do mesmo.

6.2.6 - O candidato que ndo preencher o curriculo ou ndo entregar ou enviar os comprovantes na data
especificada, ou o fizer em desacordo com os itens 6.2.1 e 6.2.2 e 6.2.3, ou apresentar qualquer
comprovante falso, estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo sendo atribuida nota zero ao
mesmo.

6.2.7 - O CENTRO OFTALMOLOGICO DE CACERES - COC nio se responsabilizar4 por documentos

originais enviados ou anexados ao curriculo. As cépias dos documentos enviados nédo serdo devolvidas.
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6.2.8 - O resultado da segunda ETAPA, constando apenas o nimero de inscricdo dos candidatos e a nota
esta previsto para o dia 24/01/2016 no quadro de informacdes do CENTRO OFTALMOLOGICO DE
CACERES - COC e nos site  www.cocmt.com.br.

6.2.9 - Os médicos participantes do Programa de Valorizacdo do Profissional na Atencdo Basica

(PROVAB) poderdo requerer pontuacdo adicional no processo seletivo, conforme Resolucéo
CNRM/MEC 03/2011, no ato da inscricao.

6.2.10 Para solicitar a pontuacdo adicional o candidato devera apresentar, no ato da inscri¢cdo, declaracéo
emitida pela SGTES/MS de que esta participando do programa.

6.2.11 Serdo considerados aptos para utilizar a pontuagdo maxima final de 10% da nota todos os médicos
gue confirmarem a atuacdo no PROVAB 2014.

6.2.12 O candidato que nao apresentar o Certificado de Conclusdo do Programa, expedida pela
SGTES/MS, até a data limite de 15/01/2016, perdera a pontuacdo adicional e sera reclassificado no

processo seletivo.

6.3 - DOS RECURSOS DA PRIMEIRA E SEGUNDA ETAPA:

6.3.1 - N&o serdo concedidas revisbes de provas de forma integral. Cabera recurso contra questdes das
provas, na primeira etapa, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apos a divulgagédo do gabarito. O
recurso devera ser apresentado em folhas separadas para cada questdo recorrida, com indicacdo do
namero da questao, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada no gabarito oficial, com
argumentacao légica e consistente, bem como a anexacdo de copia do texto da bibliografia referida. Este
recurso devera ser entregue pessoalmente ou por procuracdo, no Centro Oftalmolédgico de Céaceres -
COC - Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT.

6.3.2 - Cabera recurso contra o resultado da primeira etapa relativo a contagem de pontos, no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas ap0ds a divulgacao do mesmo. O recurso devera ser entregue pessoalmente ou
por procuracdo no Centro Oftalmoldgico de Céaceres - COC - Rua Treze de Junho, 64 — Centro,
Caceres/MT.

6.3.3 - Cabera recurso contra o resultado da Avaliacdo e Argui¢do de Curriculo Padronizado + Entrevista

no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgacao da nota da segunda etapa.

6.3.4 - O recurso contra a nota da Avaliacdo e Arguicdo de Curriculo Padronizado + Entrevista devera ser
apresentado, com argumentacéo légica e consistente em relacdo aos itens e a documentacao apresentada
para andlise no prazo previsto, ser baseado exclusivamente nas instru¢des do modelo da Avaliagdo
Curricular padronizada e entregue pessoalmente ou por procuragdo no Centro Oftalmologico de
Céceres - COC - Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT.

6.3.5 - Nenhum documento comprobatério novo podera ser acrescentado ao recurso contra a avaliacdo
curricular. A analise do recurso sera baseada exclusivamente nos argumentos do candidato e na analise

da documentagédo anexada no momento da entrega do curriculo conforme determina o item 6.3.3.
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6.3.6 - N&o serdo aceitos recursos coletivos. Nao serdo aceitos recursos por e-mail. Serdo rejeitados,
liminarmente os recursos que nédo estiverem devidamente fundamentados.

6.3.7 - Todos os recursos serdo analisados pela Comissdo de Residéncia Médica que dard decisao
terminativa sobre os mesmos, constituindo-se em Unica e Ultima instancia administrativa.

6.3.8 - Se houver alteracdo do gabarito oficial, por forca de provimento de algum recurso, 0 gabarito
serd alterado e as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito. No caso de questdo anulada
serd atribuida a pontuacgéo referente a questédo a todos os candidatos que tenham realizado o mesmo tipo
de prova.

6.3.9 - Se houver alteracdo da avaliagdo curricular por for¢ca de provimento de algum recurso, a nota do
candidato sera alterada e realizada publicacao da nota definitiva.

6.3.10 - Se houver alteragdo da Classificacdo Geral dos candidatos por forca de provimento de algum

recurso, ocorrerda uma reclassificacéo e sera considerada valida a Classificagéo retificada.

6.4 - INFORMAC}()ES COMPLEMENTARES

6.4.1 - O candidato deverd comparecer ao local da prova com caneta esferografica (azul ou preta) e
documento de identidade informado no formulario de inscricdo, comprovante da inscricdo. Nao sera
possivel a realizagdo da prova em local diferente do indicado no comprovante de inscrigao.

6.4.2 - Na impossibilidade de apresentar o documento de identidade especificado no comprovante da
inscricdo por motivo de roubo ou extravio, o candidato deverd dirigir-se ao Centro Oftalmoldgico de
Céceres - COC - Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT, com antecedéncia minima de uma hora
com o boletim de ocorréncia, ou assinar termo de compromisso da apresentacdo do boletim de ocorréncia
em até 48 (quarenta e oito) horas, assinando ainda termo de ciéncia de que 0 ndo cumprimento

dessa apresentacao resultara na sua exclusao deste Processo Seletivo.

6.4.3 - Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para realizacdo da prova. O candidato que n&o
comparecer no horario previsto estara automaticamente excluido deste processo de selecao.

6.4.4 - ApOs o inicio das provas, primeira e segunda etapas, havera 15 (quinze) minutos de tolerancia para
entrada de candidatos. NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DO CANDIDATO APOS ESTE
PERIODO DE TOLERANCIA.

6.4.5 - O CANDIDATO DEVERA CONFERIR O SEU NUMERO DE INSCRIQAO E OUTROS DADOS COM
O IMPRESSO NA FOLHA DE GABARITO DA SUA PROVA, ESTA NAO PODERA CONTER RASURAS
NEM SER SUBSTITUIDA.

6.4.6 NA PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA, NAO SERA COMPUTADA PONTUACAO PARA QUESTOES
SEM RESPOSTA ASSINALADA NA FOLHA DE RESPOSTAS, NEM PARA AQUELAS QUE
CONTENHAM MAIS DE UMA RESPOSTA ASSINALADA, EMENDAS OU QUALQUER TIPO DE
RASURA.

6.4.7 - Nao serdo permitidos, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre candidatos, a

utilizacdo de chapéus ou bonés, o porte e utilizagdo, mesmo que desligados, de aparelhos celulares,
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tablets ou similares, de pager, de beep, de controle remoto, de maquinas calculadoras ou similares, de
qualquer outro tipo de aparelho eletrdnico, de reldgios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de
qualquer outro material de consulta. Também nao serd permitido o porte de armas. Os pertences serdo
acondicionados em sacos plasticos lacrados pelo fiscal e sera guardado junto ao candidato, que sé podera
acessar seus pertences apos a realizacao da prova.

Paragrafo Unico: o candidato que contrariar qualquer destas normas durante a realizacdo da prova
sera automaticamente excluido do processo seletivo.

6.4.8 - E vedada a anulacio de questdes ou reedicdo de enunciados de questdes durante o periodo de
realizacdo das provas.

6.4.9 - Os candidatos deverdo permanecer na sala de realizacdo das provas durante, no minimo, 60
(sessenta) minutos apos o inicio das provas.

6.4.10 - NAO SERA PERMITIDO AO CANDIDATO LEVAR OS CADERNOS DE PROVAS APOS O
TERMINO DAS MESMAS. OS GABARITOS PODERAO SER ANOTADOS EM FOLHA ADEQUADA, QUE
SERA FORNECIDA JUNTO COM A PROVA.

6.4.11 - N&o serdo fornecidos “atestados” ou declara¢des de aprovacao parcial no processo seletivo.

7 - DO RESULTADO FINAL.:
7.1 - O resultado final, ap6s todos os recursos do processo seletivo tem divulgacao prevista para o dia

30/01/2016 no quadro de informagBes do Centro Oftalmolégico de Caceres e no site www.cocmt.com.br.

7.2 - Seré divulgado apenas o numero de inscricdo do candidato e a nota conforme legislacdo vigente da
CNRM, obedecendo a ordem decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da 1% e
2% etapas), até o preenchimento da vaga, seguido da listagem dos habilitados, desde que tenham sido
aprovados na primeira e ndo tenham obtido nota zero na segunda etapa do processo seletivo.

7.3 - No caso de empate na classificacao final, o desempate se fara em favor do candidato que obtiver
maior nota na Primeira Etapa e se o empate ainda persistir, em favor do candidato mais velho.

7.4 - Serd assegurada vaga ao candidato aprovado convocado a prestar o Servigo Militar obrigatorio no
Brasil e aos candidatos que se alistarem voluntariamente ao Servigo Militar, homens e mulheres, desde
gue o alistamento tenha sido realizado antes da data da matricula, (Resolugdo n° 04 de 30 de setembro
de 2011, da CNRM/MEC).

8. DA MATRICULA:
8.1 - Os candidatos convocados deverdo comparecer no Centro Oftalmolégico de Caceres - COC -

Rua Treze de Junho, 64 — Centro, Caceres/MT, conforme convocacao e datas previstas no item 8.4.

8.2 - Nao é permitida ao candidato aprovado a realizagdo de matricula em mais de um Programa de

Residéncia Médica.
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8.3 - Caso o candidato seja convocado por um Programa de Residéncia Médica e esteja matriculado
em outro, devera cancelar a sua matricula no Programa que estd cursando, mediante preenchimento de
formulario préprio disponibilizado da Comissdo de Residéncia Médica, antes de se matricular em outro
Programa, sob pena de perda de ambas as vagas.

8.4 - Em caso de desisténcia, serdo divulgadas listas de convocagdo de excedentes via internet no

site  www.cocmt.com.br seguindo a ordem decrescente de classificacao.

8.5 Caso haja desisténcia de algum candidato, mesmo que ja tenha iniciado o Programa, podera ser
convocado o proximo candidato excedente obedecendo a ordem de classificacdo, no periodo
maximo de até 31/03/2016.

Os médicos matriculados terdo que apresentar junto a COREME até o dia 23/03/2016,
impreterivelmente, o registro profissional no Conselho Regional de Medicina do Estado do Mato
Grosso. Caso ndo o faga, sua matricula serd cancelada e o candidato subsequente convocado

para a vaga, respeitando-se a ordem de classificagdo do processo seletivo.

8.6 Para a realizacdo da matricula, serdo exigidos trés fotos 3 x 4 recentes e 0s originais e uma copia dos
seguintes documentos:

Cédula de Identidade;

CPF;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Comprovante de estar em dia com o Servigo Militar (candidatos masculinos);
Comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina do Mato Grosso;
Diploma de conclusao do Curso Médico;

Comprovante de realizagdo dos Programas exigidos como pré-requisito, quando for o caso;
NUmero do PIS/PASEP;

Numero de Inscrigcdo no INSS;

Titulo de eleitor e comprovante de votacao na ultima eleicao;

Cartao de vacina atualizado;

Comprovante de enderego atualizado;

Curriculo simplificado (ser& aceito o curriculo lattes);

Comprovante de pagamento da taxa do Conselho Regional de Medicina.

AN N N N N N

8.7 - Nao ha vinculo empregaticio entre o Centro Oftalmologico de Caceres o médico-residente que
assinara o contrato como bolsista e se filiard ao INSS na qualidade de autbnomo, como previsto na Lei
6932 de 07/07/1981.

9 - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Os programas terdo inicio no dia 01/03/2016.

10 - DOS CASOS OMISSOS:

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo da CEREM/MT.
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11 - DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 Os direitos dos candidatos assegurados pelo presente Edital prescrevem apos 30 dias da data de

inicio dos programas.
11.2 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificacbes, adendos referentes
ao processo seletivo para ingresso na Residéncia Medica em 2016 que vierem a ser publicados

tempestivamente pela COREME do Centro Oftalmoldgico de Céaceres.
Céceres/MT, 10 de dezembro de 2015.

Dr. André Luis Borba da Silva
Coordenador Geral da Comisséo de Residéncia Médica do Centro Oftalmoldgico de Caceres
COREME - COC
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ANEXO |

BIBLIOGRAFIA
PROGRAMA DE ACESSO DIRETO

Areas

Bibliografia

Cirurgia Geral

Clinica Cirurgica do Colégio Brasileiro de Cirurgides. Editor Andy Petroianu. S&o
Paulo: Atheneu, 2010.

Tratado de Cirurgiado CBC / Coord. Editorial Roberto Saad Junior, Accyoli Moreira
Maia, Ronaldo Anténia Reis Vianna Salles. S&o Paulo: Editora Atheneu, 2009.

Clinica Médica

Tratado de Clinica Médica. Antonio Carlos Lopes. Séo Paulo. 22 Ed. 3 Vol. Roca. 2009
Harrison Medicina Interna. Anthony S. Fauci et al. Tradug¢&o: Ademar V. Fonseca et
al. Rio de Janeiro. 182 Ed. Mcgraw Hill.2013

Documento Gold 2011

ADA 2013

Guideline for the management of st — elevation myocardial infarction. Executive
Summary (AHA) 2013

Diretriz Brasileira de Diabetes, 2013/2014

Merritt — Tratado de Neurologia. 12° Ed. 2011

Consenso Brasileiro para o estudo do HELICOBACTER PYLORI.2013

Protocolo clinico e diretrizes terapéuticas para manejo da infeccdo pelo HIV em
adultos — 2013 — www.gov.aids.br

Protocolo clinico de atendimento em Risco Biolégico — 2012/2013

Obstetricia e Ginecologia

PASTORE, Ayrton Roberto. Interpretacdo Clinica de Imagem Ultra- Sonogréfica.
Sarvier.

CUNNINGHAM, F. Gary, LEVENO, Kenneth J., BLOOM, Steven L., HAUTH, John C.,
ROUSE, Dwight J., SPONG, Catherine Y. Obstetricia de Williams. 232 edi¢cdo. Artmed,
2012.

SCHORGE, John O., HALVORSON, Lisa M., BRADSHAW, Karen D., SHAFFER,
Joseph I., HOFFMAN, Barbara L., CUNNINGHAM, F. Gary. Ginecologia de Williams.
Artmed, 2011.

BARACAT, Edmund Chada, MELO, Nilson Roberto de. Ginecologia Baseada em
Casos Clinicos. Manole, 2012.

SOGIMIG. Manual de Ginecologia e Obstetricia. 52 edi¢do. Coopmed,2012.
FEBRASGO. Manual de Gestacao de Alto Risco. 2011

CAMARGOS, Aroldo Fernando, PEREIRA, Francisco de Assis Nunes, CRUZEIRO, Inés
Katerina Damasceno Cavallo, MACHADO, Rogério Bonassi. Anticoncepc¢ao,
Endocrinologia e Infertilidade: SolugcBes para as questBes da ciclicidade feminina.
Coopmed, 2011

REZENEDE,Jorge de., MONTENEGRO, Carlos A. Barbosa. Obstetricia Fundamental.
Guanabara Koogan.

SPEROFF, Leon, GLASS, Robert H., KASE, Nathan G. Endocrinologia Ginecoldgica
Clinica e Infertilidade. Manole.

CAMARGOS, Aroldo Fernando. Manual de Sobrevivéncia do Ginecologista e
Obstetra.
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Medicina Preventiva e

Duncan BB e cols. Medicina Ambulatorial: condutas de Atencao Priméria Baseadas
em Evidéncias, 4°Ed. Porto Alegre, Artmed, 2013. Campos GWS & orgs, Tratado de
Saude Coletiva. Sao Paulo, Hucitec,2006. Rio de Janeiro, Fiocruz, 2007.

Gusso, G, Lopes, M C, Tratado de Medicina de Familiae Comunidade: principios,
formacao e pratica, Porto Alegre, Artmed,2012

Social VI Diretriz Brasileira de Hipertenséo Arterial

Leis Organicas do SUS: Lei 8080/90; Lei 8142/90; NOBs, NOAS, Pactos pela Salde
Politica Nacional de Atencao Bésica / Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a
Saude.Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012. 110 p. :
il. — (Série E. Legislacdo em Saude)
Tratado de Pediatria da Sociedade Brasileira de Pediatria
Tratado de Pediatria Nelson. 32 edi¢édo
PRORN - Programa de Atualizagdo em Neonatologia— Educacéo
Continuada em Neonatologia

Pediatria PROTIPED - Programa de Atualizagdo em Pediatria— Educacéo

Continuada em Pediatria

PROPED - Programa de Atualizacdo em Pediatria— Educacéo Continuadae
Pediatria— Nefrologia Infantil (SIDNEY INNOCENCIO REIS)

Colecdo Pediatria — Instituto da Crian¢a Hospital das Clinicas

(volume 01 ao volume 20)
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO
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N° Inscri¢do

Foto 3X4
Colar Aqui

Area — Especialidade

RG n°/Org. Emis

sor Data de Expedicéo

OFTALMOLOGIA

CPF Titulo de Eleitor Zona/Secéao Data de Expedicéo
Nome do Candidato
Nome do Mae e Pai

Data de Nascimento Sexo Estado Civil
Dia Més Ano ( ) Feminino () Solteiro ( ) Casado () Viavo

() Masculino

( ) Divorciado ( ) Desquitado

Endereco (Rua/Av, N°, Apto.)

Bairro Cidade Estado
CEP Telefone Residencial Telefone Comercial
() ()
Celular E-mail
()

FORMACAO ACADEMICA

Instituicdo onde concluiu o Curso de Graduacéo -

MEDICINA

Local e Ano

da Conclusado do Curso de MEDICINA

Céaceres/MT,

de

de

Assinatura do Candidato
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Processo Seletivo Residéncia Médica — 2016
Avaliacdo Curricular Padronizada
Acesso Direto

ANEXO Il
AVALIACAO CURRICULAR PADRONIZADA
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NOME DO CANDITADO: N° DE INSCRICAO

COMPROVANTES ENTREGUES:

1. Marque aqui os itens que vocé julga ter pontuado (conforme Critérios e pontuagdes para avaliagdo curricular dos
candidatos as especialidades com acesso direto"). No ato da entrega cada comprovante recebido sera checado pelo
funcionario responséavel pela recepcéo.

2. O numero da pagina em que esta cada comprovante deve ser anotado.

3. Nao preencha a coluna identificada como avaliador.

) Maximo
ITEM 1 3,0 pontos
P Pagina (s
[TEM VALOR n%mer(o) Avaliador
1. a) 3,0
1. b) 2,0
1l.c) 1,0
) Maximo
ITEM 2 1,5 pontos
B Pagina (s
ITEM VALOR n%mer(o) Avaliador
2. a) 15
3 Maximo
ITEM 3 1,5 pontos
) Pagina (s
ITEM VALOR n%mer(o) Avaliador
3.a.1) 0,75
3.a.2) 0,75
s Maximo
ITEM 4 2,0 pontos
- Pagina (s
ITEM VALOR n%mer(o) Avaliador
4. a) 1,0
4.b) 06
4.¢) 0,8
4.d) 0.2
4.e) 0,4
4.f) 0,2
4.9) 04
s Maximo
ITEM 5 2,0 pontos
- Pagina (s
ITEM VALOR n%mer(o) Avaliador
5.1) 0,75
5.1a) 0,75
5.1b) 0,75
5.1c) 0,75
5.1d) 0,75
SOMATORIO TOTAL DAS NOTAS
Identificac&o e Assinatura Identificacéo e Assinatura - - -
& assinatura do Candidato Apoés
AVALIADOR 1 AVALIADOR 2

ENTREVISTA
ENTREVISTA
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Critérios e pontuacdes para avaliacao curricular dos candidatos as especialidades com

acesso direto

Méaximo: PONTOS

1: APROVEITAMENTO CURRICULAR: 3,0 Pontos
Considere o nimero de disciplinas do histdrico escolar e escolha a alternativa que melhor
descreva o aproveitamento.
1la) Aproveitamento igual ou superior a 90% em metade ou mais das disciplinas. 3,0
1b) Aproveitamento igual ou superior a 80% em metade ou mais das disciplinas. 2,0
1c) Aproveitamento igual ou superior a 70% em metade ou mais das disciplinas. 1,0
2: ESTAGIOS EXTRACURRICULARES: Maximo: PONTOS

1,5 Pontos
2a) Estégios extracurriculares praticos, realizados em instituicbes de saude, incluindo suporte
propedéutico, com os seguintes critérios:

L . . . ~ . x 1,5parao
¢ Atividade supervisionada por preceptor médico com titulacéo de preceptor, de pos-graduagéo estagio
ou de docente em medicina.

e Duracdo de 1 (um) semestre letivo ou mais e carga horaria minima de 180horas.

3: MONITORIAS: Maximo: PONTOS
1,5 Pontos

3a) Monitoria de disciplina da grade curricular, com certificado da instituicdo de ensino ou do 0.75

docente responsével pela disciplina, com detalhamento de tempo (semestres); atribui-se 50% '

da pontuacdo maxima por semestre académico completo cumprido.

4: ATIVIDADES DE PESQUISA, INICIACAO CIENTIFICA,

LIGAS ACADEMICAS,CURSOS OFERECIDOS POR

INSTITUICAO DE ENSINO MEDICO OU DE SAUDE N MAximo: PONTOS

CERTIFICADOS PQR UNIVERSIDADES, INSTITUICOES 20 Pontds

PUBLICAS DE SAUDE OU SOCIEDADES DE ’

ESPECIALIDADES MEDICAS, COM CARGA HORARIA

IGUAL OU SUPERIOR A 20 HORAS:

Pontuac¢do acumulada em um méaximo de 2 vezes para os itens b a f.

Pontuac¢éo Unica para os itens a e g.

4a) Participacdo em grupos de pesquisas regulares da instituicdo de ensino*, incluindo bolsas

de iniciacdo cientifica, com os seguintes critérios: 1,0

a. Duragdo minima de 1 ano académico ou 2 semestres académicos

b. Comprovacao por declaracdo de reconhecido orientador de grupo de pesquisa da instituicao.

4b) Publicacdes em revistas nacionais 0,6

4c) Publicacbes em revistas internacionais 0,8

4d) Participacdo em congressos, simpdsios ou seminarios como apresentador de péster. 0,2

4e) Participacdo em congressos, simpdsios ou seminarios como apresentador de tema livre 0,4

4f) Participacdo como membro de ligas académicas com duragcdo minima de 1 ano 0,2

4q) Participacdo em cursos de extensdo ou extracurriculares na &rea de saude com carga 04

horaria minima de 20 horas, organizados por Instituicdes de Ensino (Universidades, Faculdades '

ou Hospitais Universitarios ou afiliados) e Instituicdes Publicas de Saude.

5: CONHECIMENTOS DE LINGUA ESTRANGEIRA: Maximo: PONTOS
2,0 Pontos

5.1) LINGUA INGLESA: Fluéncia comprovada com testes reconhecidos (Michigan, Cambridge, 2,0

TOEFL e similares)

5.1a) LINGUA INGLESA: Estudos em nivel avancado (certificados de concluséo de curso)** 15

5.1b) LINGUA INGLESA: Estudos em nivel intermediario (certificados de curso)** 1,0

5.1c) LINGUA INGLESA: Estudos em nivel basico (certificados de curso)** 0,5

5.1d) Participagdo em Programa de Intercambio tipo High School ou Universitario, em pais de

lingua inglesa, com periodo minimo de 1 semestre académico (comprovante de intercambio); 1,0

atribuindo-se 0,5 ponto por semestre académico, pontuando-se, no maximo 2 semestres
académicos

*Para instituicfes outras que ndo Hospitais Universitarios, a comprovacdo deve ser anexada pelo candidato.

**No certificado devera constar o nivel de proficiéncia atingido.




