-EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO PUBLICO — Programa de Residéncia Médica 2015.

Hospital Municipal Dr. Moacyr Rodrigues do Carmo /Universidade UNIGRANRIO

APRESENTACAO

A Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, através da Secretaria Municipal de Satide/ Hospital
Municipal Dr. Moacyr Rodrigues do Carmo e do Reitor da Universidade UNIGRANRIO, tornam
publica, através do Edital do Processo Seletivo para Residéncia Médica, a abertura das
inscricGes e estabelecem normas relativas a selecdo de candidatos ao primeiro ano de
Residéncia Médica (R1), visando ao preenchimento de um total de 04 vagas para os Programas
de Acesso Direto (sem Pré-Requisito), a iniciarem-se em 2015, de acordo com as Normas e
Resolugdes emanadas da Comissdo Nacional de Residéncia Médica, da Secretaria de Educacdo
Superior do Ministério da Educacdo (CNRM/SESu/MEC).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico Residéncia Médica HMMRC/UNIGRANRIO 2015 obedece as
normas estabelecidas pela Resolucdo n2 003/2011, da CNRM/SESu/MEC, e sera regido por este
Edital. Sua execucdo fica sob a responsabilidade da UNIGRANRIO.

1.2. As vagas distribuir-se-do conforme os quadros a seguir:
PROGRAMAS DE ACESSO DIRETO (SEM PRE—REQUISITO)

A) AREAS BASICAS

Programas Vagas | Duracdo | Vagas Bloqueadas Total vagas
credenciadas
Clinica Médica 02 02anos | = - 02
Medicina da Familia e 02 02anos | - 02
Comunidade
Total 04 | - | e 04

(*) Resolucdo n2 001/2005 CNRM/MEC - Servigo Militar ou PROVAB.

1.3. O quantitativo de vagas acima descrito poderd ser alterado, caso haja determinacdo
oriunda da CNRM/SESu/MEC por recredenciamento, descredenciamento ou diligéncias de
Programas apds a publicacdo deste Edital.

2. DA RESIDENCIA MEDICA

2.1. A Residéncia Médica é um curso de Pds-graduacdo lato sensu, regulamentado pelo
Decreto Federal n? 80.281, de 05/09/77, pela Lei Federal n? 6.932 de 07/07/81 e demais
Resolucdes emanadas da CNRM/SESu/MEC.




2.2. Os Programas de Residéncia Médica, em regime especial de treinamento em servico de 60
horas semanais, perfazem um total de 2.880 horas anuais, devendo ainda ser consideradas as
modifica¢Oes introduzidas pela Medida Provisdria n2 536 de 24 de junho de 2011, artigo 42 da
Lei n26392/1981.

2.3. A Residéncia Médica esta vinculada ao HMMRC sendo oferecida em parceria com a
UNIGRANRIO. A instancia deliberativa é a Comissdo de Residéncia Médica do HMMRC.(
COREME/HMMRC)

2.4. Todos os Programas terdo inicio em 02/03/2015. Atualmente, a bolsa auxilio remunerada
pela Prefeitura Municipal de Duque de Caxias ou pelo Ministério da Salde tem o piso de RS
2.976,26 (dois mil novecentos e setenta e seis reais e vinte seis centavos). Os Programas sao
realizados prioritariamente nas dependéncias do Hospital Municipal Dr. Moacyr Rodrigues do
Carmo, excetuando-se os Programas de Medicina de Familia e Comunidade, em que serdo
também rotineiramente utilizados outros campos de estagio.

2.5. Os candidatos selecionados e devidamente matriculados deverdo obrigatoriamente
participar da solenidade de abertura, conforme Calendario de Atividades (ver item 14).

2.6. Os candidatos selecionados e matriculados serdo avaliados regularmente pelos
preceptores dos respectivos Programas de Residéncia Médica, de acordo com o desempenho
técnico-profissional e a integracdo nas atividades curriculares. Somente receberdo o
Certificado de Conclusdo, os residentes que satisfizerem as condi¢bes previstas no Regimento
Interno da Residéncia Médica do HMMRC em vigor.

3. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NA RESIDENCIA MEDICA

3.1.Ter concluido o curso de graduacdo plena em Medicina, realizado em InstituicGes
credenciadas pelo Ministério da Educagdo (MEC).

3.2.Ter situacdo regularizada junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de
Janeiro (CREMERJ). Os candidatos, oriundos de outros Estados da Federagdo, deverdo possuir
habilitacdo para atuar profissionalmente no Estado do Rio de Janeiro.

3.3. Os candidatos brasileiros, graduados em Medicina no exterior, deverdo apresentar
diploma revalidado por Universidade Publica brasileira e registro no CREMERJ. Os candidatos
estrangeiros, além do diploma revalidado e do registro no CREMERJ, deverdo ter visto
permanente no Brasil.

3.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, quando cabivel.

3.5.Estar em dia com o servigo militar obrigatdrio, para candidatos do sexo masculino.

4. DAS INSCRIGOES



4.1. Ainscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma tacita de aceitacdo de todas as
normas constantes no presente Edital, das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.2. PERIODO/ MODO DE INSCRIGAO/ TAXA DE INSCRICAO

PERIODO: das 10 horas do dia 17 de dezembro de 2014 as 17 horas ao dia 29 de janeiro de
2015 por meio do site http://www?2.unigranrio.br/residenciamedicahmmrc.

Taxa de inscri¢do: RS 350,00

OBSERVACAO: A taxa de inscricdo poderd ser paga até o dia 29 de janeiro, nos horarios
estabelecidos pelas instituicdes bancarias para reconhecimento do sistema.

4.3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1. Serdo aceitos pedidos de isencdo das 10 horas do dia 17 de dezembro de 2014 até as 17
horas do dia 19 de dezembro de 2014 e do dia 5 de janeiro de 2015 ao dia 19 de janeiro de
2015.

4.3.2. Para solicitar isencdo da Taxa de Inscricdo o candidato deverd obrigatoriamente
comparecer na Unigranrio, situada na Rua Prof. José de Souza Herdy, 116, Bairro 25 de agosto,
Duque de Caxias , ou na Unidade Barra da Tijuca das 10h as 17 horas de segunda a sexta-feira
no UNIRELACIONAMENTO.

Duque de Caxias

Rua Prof. José de Souza Herdy, 1.160, 25 de Agosto - Duque de Caxias - Rio de Janeiro. CEP
25071-202

Barra da Tijuca
Av. Ayrton Senna, 3.383, Barra da Tijuca - Rio de Janeiro (RJ) - CEP: 22775-002

4.3.3. O candidato deverd comparecer ao UNIRELACIONAMENTO, onde estara disponivel o
modelo de requerimento padronizado para solicitagdo de isengdo de taxa de inscri¢cao a ser
preenchido pelo candidato comprovadamente hipossuficiente, conforme disposto na
resolu¢cdo CNRM ne 07/2010.

4.3.4. As informacGes prestadas, a que se refere o item anterior bem como a documentacdo
apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato, que poderd responder, a
qualguer momento, por crime contra a fé publica, além de ser eliminado do Processo Seletivo
Publico.

4.3.5. Apds andlise e parecer da Presidéncia do Processo Seletivo Publico, a resposta as
solicitagdes de isencdao de taxa de inscricdo estd prevista para ser divulgada no dia 23 de


http://www2.unigranrio.br/residenciamedicahmmrc

janeiro de 2015, a partir das 14 horas, no site
http://www2.unigranrio.br/residenciamedicahmmrc .

4.3.6. O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e que desejar participar do
processo seletivo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario,
obedecendo ao prazo determinado no subitem 4.2.

4.4, PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
4.4.1.Para se inscrever, apos leitura do Edital, o candidato devera:

a) Certificar-se que atende a todos os requisitos exigidos conforme item 3 do Edital em
referéncia.

b) Acessar o site endereco eletrénico http://www?2.unigranrio.br/residenciamedicahmmrc
onde estara disponibilizados o Edital da Selecdo Publica para dowload e impressao;

c) Acessar o link de inscri¢do e preencha todos os dados solicitados.

d) Imprimir em papel A4, o boleto para pagamento da taxa de inscricdo e efetuar o pagamento
até a data de vencimento, em espécie, em qualquer Instituicdo Bancdria, nos caixas eletronicos
ou nos servicos bancarios na Internet observados os horarios definidos pelas agéncias
bancarias para pagamento de titulos.

4.4.2. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, poderd fazer sua inscricdo, de 22 a 62
feira- dias Uteis, no hordario das 10 h 4s 17 horas, de segunda a sexta nas Unidades Barra da
Tijuca e Duque de Caxias.

Duque de Caxias

Rua Prof. José de Souza Herdy, 1.160, 25 de Agosto - Duque de Caxias - Rio de Janeiro. CEP
25071-202
Barra da Tijuca

Av. Ayrton Senna, 3.383, Barra da Tijuca - Rio de Janeiro (RJ) - CEP: 22775-002

4.5. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

4.5.1. A inscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de aceitagdo de
todas as normas constantes no presente Edital, das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.5.2. A taxa de inscricdo ndo serad devolvida se o candidato desistir do Processo Seletivo
Pdblico nem se for constatado pagamento em duplicidade, como também ndo havera
parcelamento da mesma. SO havera devolucdo da taxa de inscricdo em caso de cancelamento
do Certame.


http://www2.unigranrio.br/residenciamedicahmmrc
http://www2.unigranrio.br/residenciamedicahmmrc

4.5.3. Ndo serdo aceitas inscri¢des via fax, correio eletronico ou por qualquer outra via que ndo
a especificada neste Edital, qual seja, o site da UNIGRANRIO, disponivel 24 horas por dia no
periodo de inscricdo.

4.5.4. O candidato ou pessoa por ele indicado para realizar a inscricdo via Internet, assumira
total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo,
pela escolha do programa de treinamento e por qualquer declaragdo falsa ou inexata ou que
nao satisfaca todas as condi¢cGes citadas neste Edital.

4.5.5. Ndo sera permitida a troca de programa escolhido no ato da inscri¢cdo. Caso o candidato
deseje mudar de programa, o mesmo devera realizar outra inscricdo. A taxa paga inicialmente
nao sera transferida para a nova inscricao.

4.5.6. Nao haverd devolucdo da taxa de inscricao qualquer que seja o motivo alegado.

4.5.7. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever ou que nao
possa satisfazer todas as condicdes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua inscricao e
serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas.

4.5.8. O candidato devera manter sob sua guarda uma cdpia do comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo, por questdo de seguranca e para esclarecimentos de eventuais dividas.

4.5.9. A UNIGRANRIO ndo se responsabilizara pelas solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de
linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transmissdo dos dados.

4.5.10. O simples recolhimento da taxa de inscricdo na agéncia bancaria nao significa que a
inscricdo no Processo Seletivo Publico tenha sido efetivada. A efetivagdo serd comprovada
através do recebimento do crédito do pagamento pela instituicdo bancaria e do recebimento
da documentagdo exigida, quando for o caso.

4.5.11. Ndo serdo efetivadas as inscricdes de candidatos que ndo obedecerem aos prazos
determinados e que tenham realizado pagamento em casas lotéricas, supermercados, correio,
depdsito comum, em conta corrente ou em caixa eletronico, agendamento de pagamento,
ordem de pagamento, DOC, DOC eletrbnico, transferéncia eletrénica ou pagamento apds o
encerramento das inscrigdes.

4.5.12. Apds a identificagdo pelo UNIGRANRIO, do recebimento do pagamento do boleto
bancario referente a taxa de inscricdo, o candidato recebera a confirmacado da inscricdo por
meio do e-mail informado.

4.5.13.Caso o candidato ndo possua acesso a internet, poderd verificar a situagdo de seu
pagamento, de 22 a 62 feira — dias Uteis, no horario de 10 as 17 horas, comparecendo ao
Unirelacionamento.

5. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO



5.1. A confirmacdo da inscricdo é realizada mediante o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos portar esse documento no dia da
realizacdo da prova.

5.2. E dever do candidato a conferéncia dos dados impressos nesse documento. Os eventuais
erros de digitacdo em nome, identidade, podem ser consertados pelo candidato, até o ultimo
dia de inscricdo.( exceto CPF e Data de Nascimento).

5.3. O candidato devera imprimir o documento e porta-lo no dia de realizacdo da Prova.

5.4. As informacgdes, obtidas por meio de contato telefénico junto ao UNIRELACIONAMENTO
nao se revestem de carater oficial, devendo o candidato utilizar-se dos meios indicados no
presente Edital para certificar-se sobre datas, locais e hordrios de realizacdo das Provas.

5.5. Somente sera permitida a realizacdo das Provas na respectiva data, horario e local
definidos pelo Edital.

5.6. O candidato, que ndo efetuar as corre¢des necessarias até o ultimo dia de inscricdo ou no
dia de realizacdo das Provas, arcara com as consequéncias de sua omissao.

5.7. A data prevista para a realizacdo das Provas podera excepcionalmente ser alterada, sendo
comunicada a todos os candidatos inscritos por meio eletronico.

6. DO PROCESSO DE AVALIAGAO

6.1. O Processo Seletivo Publico sera realizado em Etapa Unica, consistindo em Prova Obijetiva,
com igual nimero de questdes das especialidades de Clinica Médica / Cirurgia Geral / Pediatria
/ Ginecologia e Obstetricia / Medicina Preventiva e Social.

6.2 A Prova sera realizada no Municipio do Duque de Caxias - Rua Prof. José de Souza Herdy,
1.160, 25 de Agosto - Duque de Caxias - Rio de Janeiro. CEP 25071-202 , e sera aplicada no dia
8 de fevereiro de 2015 das 9 horas as 14 horas.

6.3. As questdes das Provas obedecerdo as referéncias bibliograficas contidas no Anexo I. O
conteludo programatico serdo os titulos dos capitulos contidos nos livros das referéncias
bibliograficas.

6.4. O candidato deverd comparecer ao local da prova munido de documento oficial de
identificagdo com foto, cédpia do documento colorida, uma foto 3x4 atual, caneta esferografica
fabricada em material transparente azul ou preta, documento comprobatério do PROVAB(
caso possua).

7. DAS PROVAS

7.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, constard de questdes de
multipla escolha com 5 (cinco) opgGes de resposta (A— B — C—D- E).



7.1.1 Serdo considerados REPROVADOS no Processo Seletivo Publico os candidatos que
obtiverem um percentual de acertos inferior a 50 % (cinquenta por cento) da média aritmética
das cinco maiores notas mesmo que sejam idénticas na Prova Objetiva.

7.1.2. Nao serd permitida em hipdtese alguma a entrada de candidatos nas salas de exame
portando boné ou chapéu de qualquer espécie, roupa ou adereco que identifique a escola de
origem. Ndo sera permitido o uso de jaleco, com ou sem identificacdo institucional.

7.1.3. Os candidatos que terminarem sua prova deverdo sair do local de aplicacdo de prova
imediatamente apds a conclusdo da ultima estacdao, ndo sendo permitido observar as provas
dos demais candidatos.

8. DAS INFORMAGOES ADICIONAIS SOBRE AS PROVAS

8.1. O candidato deverda comparecer, ao local destinado a realizacdo da Prova Objetiva,
portando caneta esferografica fabricada em material transparente (tinta azul ou preta),
Comprovante de pagamento de inscricdo e documento de identidade original com o qual se
inscreveu. N3o serdo aceitas fotocdpias, nem protocolos de documentos sem foto.

8.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos oérgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc); passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por orgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

8.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da Prova, o
documento de identidade original, em virtude de roubo, furto ou perda, deverd mostrar
documento que ateste o registro da ocorréncia policial, expedido ha, no méaximo, 30 dias.
Nestes casos, o candidato serd submetido a identificagdo especial (coleta de dados do
candidato, assinatura e impressao digital), em formulario préprio.

8.4. Ndo serdo aceitas fotocépias nem protocolos de documentos sem foto como documento
de identificagdo. Os documentos a serem apresentados deverdo estar em boas condigdes, de
forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do candidato e dentro do prazo de validade.

8.5. Sera realizada identificagdo condicional do candidato que apresente documento de
identidade que denote duvidas relativas a sua fisionomia ou assinatura.

8.6. Os candidatos poderdo ser identificados digitalmente nas respectivas salas das Provas,
através de sistema especifico.

8.6. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento do local de realizagao das Provas como
justificativa para eventual auséncia. O ndo comparecimento as Provas, qualquer que seja o
motivo alegado, caracterizard desisténcia do candidato.



8.7. Ao candidato, s6 serd permitida a realizacdo das Provas em data, local e horario
constantes no Comprovante de pagamento de inscricdo, ndo havendo, portanto, segunda
chamada das mesmas.

8.8. Em hipdtese alguma, serd permitido o ingresso de candidato ao local de realizacao da
prova apoés o horario fixado para o inicio.

8.9. Os candidatos deverdo conferir seus dados pessoais impressos no cartao-resposta, como
nome, nimero de inscricdo, Programa escolhido e identidade. Caso identifiquem erro ao
conferir as informacdes contidas no cartdo-resposta, deverdao comunicd-lo imediatamente ao
fiscal de sala.

8.10. Por ocasido do recebimento do cartdo-resposta, o candidato deverd registrar, em campo
préprio, sua assinatura e, se solicitado, transcricdo de frase. Este procedimento servird para
eventual confirmacdo de sua identidade, caso haja necessidade. Havendo recusa em cumprir
este procedimento, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo.

8.12. O cartdo-resposta serd considerado como unico e definitivo documento para efeito de
correcao da Prova Objetiva, devendo ser assinado e preenchido corretamente pelo candidato,
de acordo com as instrucdes contidas na contracapa da Prova Objetiva, ndo sendo substituido
em hipdtese alguma por erro do candidato no preenchimento.

8.13. Nenhuma marcagdo devera ser realizada, no cartdo-resposta, fora do campo destinado a
marcacao das respostas, transcricdo de frase, caso haja, ou assinatura.

8.14. As marcagoes feitas incorretamente no cartdo-resposta sdo de inteira responsabilidade
do candidato.

8.15. Nao serd permitida a marca¢ao do cartdao-resposta por outra pessoa que ndo seja o
proprio candidato, salvo o caso de o mesmo ter solicitado condi¢cbes especiais, mediante
autorizagdo prévia da Comissao do Processo Seletivo.

8.16. Sera atribuida nota zero a questdo que, no cartdo-resposta:
a) ndo estiver assinalada;

b) contiver mais de uma opg¢do assinalada;

c) tiver emenda ou rasura, ainda que legivel;

d) esteja com campo de marcacdo nao preenchido integralmente.

8.16. Ao término da Prova Objetiva , o candidato devera, obrigatoriamente, entregar o cartdo-
resposta ao fiscal de sala, ndo podendo o mesmo cartdo estar rasgado ou com danos que
impecam sua leitura, sob pena de elimina¢do do Processo Seletivo Publico. O caderno de
questdes objetivas podera ser levado pelo candidato faltando 1 (uma) hora para o término da
Prova.



8.17. Nao haver3, qualquer que seja o motivo alegado, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das Provas em virtude de afastamento do candidato da sala. Serd eliminado do
Processo Seletivo Publico aquele que ndo cumprir o estabelecido.

8.18. Durante a realizacdo das Provas, ndo sera permitida, em hipétese alguma, consulta a
livros, revistas, textos, notas, codigos, folhetos ou assemelhados. Tampouco serd permitida a
utilizacdo de protetores auriculares, fones de ouvido e quaisquer aparelhos eletrénicos, tais
como maquinas de calcular, agendas, relégios com calculadora, relégios digitais ou analégicos,
walkman, gravador, lap top, palm top, I-pods, |-pads, Pager, telefone celular e outros
receptores que possibilitem comunicacdes a distancia, sob pena de eliminacgao.

8.19. Os celulares, relégios (digitais e analdgicos) e outros dispositivos eletrénicos serdo
obrigatoriamente desligados e ficardo de posse do candidato em envelope lacrado, para
garantir a lisura do Certame até a saida do candidato do local de Prova. Caso o candidato se
recuse a lacrar o celular, reldgio ou outros dispositivos, viole o envelope sem autorizagdo, ou
ainda se o telefone celular emitir som ou vibrar durante a realizacdo da prova, o fato serd
registrado na Ata de Sala e o candidato sera eliminado do Certame.

8.20. Serd vedado ao candidato retirar-se do recinto da Prova Objetiva sem a devida
autorizacdo e acompanhamento de fiscal.

8.21. Por motivo de segurancga, os candidatos sé poderdo ausentar-se, definitivamente, do
recinto da Prova Objetiva, apds 1 (uma) hora do seu efetivo inicio. O candidato que se recuse a
cumprir essa determinacdo ndo tera sua prova corrigida, sendo eliminado do Certame.

8.22. Ao final da Prova Objetiva, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer na sala e
assinar a “Ata de Prova”, atestando a idoneidade e a regularidade da finalizagdo da Prova.

8.23. O candidato que ndo observar o disposto nos subitens anteriores sera eliminado. O fato
serd relatado no referido Termo de Ocorréncia, sendo assinado pelos fiscais de sala e pelo
Coordenador Local.

8.24. O candidato que necessitar de condicOes especiais para a realizacdo das Provas devera
enviar ao e-mail a Comissdo de Processos Seletivos, por meio do Endereco eletronico :
moacirdocarmo@unigranrio.com.br, com exposi¢cao de motivos, acompanhado de atestado médico

original (com assinatura e numero do registro profissional) até o ultimo dia de inscricdo. A
solicitagcdo de condigdes especiais sera atendida, obedecendo-se critérios de viabilidade e de
razoabilidade definidos pela Comissdao do Processo Seletivo.

8.25. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realiza¢gdo das
Prova Objetiva devera indicar a necessidade na solicitacdo de inscricdo e encaminhar ou
entregar, até o Ultimo dia de inscricdo, o laudo médico, na forma do subitem anterior,
justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 22 do
artigo 40 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracgoes.

8.26. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das Provas devera
levar acompanhante, que ficard responsdvel pela guarda do lactente, em sala especialmente
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destinada a tal fim. O tempo de realizacdo da Prova ndo serd estendido em funcdo do
afastamento da candidata para a amamentagdo. A amamentacdo se dard quando necessaria,
porém a candidata ndo terd a companhia do acompanhante nesse momento, mas sim de um
fiscal.

8.27. O candidato que, a época de realizacdo da Prova Objetiva, estiver com doenca
infectocontagiosa que demande isolamento ou que necessite de cuidados médicos especiais
gue comprovadamente impecam o deslocamento ao local de realizacdo da Prova, devera
entrar em contato com o Comissdao de Processos Seletivos, através do endereco eletrénico
moacirdocarmo@unigranrio.com.br ja dispondo de laudo médico que ateste sua condicdo de

saude, de acordo com os seguintes itens:

a) obedecendo-se critérios de viabilidade e de razoabilidade, a Comissdo de processos

seletivos  avaliard individualmente os casos, no que tange a possibilidade de atender a
demanda criada, o que podera implicar mudanca do local de realizacdo da Prova Objetiva.

b) ndo serdo concedidas condi¢Oes especiais para a realizacdo da Prova ao candidato que ndo
as solicitar nos prazos determinados

c) no caso de utilizagdo de fiscal ledor, este transcrevera as respostas para o candidato.

8.28. Por questdes de seguranca, os candidatos que terminarem as Provas ndo poderao utilizar
os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam fazendo Prova.

8.29. O ndo comparecimento as Provas, qualquer que seja o motivo alegado, caracterizara
desisténcia do candidato em prestar o Processo Seletivo Publico.

8.30. Nao serad permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo do gabarito ou questGes em
folhas ndo autorizadas. As provas estardo disponiveis na Internet quando da divulgacdo do
gabarito.

8.31. A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabiliza por extravio ou perda de objetos
e/ou equipamentos eletrénicos durante a realizagdo das Provas.

8.32. O candidato, no dia de realiza¢do das Provas, serd submetido a detectores de metais nas
salas, corredores e banheiros, a fim de garantir a lisura do Certame.

8.33. As instrugbes contidas na contracapa das Provas deverao ser cumpridas, integralmente,
pelo candidato.

8.34. No dia de realizacdo das Provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo e/ou organizacdo do Processo Seletivo Publico, informagdes referentes ao
conteldo das Provas.

8.35. E proibida a entrada de candidatos no local de realizacdo da Prova portando armas.

8.36. A Comissao do Processo Seletivo podera adotar medidas adicionais de seguranca, caso
seja pertinente.
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9. DO GABARITO E DOS RECURSOS

9.1. O gabarito das Provas Objetiva e Escrita sera divulgado no dia 9 de fevereiro de 2015, no
endereco eletronico http://www?2.unigranrio.com/residenciamedicahmmrc.

9.2. O candidato podera solicitar recurso através da UNIRELACIONAMENTO da unidade Duque
de Caxias, ap6s a publicacdo do gabarito, das 16 horas do dia 9 de fevereiro até 16 horas do
dia 10 de fevereiro. O recurso devera ser unitdrio por questdo, constando a indicacao precisa
daquilo em constantes do Anexo |, com indicacdo obrigatéria do(s) titulo(s) da(s) referéncia(s),
do(s) capitulo(s) e da(s) pagina(s) onde o fundamento do recurso é encontrado, e adotar os
procedimentos descritos abaixo: que o candidato se julgar prejudicado, tomando por base
apenas as referéncias bibliograficas

a) Para a solicitacdo de recurso o candidato devera comparecer ao UNIRELACIONAMENTO
Rua Prof. José de Souza Herdy, 1.160, 25 de Agosto - Duque de Caxias - Rio de Janeiro. CEP
25071-202

9.3. Ndo sera aceito recurso por via postal, telegrama, fax ou qualquer outro meio que nao
seja o especificado neste Edital, no periodo de solicitacdo de recurso.

9.4. Sera indeferido, liminarmente, o recurso que ndo estiver fundamentado nas referéncias
bibliograficas contidas no Anexo |, que for interposto fora do periodo acima previsto.

9.5. Apds o julgamento dos recursos da prova Objetiva e Escrita, os pontos correspondentes as
guestdes porventura anuladas, ou que tenham sofrido mudanca de gabarito, serdo atribuidos
indistintamente a todos os candidatos que ndo os obtiveram na correcao inicial.

9.6. A decisdo final da Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recursos e revisao,
sendo ela soberana em suas decisdes, razao pela qual serdo indeferidos, liminarmente,
recursos ou revisoes adicionais.

9.7. Os resultados dos recursos estardao a disposicao dos candidatos no enderego eletrénico
http://www?2.unigranrio.com/residenciamedicahmmrc , no dia 11 de fevereiro de 2014.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final de cada candidato correspondera a nota obtidas nas Provas, acrescida
do percentual do PROVAB( quando houver).

Serd considerado selecionado o candidato que tiver sua classificagdo dentro do nimero de
vagas previstas, conforme o subitem 1.2.

10.2. O resultado final do Processo Seletivo Publico, contendo a relacdo dos candidatos em
ordem decrescente de pontos, serd divulgado no dia 25 de fevereiro /2015 para todos os
programas, no endereco eletrdnico http://www2.unigranrio.br/residenciamedicahmmrec.

10.3 Na classificagdo final serdo utilizados os critérios de desempate descritos abaixo:

19 - ter obtido maior nimero de pontos no somatdrio das questdes da Prova Objetiva;
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22 - ter obtido maior nimero de pontos no conteldo de Clinica Médica Objetiva;

32 - ter obtido maior nimero de pontos no contetdo de Cirurgia Geral Objetiva;

49 - ter obtido maior nimero de pontos no conteldo de Medicina Preventiva e Social Objetiva;
52 - ter obtido maior numero de pontos no conteudo de Obstetricia e Ginecologia Objetiva;

62 - Objetiva ter obtido maior nimero de pontos no contetudo de Pediatria Objetiva;

79 - ser mais idoso, considerando-se ano, més, dia e hora de nascimento.

10.3. Em relagdo ao PROVAB serdo atendidas todas as determinagGes emanadas pelas
instancias competentes sendo garantido o rigor da lei. A pontuacdo adicional de 10% nas
provas de Residéncia Médica s6 sera concedida apds o exame do documento comprobatdrio
de conclusdao do PROVAB.

10.4.0s candidatos que estiverem participando do PROVAB deverdo entregar a declaracdo de
conclusdo do programa no dia da realizacdo da Prova em envelope lacrado ao fiscal de sala.

10.5 As listagens do resultado do Processo Seletivo Publico, referentes a cada um dos
Programas de Residéncia Médica, obedecerdo a seguinte legenda:

SELECIONADO Obteve a nota minima exigida nas Provas e encontra-se dentro do nimero de
vagas estabelecidas para o Programa de Residéncia Médica;

APROVADO Obteve a nota minima exigida nas Provas, mas ndo se encontra dentro do nimero
de vagas estabelecidas para o Programa, podendo vir a ser convocado para matricula em caso
de desisténcia ou desligamento de candidatos selecionados;

REPROVADO Niao obteve a nota minima exigida nas Provas;

ELIMINADO Faltou as Provas ou desistiu de prestar o Processo Seletivo Publico ou ndo
cumpriu as normas deste Edital.

10.6 . A classificagdo final sera obtida pela nota (total de pontos) da prova de escolha multipla,
de acordo com a prova realizada pelo candidato, somada a bonificagdo de pontos obtida pelo
candidato que participou do Programa de Valorizagdo do Profissional da Atengao Basica
(PROVAB), de acordo com os critérios definidos pela CNRM a época da inscricdo no Processo
Seletivo, para os candidatos ndo eliminados, isto é, que obtiveram pontuacdo superior a 5,0 na
prova de escolha multipla ou discursiva.

10.7. As listagens do resultado do Processo serdo disponibilizadas por meio de listagem no
endereco: www?2.unigranrio.br/residenciamedicahmmrc .

11. DA MATRICULA

11.1. Os candidatos selecionados deverdo se apresentar nos dias 26/02/2015, no Centro de
Estudos do HMMRC localizado na Rodovia Washington Luis 3200 —Beira Mar- Duque de Caxias.
CEP 25070- 260 das 09 as 16 horas, para efetivacdo da matricula e assinatura do Termo de
Compromisso para Concessdo de Bolsa de Estudos:



11.2. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA MATRICULA
a) 2 retratos 3x4 coloridos (recentes);

b) Diploma de graduagdo plena em Medicina ou certiddo de que ird concluir o curso médico
até 28/02/2015. Nos casos de cursos realizados no exterior, serd necessaria a revalidagdo de
diploma de médico realizada em InstituicGes oficiais de ensino (original e cépia);

c) CPF (copia);
d) Carteira de identidade profissional do Conselho Regional de Medicina (original e cépia);

e) Comprovante de inscrigdo como contribuinte individual no Regime Geral de Previdéncia
Social -RGPS;

f) Conta-corrente no Banco do Brasil S.A. ( solicitagcdo de abertura de conta a ser fornecida pela
PMDC/SMS/HMMRC, caso o candidato ndo a possua);

g) Autorizacdo do Conselho Regional de Medicina do Rio de Janeiro para cursar o Programa de
Residéncia Médica (se candidato oriundo de outros Estados da Federagdo ou estrangeiro);

h) Carteira de vacinagdo atualizada com as seguintes vacinas, conforme estabelecido na NR-32:
Dupla Hepatite B e Triplice Viral. (copia)

i) Teste tuberculinico (PPD) (cdpia)

j) Para candidatos estrangeiros: além da documentac¢do acima, o mesmo deverd apresentar
visto permanente no Brasil.

11.3. A matricula podera ser realizada por um representante, através de procuragdo por
instrumento publico ou particular, acompanhada de cépia autenticada do documento de
identidade do representante, com firma reconhecida, bem como da documentagdo citada no
subitem 12.2.

11.4. O candidato selecionado devera obedecer ao REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MEDICA DO HMMRC, a ser fornecido por meio eletrénico apds a matricula,
ocasido em que deverd assinar o TERMO DE COMPROMISSO PARA CONCESSAO DE BOLSA DE
ESTUDOS.

11.5. N3do havera justificativa para o descumprimento pelo candidato dos prazos determinados
neste Edital, nem serd aceita a entrega de documentos apds as datas estabelecidas.

11.6. N3o é permitida a repeti¢cao de Programa de Residéncia Médica em especialidade que ja
tenha sido concluida anteriormente em qualquer Estado da Federagdo. Também é vedado ao
candidato cumprir Programa de Residéncia Médica em mais de uma especialidade
simultaneamente.

12. DA RECLASSIFICACAO



12.1. Apds o periodo de matriculas, em caso de desisténcia ou desligamento, as vagas
remanescentes poderdo ser ocupadas pelos candidatos constantes da listagem de aprovados,
isto é, por aqueles que participaram da Prova e obtiveram a nota minima exigida.

12.2. No dia 2 de margo de 2015 , de acordo com o disposto no subitem 14 (Calendario de
Atividades), a UNIGRANRIO divulgara os candidatos reclassificados por e-mail e no endereco
eletrénico http://www?2.unigranrio/br/residenciamedicahmmrc.

12.3. As matriculas dos candidatos reclassificados serdo realizadas no mesmo horario e local,
conforme citado no subitem 12.1.

12.4 .0 periodo de duragdo do Programa de Residéncia Médica (ver subitem 2.2) devera ser
cumprido integralmente, mesmo que o candidato tenha sido reclassificado.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O preenchimento das vagas obedecerd rigorosamente a classificacdo obtida pelos
candidatos no processo seletivo publico, levando-se em conta os critérios de desempate.

13.2. O candidato selecionado deverd atender aos requisitos dispostos no item 3.

13.3. O candidato que ndo puder cumprir a carga horaria definida no subitem 2.2 serd
considerado desclassificado.

13.4. As declara¢cdes comprobatérias de classificacdo dos candidatos, que participarem do
Processo Seletivo Publico, serdo fornecidas pela SMS/UNIGRANRIO/HMMRC.

13.5. Sera garantido o bloqueio de vagas para a prestacdo de Servico Militar obrigatdrio,
conforme Resolugdo CNRM/SESu/MEC n® 001/2005. Este beneficio sé serd concedido aos
candidatos que ainda ndo iniciaram suas atividades nas Forgas Armadas no momento de sua
matricula.

13.6. O candidato que ndo se apresentar nas datas de matricula estabelecidas neste Edital sera
considerado desistente, perdendo o direito a vaga.

13.7. Serd excluido da Selegdo Publica, em qualquer de suas fases, o candidato que:
a) apresentar-se ap0ds o hordrio estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;
b) ndo comparecer as Provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ausentar-se da sala de Provas sem o acompanhamento do fiscal apds ter assinado a lista de
frequéncia;

d) ausentar-se do local de Provas antes de decorridos 60 minutos do seu inicio;

e) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao
o autorizado e disponibilizado pelo referido edital;



f) ausentar-se da sala de Provas levando o cartdo-resposta ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizagao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da Prova, comprovaveis por meio eletrénico,
estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico, ainda que a constatacdo ocorra posteriormente;
i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacdo ou
impresso ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (bip,
telefone celular, reldgios digitais ou analégicos, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, | Phone, Tablet, receptor, gravador ou outros equipamentos similares ou de igual
destinac¢do), bem como protetores auriculares;

k) comportar-se de modo a perturbar a realizacdo da Prova pelos demais candidatos, causando
evidente a estes;

[) deixar de assinar a lista de presenca;
m) deixar de apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido;

n) agir com desrespeito com qualquer membro da equipe de organizacdo do processo seletivo
publico;

0) ndo observar as disposicoes deste Edital.

13.8. Nao serd permitido ao candidato entrar na sala de Prova portando armas, celulares,
reldgios digitais ou analdgicos, aparelhos eletronicos de qualquer espécie, como também, o
uso de dculos escuros ou quaisquer acessérios como bonés, chapéu, gorro, cachecol, ou
protetores auriculares.

13.9. Nao serd permitido ao candidato fumar no local da Prova, conforme Lei n2 5.517 de
17/08/2009 e Decreto n? 41.121 de 16/11/2009.

13.10. A constatacdo, a qualquer tempo, de que o candidato prestou qualquer informacdo
fraudulenta, acarretara sua eliminagao desta Selegao Publica. No caso de ja ter tomado posse,
serd exonerado, depois de assegurado o direito de ampla defesa, sem prejuizo das demais
medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis ao caso.

13.11. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco atualizado junto a
SMS/UNIGRANRIO/HMMRC, a fim de viabilizar contatos necessarios para nomeacgdo e posse.
As alteragGes deverao ser realizadas no HMMRC, através de requerimento especifico.

13.12. Decorridos 5 (cinco) anos da realizagcdo do Processo Seletivo Publico, serdo incinerados
todos os documentos e processos a ele relativos, independentemente de qualquer
formalidade.



13.13. Todos os horarios citados neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia.

13.14. N3o haverad justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serao
aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

13.15. Na hipétese de se verificarem falhas de impressdao na Prova apds a sua distribuicdo, o
Coordenador Local, antes do inicio das mesmas providenciara a sua substitui¢do.

13.16. Caso ndo haja cadernos suficientes para a devida substituicdo, o Coordenador Local
realizard a leitura dos itens onde ocorram falhas, usando para isso, um caderno de questdes
completo.

13.17. Se a identificacdo de erros for verificada apds o inicio da Prova, o Coordenador Local
estabelecerd prazo para a compensac¢do do tempo usado para a regularizacao do caderno.

13.18. O SMS/UNIGRANRIO/HMMRC divulgara, sempre que necessario, editais, normas
complementares, retificacbes e avisos oficiais sobre a selecdo, que passardo a integrar o
presente Edital.

13.19. O SMS/UNIGRANRIO/HMMRC ndo se responsabilizam por cursos, textos, apostilas e
outras publicacOes referentes a esta selecao.

13.20. As despesas relativas a participacdo do candidato na Selecdo Publica e a sua
apresentacdo para a matricula e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

13.21. Os candidatos inscritos no certame ficam obrigados a acompanhar no site da
UNIGRANRIO, todas as comunicacGes que se fagam necessarias até o prazo de validade da
selecdo.

13.22. Os casos omissos serdo resolvidos pela SMS/UNIGRANRIO/HMMRC

14. DO CALENDARIO DE ATIVIDADES

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PERIODO

Cronograma de atividades Periodo
Publicacdo do edital 17/12/2014
Inscrigdes 18/12/2014 a
29/02/15
Solicitacao de isencao da taxa de inscricao 10/12 ao dia 19
/12/ /14 e do dia
5/01/2015 ao dia
19 de janeiro de




2015
Resposta da solicitacdo da isencdo da taxa 23/01/15
Prova Objetiva 08/02/15
Entrega comprovacao participacdo PROVAB ao fiscal de sala 08/02/15
Divulgacdo gabarito da prova objetiva 09/02/15
Recurso do gabarito da prova objetiva 10 /02/2015
Resultado final 25/02/2015
Matricula dos classificados 26/02/15
12 reclassificagdo 2/03/15
Matricula 12 reclassificacdo 03/03/15
Inicio dos Programas/ Solenidade de abertura 02/03/15/

DICAS IMPORTANTES

Ao acessar o endere¢o http://www2.unigranrio.com/residenciamedicahmmrc, atualize

sempre a pagina, de modo a obter novas informagdes inseridas. Todos os materiais disponiveis
na pagina para consulta estardo em formato PDF, portanto é necessario que o computador de
acesso tenha instalado o Acrobat Reader;

Recomenda-se que o candidato chegue ao local de realizacdo da Prova com antecedéncia
minima de uma hora do hordrio fixado para inicio das mesmas. Ele deve estar de posse de
documento de identidade original, do cartdo de confirmacdo e de caneta esferografica
transparente (tinta azul ou preta);

A Prova terdo duracdo de até 5 h (cinco horas) e o candidato ndao podera se ausentar da sala
para comprar agua ou alimentos. Assim, na sala de realizagdo da Prova, serd permitida a
entrada de garrafas de 4gua, biscoitos, barras de cereais, balas e assemelhados, juntamente
com saco plastico (ou similar) para a coleta de descartes;

Para os usuarios de medicamentos de uso continuo, recomenda-se leva-los no dia da Prova
se necessario for, pois ndo serd permitido afastamento temporario para compra-los durante a
realizacdo das mesmas;

Haverd, no dia de realizagdao da Prova, um médico de plantao e medicamentos bdsicos para
atendimentos emergenciais.
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